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Repubblica italiana

VISTO
VISTE

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

Regions Siciliana
Assessorato della Salute

UASSESSORE

lo Statuto della Regione siciliana;
le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e successive
modifiche ed integrazioni;
il D.P.Reg. 28 ifebbraio 1979, n. 70 che approva il testo unico delle leggi
sul1’ordinan1ento del Governo e dell’An1ministrazione regionale;
il D.P.Reg. n. 643/Areal/S.G.del 29 novembre 2017 di nornina dell‘Avv. Ruggero
Razza ad Assessors regionale con preposizione a1l‘Assessorato regionale della Salute;
la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;
la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e ss.n1n1.ii.;
ll D.P.Reg. 27 giugno 2019, n. J2 “Rsgolamsnro di aitnazions del Tiiolo H dslla l.r
16 dissmbrs 2008, n. 19. Rimodnlazions dsgii nssstii organizznrivi dsi Diparrimsnti
rsgionnii ai ssnsi dsiihrricoio 13, comma 3, dslla lsggs rsgnionals 17 mnrzo 2016,
n. 3. Modifies del dscrsio del Presidents dslln Regions 18 gsnnnio 2013, n.6 s
successive modijichs s inrsgmzioni” pubblicato nella G.U.R.S., parte I, n. 33 del
17/07/2019;
il D.P.Reg.l6 novernbre 2018, no 29 pubblicato nella GURS 18 gennaio 2019, n.3,
entrato in vigore i1 quindicesirno giorno successive a quello della sua pubblicazione,
"Rsgoiamsnro attentive deli ’ari. 4, comma 6 dslla [eggs region.-sis 15/5/2000 n°10,
concsrnsnrs la discipline dsgli Ufiici di diretra collaborazions del Presidents dslla
Regions s dsgli Asssssori rsgionnli. Modifies del dssrsro del Presidents dslla
Regions J0 maggio 2001, n. 8” che sostituisce il Decreto del Presidents della
Regions 10 maggio 2001, n. 8 disciplinando Porganizzazione, le competenze e la
cornposizione degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente e degli Assessori
regionali, nonche ii trattarnento economico del personale degli stessi Uffici e, in
particolare, per quel che concerne la composizione degli Uffici di che trattasi, e stata
prevista la possibilita di avvalersi della collaborazione di soggetti esterni, per
espresso rinvio a1l’articolo 14, comma 2, del decreto legislative 30 inarzo 2001, n.
165 e successive rnodifiche e integrazioni;
la legge regionale 22 febbraio 2019, n. 1 “Disposizioni programrnatiche e correttive
per l'anno 2019. Legge di stabilita regionale”, pubblicata nella GURS 26/02/2019, n.
9, parte prirna;
la legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione
Siciliana per il triennio 2019-2021” pubblicata nella GURS 26/02/2019, n. 9,
supplemento ordinario;
le deliberazioni della Giunta regionale, con le quali sono state dettate le linee guida
per la definizione dei contratti individuali della dirigenza: n. 326 del 18 dicernbre
2000, esternata con il Decreto del Presidente della Regione siciliana 22 gennaio
2001, n. 125; n. 249 del 28 rnaggio 2001, esternata con D.P.Reg. n. 3480 dell’8
agosto 2001; n. 369 del 16 ottobre 2001, esternata con D.P.Reg. n. 4484 del 6
novembre 2001 nonche della delibera n. 323 del 02/08f2001 con la quale sono state
dettate le prime linee guida per i “Contratti individuali di lavoro per addetti agli
Uffici di diretta collaborazione”;



VISTA altresi, la delibsrazions n. 296 del 10 sgoste 2004 della Giunta regienals, con la
quale la medssima ha preso atto in erdins alla durata dsi rapporti di lavoro dsgli
addstti agli Uffici di dirstta collsborazione posti in essere dall’Organe politico che
pue esssrs rapportata alla durata del mandate, in ragiens dsll’assoluta specislits

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

comiessa alla natura deglistsssi Uiiici e del daters dixlavorog I A
il D.P. n. 517/Gab. del 28/03/2019 di approvaziens del documents “Sistema di
Misurazione e Vslutazione della performance organizzstiva ed individuals”
successivsmente modificato con D.P. n. 539/Gab. del 30 aprils 2019;
il Contratte Cellettive Regienale di Lavere del personals con quslifica dirigenziale
della Regions siciliana e dsgli Enti di cui all’a1t. 1 della lsggs regienals n. 10/2000
per il quadriennio giuridice 2002 — 2005 e per i bisnni scenomici 2002 — 2003 s
2004 — 2005, pubblicato sul supplements ordinario n. 2 alla Gazzstta Ufficiale della
Regions siciliana n. 31 del 13 luglio 2007;
il Piano Trismiale della Prevsnzione s della Corruzions s per la Trasparenza
(P.T.P.C.) 2019~2021 adottsto con D.P.Rsg. n.507 del 31/01/2019 ed in particolare i
paragrafi 4.1 trasparsnza, 4.4 ebblige di astsnsione in ease di cenflitto di intsrssse,
4.7 Attivita successive slla cessazions dal servizio (pantouflsge-revolving doors), 4.8
cenferimento di incarichi in case di condanna per dslitti centre la P.A.;
la delibsrazione della Giunta regionsle n. 4 del 03 gennaie 2019 “Retribuzione
accessoria dsi dirigenti dsgli Uffici di dirstta collaborazions — Dstenninazioni” con
la quale s state determinate di sliminare gli effetti della dslibsraziens della Giunta
regienals n. 457 del 30/11/2012 che hanne prodotto la riduzione del budget da
asssgnare agli Uftici di dirstta collaberaziene;
il D.P. n. 15 gemlaio 2018, n. 139/Gab. Con il quale e state approvste il centratto
individuals di lavoro stipulate tra l’On.le Presidents della Regions Sicilians e l'avv.
Ssbastiano Centi Nibali, soggetto ssterno s1l'Amrninistrazions regienals Sicilians, in
pesiziene di aspettativa dal Ministers del1'Economia s dells Finanze, con il quale gli
viens cenfsrite Pincarico dirigenziale con funzioni di Capo di Gabinetto Vicarie;
la propris nets prot. n. 67633 del 25 settembre 2019 con ls quals ne11‘ottica di una
riorganizzazions del proprie Ufiicio finalizzata ad una intsnsificaziene dsi rapporti
con ls strutture ministsriali s con ls Conferenza State Rsgioni per ls tematichs di
rilieve riguardsnti il sistsma sanitario, si ehisde al Presidents della Regions la
pessibilita di potersi avvalsre dell‘ AW. Ssbastiano Centi Nibali, tsnuto conto dells
espsrienza professionals acquisita dallo stssse, per ricoprire ai sensi dsll‘art. 3,
cornms 4, del citato D.P. 16/11/2018, n. 29 s de1l'a1t. 4, comma 6, della 1.r. n.
10/2000, il ruele di dirigente esterno presso il proprie Ufficie di diretta
cellaberazione con incsrico -di Vicario, senza soluzions di continuita, con possibils
decorrenza 1 ottobre 2019;
la nota prot. n. 15885 del 27 setternbre 2019 con la quale il Presidents della Regions,
tsnute cente dells motivazioni esposts con ls citata nota assessorials circa
Pavvalimento dsll'Avv. Ssbastiano Conti Nibali, ha rilasciato il proprie nulla osta con
dscerrsnza 1 ottebrs 2019 ed ha suterizzsto, centestualments, lo stesso ad avvalersi
dsgli Uffici della Presidsnza presso la ssde di Roma per ogni nscessario supports per
Pssplstamento dells proprie funzieni; _

CONSIDERATO che 1'Avv. Ssbastiano Conti Nibali ha accettato Pincarico come da
comunicazions acquisita sl prot. n.68125 del 30/09/2019 rilasciande la dichiaraziene
sestitutiva di inconferibilita s incompatibilita di cui al D.lgs n. 39/2013;

CONSIDERATO che lo stssso" ha preso servizio presso il predette Ufficio in data 1 ottobre 2019

VISTO
come da nota prot. n. 68298 del 01/10/2019;
il contratte individuals di lavoro stipulate in data 0| O“t1Q§'_>RE2019 tra l'Asssssore
regienals per la Salute svv. Ruggsro Razza s 1' Avv. Ssbastiano Centi Nibali;
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RITENUTO di apprevare l‘allegato contratto di lavoro che costituiscs parts integrante s
sostanziale del presents provvedimsnto

In
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Art.l

Per ls metivazioni di cui in prsmsssa, e apprevato il contrstto individuals di lsvero stipulate in data
Q 1‘ @TTQE5R£ L 2019 tra l'Assessore regienals per la Salute Avv. Ruggsro Razza e 1‘ Avv. Ssbastiano
Centi Nibali, soggetto ssterno all'Amministrazions regienals Sicilians, con il quale gli viene
cenferito l'incarico dirigenziale con funzioni di Capo di Gabinstto Vicario prssse 1'Uflicio di diretta
collaborazione, con dscorrsnza 1 ettobre 2019 e fine alla prepesizione dsll'Asssssore Avv. Ruggsro
Razza all'Assesserato regienals per la Salute, con gli sffetti nslle stesso specificsti.

Art.2

Il presents decreto vsrra trasmssse sl Dipartimento regienals della Funziene pubblica e del
personals per gli adempimenti conssqusnziali. Gli eneri finanziari eventualmente scatursnti dal
presents provvedimsnto graveranno sul pertinente capitele del bilancie dells Regions Sicilians.

Art. 3

I1 presents provvedimsnto viene trasmssse alla cempetents Ragieneria centrale per il Visto di
cempetenza, e pubblicato sul site della Regions Sicilians ai ssnsi dell'art. 68, comma 4, della lsggs
regienals 12 agosto 2014, n. 21
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