Repubblica Italiana

A

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 1: programmazione obiettivi del Dirigente Generale ai fini della successiva valutazione della performance - anno 2020
Asseg obiettivi e scomp in azioni (Dirigenti Generali)
ANNO DI RIFERIMENTO 2020
AMMINISTRAZIONE ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Social
DIRIGENTE GENERALE Dott. ROSOLINO GRECO
Risorse Disponibili al 01/01/2020 Risorse Aggiuntive
} Dirigenti (*) n. 13 Dirigenti (*) n. 5
; E Funzionari n. 43 Funzionari n. 15
| ( Istruttori n. 60 . Istruttori n. 10
| Risorse I i Risorse "
{ | Collaboratori n. 7 Collaboratori n 3
| | Operatori n. 5 Operatori n. 3
| Altro n. 2 Altro n
;
Missione 12 Diritti sociali, COME DA BILANCIO REGIONALE
Politiche sociali e Famiglia 2020-2022 E DOCUMENTI ALLEGATI
\ |
\ Risorse Finanziarie Risorse Finanziarie |
| Asse 1. E
Occupazione _Programma |
Operativo della Regione Siciliana RISORSE ASSEGNATE |
Fondo Sociale Europeo |
Programmazione 2014-2020
.
Nr. Programma Descrizioone Obiettivo Operativo Corr. Ob. Strategico
Attuazione PTPCT 2020-2022 con
| particolare riferimento alla puntuale
| 11 - Altri servizi| 1 - Servizi istituzionali, generali e di adazione:del progra‘mma C!l rotazione 31/.12/2020 (da
1 . . del personale e all'attuazione delle Ad rendicontare entro 10
| generali gestione i ey s : "
| relative azioni nei termini da questo il 15 gennaio 2021)
! stabiliti, e all'adempimento degli
! obblighi di pubblicazione
Rispetto dei termini di conclusione dei
11 - Altri servizi| 1 - Servizi istituzionali, generali e di |procedimenti amministrativi, giusto atto| 31/.12/2020 (da
| 2 . . S s i A A4 rendicontare entro 10
i generali gestione di indirizzo presidenziale prot. n. 7209 i1 15 gennaio 2021)
‘ del 18 aprile 2019 8
| £ 3
L —
10-Politica Utilizzo delle risorse nazionali e g
r.eglc.)nale Missione 12 - Diritti Sociali, Politiche c(:mumt_ane des_nnate a promuovere 31/_12/2020 (da
3 unitaria peri Sociali e Famiglia I'inclusione sociale e combattere la B2 rendicontare entro 10
diritti sociali e e poverta e ogni forma di discriminazione il 15 gennaio 2021)
la famiglia (Rif. FES Asse 2-OT 9 FERS Asse 9 etc)
7-
Programmazion,
EEOVEMMO | . cione 12 - Diritti Sociali, Politiche | _SuPPOrto allorgano politico per 31/12/2020{da
4 della rete dei . . riformare gli istituti di assistenza e H2 rendicontare entro 10
. Sociali e Famiglia X .
servizi beneficenza il 15 gennaio 2021)
sociosanitari e
sociali
2-Interventi Missione 12 - Diritti Sociali, Politiche |Rafforzamento welfare in attuazione del 31/.12/2020 (da
5 perla Sociali e Famiglia Pi ial . le 2018/2020 H3 rendicontare entro 10
disabilita’ ociali e Famigli iano sociale nazionale i1 15 gennaio 2021)
2- Int ti d
nterven| Missione 12 - Diritti Sociali, Politiche [Promozione dell'integrazione in materia 31/.12/2020( 2
6 perla Sociali e Famiglia di disabilits H3 rendicontare entro 10
disabilita’ € sabilita il 15 gennaio 2021)
Ottimizzazione dell'utilizzo delle risorse
nazionali e regionali destinate alle
politiche sociali, familiari, al contrasto-
10-Politica pre:/enz;gnlet-tu;ela de:a \{lollenza dlnl
regionale . _, . [genereedialtre forme di violenza, alla 31/12/2020 (da
. .| Missione 12 - Diritti Sociali, Politiche | promozione dell'inclusione sociale, al .
7 unitaria per i ial o . B2 rendicontare entro 10
B s Sociali e Famiglia contrasto delle vecchie e nuove poverta .
diritti sociali e s e il 15 gennaio 2021)
la famiglia e ad altri interventi di competenza del
Dipartimento Famiglia, attraverso
un'azione di monitoraggio costante
delle risorse spese, finalizzato
all'accelerazione della spesa.

TOTALE CONSEGUIBILE PERFORMANCE OPERATIVA MAX 70%

iQUALlTA' GESTIONALI-RELAZIONALI (selezionare 3 su 4)

I
|Capacita di intercettare, ges

tire risorse e programmare




vomozione di strumenti di analisi e/o adozi di nuove metodologie di semplificazione

¢ _ 8 ?

J /{(fupaciﬁl di valorizzare competenze e attitudini dei propri collaboratori ‘ 7
E(,‘apncitﬁ di individuazione del livello di priorita degli interventi da realizzare E 8 B
T TOTALE CONSEGUIBILE COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO ; 30 ‘

TABELLA RIASSUNTIVA

TOTALE PERFORMANCE OPERATIVA

TOTALE COMPARTAMENTI ORGANIZZATIVI

TOTALE COMPLESSIVO

DATA 1/ASSERSQRE | 1L DIRIGHNTE GENERALE e
\
2FeF / 2229 Dot Anton\o é%e o%lino GREC |

N



Repubblica Italiana

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

J—
SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
SCHEDA DI DETTAGLIO DELLE AZIONI CORRELATE AGLI OBIETTIVI ASSEGNATI |
ANNO DI RIFERIMENTO 2020
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE
AMMITS TR SOCIALI E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali
DIRIGENTE GENERALE Dott. Rosolino GRECO
OBIETTIVO OPERATIVO NR. DESCRIZIONE
Attuazione PTPCT 2020-2022 con particolare riferimento alla puntuale adozione del programma di
Nr. 1 rotazione del personale e all'attuazione delle relative azioni nei termini da questo stabiliti, e
all'adempimento degli obblighi di pubblicazione
i i
Nr. Azioni del piano di lavoro concorrenti all'obietivo Indicatore previsto 0‘;:::0 Data Ultima | Peso attribuito all'Azione
Adozione programma di rotazione del personale del comparto
a dirigenziale e non dirigenziale secondo le indicazioni contenute Binario Si/No Si 30/06/2020 40
| nel PTPCT 2020 -2022
[ 31/12/2020
j Attuazione delle azioni previste dal programma di rotazione (da
3 b ; adottato, ricadenti temporalmente nell'anno 2020, nei termini Binario Si/No Si rendicontare 30
i previsti. Prodotto: Report entro il
| 15/01/2021)
Redazione di Report inerente il rispetto delle tempistiche e delle 31/12/20(233
: modalita di pubblicazione dei dati con particolare riferimento Binario Si/N si rendicontare 2
| agli oneri informativi 78, da 131 a 143, da 1472 160, 161,220 e HEHIE SIS0 ' Pl
L s 15/01/2021)
; Elaborazione di Report r;):l/tlvo all'anno 2020 sullo stato di
attuazione delle misure pfeviste dal PTPCT 2020-2022 e s o
4 trasmissione a | Responsapile per la prevenzione della corruzione! Rleriersi/e . 10A1/2020 0
T la trasparenza
TO%LE PESO ATTRIBUITO ALL'OBIETTIVO OPERATIVO 100
\ /1 ]
DATA | L'ASSESSORE ;t DIRIGENTE GENERALE
I /() }’(’OZ‘D \ Wﬁnio Scavone 94 A’solmo Greco

\J

N




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

.

SCHEDA DI DETTAGLIO DELLE AZIONI CORRELATE AGLI OBIETTIVI ASSEGNATI
ANNO DI RIFERIMENTO 2020 I‘
—
MINISTRA ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE |
s i o POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali
DIRIGENTE GENERALE Dott. Rosolino GRECO
OBIETTIVO OPERATIVO NR. DESCRIZIONE
Nr > Rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi, giusto atto di ;
’ indirizzo presidenziale n. 91 del 9 gennaio 2020 ‘
|
< Cmwna e Indicatore Valore < Peso attribuito
Nr. Azioni del piano di lavoro concorrenti all'obictivo previsto Obiettivo Data Ultima All'Azioac
a Report al 30/06/2020 Binario Si/No Si 31/07/20 10
b Redazione report anmg!e su!l’attwnté procedimentale del Binario Si/No Si 15/01/2021 10 ‘,
ipartimento
Procedimenti 3V '2/( 31220
¢ Attivita per la conclusione dei procedimenti avviati entro i termini °°'?C!“S' D >0,9 rendicontare 30
termini/Procedi entro il 15
menti Avviati gennaio 2021) N
Fatture
commerciali 311 2/( 1(220
d Attivita per il pagamento entro i termini delle fatture Paga}e nei >0.9 rendicontare 50
commerciali ricevute termini/fatture entro il 15
commerciali gennaio 2021)
ricevute
TOTAL]-;‘ PESO ATTRIBUITO ALL'OBIETTIVO OPERATIVO S 100
DATA L'ASSESSORE ;tnmlcdm}: GENERALE
tt. Antonio Sca o h:‘ e lino Greco
hrfect e N O O

/V\\



Repubblica Italiana

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

SCHEDA DI DETTAGLIO DELLE AZIONI CORRELATE AGLI OBIETTIVI ASSEGNATI

'ANNO DI RIFERIMENTO 2020
AMMINISTRAZIONE ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE |
SOCIALI E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali
DIRIGENTE GENERALE Dott. Rosolino GRECO
OBIETTIVO OPERATIVO NR. DESCRIZIONE
|
|
Nr 3 Utilizzo delle risorse nazionali e comunitarie destinate a promuovere l'inclusione sociale e ‘
' combattere la poverta e ogni forma di discriminazione (Rif. FSE Asse 2-OT 9/ FERS Asse 9 ecc.
1
Nr. | Azioni del piano di lavoro concorrenti all'obietivo  Indicatore previsto 0‘{,“ lore | Data Ultima | Peso attribuito all'Azione
31/08/2020 da:
a | Monitoraggio sull'andamento de}la spesa con elaborazione di Binario SUNO s rendlcon}are 30
| Rapporto di verifica entro il
10/09/2020
Redazione report all'Assessore inerente il rispetto delle [
b previsioni di spesa comunicate all’AdG del PO FSE Sicilia Numerico >=60% 31/12/2020 35 j
2014/2020 ‘
Redazione report all'Assessore inerente il rispetto delle
[ previsioni di spesa comunicate all'’AdG del PO FESR Sicilia Numerico >=60% 31/12/2020 35
2014/2020
7 =P
TOTALE PESO ATTRIBUITO ALL'OBIETTIVO OPERATIVO / 100 B
] / i
DATA L'ASSESSORE / ILDIRI GENERALE,
7 T y
/ |
a /Antonio- ‘ DéT. odolind\Greco !
Z)zlbr / Abo Dot7 Amorvq Scavone \ A t |

L

/

/




Repubblica Italiana

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

SCHEDA DI DETTAGLIO DELLE AZIONI CORRELATE AGLI OBIETTIVI ASSEGNATI

ANNO DI RIFERIMENTO 2020
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE
AMMINISIRAZIONS SOCIALI E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali
DIRIGENTE GENERALE Dott. Rosolino GRECO
OBIETTIVO OPERATIVO NR. DESCRIZIONE
1
Nr. 4 Supporto all'organo politico per riformare gli istituti di assistenza e beneficenza i
|
‘ |
Nr. Azioni del piano di lavoro concorrenti all'obietivo Indicatore previsto 0‘;:::;0 Data Ultima | Peso attribuito all'Azione
Implementazione della banca dati delle II.PP.A.B. per la
a classificazione secondo i parametri di legge con redazione di Binario SI/NO SI 30/09/2020 | 20
Report l
Classificazione annuale secondo i parametri di legge (anno base G
" 2019) delle ILPP.A.B. con redazione di Report BinanoSHRO ol 0082920 | H
|
1 a Attivita per la definizione dello schema di DDL di riforma delle | Binario SINO SI 31/12/2020 50
| ILPP.A.B. |
i
?
E TOTALE fESO\ATI‘RIBUlTO ALL'OBIETTIVO OPERATIVO 100
\ p: ToMATE \
DATA L'AIS%ESSORE 4 GENERALE
(’},@,A(@ DOt Kntoni Scavone no Greco
| A




Repubblica Italiana

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2 |
SCHEDA DI DETTAGLIO DELLE AZIONI CORRELATE AGLI OBIETTIVI ASSEGNATI 4]
'ANNO DI RIFERIMENTO 2020
AMMINISTRAZIONE ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE
SOCIALI E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali ‘
|
DIRIGENTE GENERALE Dott. Rosolino GRECO ‘
OBIETTIVO OPERATIVO NR. DESCRIZIONE }
Nr. -] Supporto ai distretti socio-sanitari per I'approvazione dei Piani di Zona
I
Nr. Azioni del piano di lavoro coneorrenti all obietivo  Indicatore previsto| (V31" | Data Ultima | Peso attribuito all’Azione
‘ Implementazioni delle azioni di governance di 31/08/2020 da
| accompagnamento e assistenza tecnica per i Distretti socio- N rendicontare |
a assistenziali: proposta di rafforzamento della governance Binario SYNO o entro il = |
distrettuale per la ridefinizione del profilo giuridico dei distretti 10/09/2020
b Definizione schema Dl;i%?(c;'g;:gggj di riforma dei distretti Binario SUNO S 31/12/2020 60
TOTALE PESO ATTRIBUITO ALL'OBIETTIVO OPERATIVO " 100
/ /N ]
DATA L'ASSESSORE/ 11/ DIRIGENTE GENERALE
j=-4 Dott. Antonio $€avone . Hosdino Greco by
P, |
GRS 1 / J

(A




Repubblica Italiana

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL. LAVORO

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

|

SCHEDA DI DETTAGLIO DELLE AZIONI CORRELATE AGLI OBIETTIVI ASSEGNATI |

ANNO DI RIFERIMENTO 2020
INISTRAZ ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE
it o SOCIALI E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali
DIRIGENTE GENERALE Dott. Rosolino GRECO
OBIETTIVO OPERATIVO NR. DESCRIZIONE
1
Nr. 6 Promozione dell'integrazione in materia di disabilita {
Nr. Azioni del piano di lavoro concorrenti all'obietivo Indicatore previsto 0‘;:]0'.‘0 Data Ultima | Peso attribuito all'Azione
a Predisposizione "schem;;npo" progetti personalizzati "Dopo di Binario SUNO SI 30/09/2020 50
noi" ex L. 112/2016
|
%
; b Deﬁnizi?ne testo _delle Lineg Gu‘ida‘per le funzioqi Qi as;i;tenza Binario SUNO S 31/12/2020 50 %
{ all'autonomia e comunicazioni per gli alunni disabili |
s N |
TOTALE PES® ATTRIBUITO ALL'OBIETTIVO OPERATIVO o] 100
DATA l" SSORE IL DIRI GENERALE |

T

? f}b ?’ [ Dott%#ag}eﬂone \)O%O\T \ino 6&0\
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Repubblica Italiana

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2 ‘
e —
SCHEDA DI DETTAGLIO DELLE AZIONI CORRELATE AGLI OBIETTIVI ASSEGNATI
'ANNO DI RIFERIMENTO 2020
AMMINISTRAZIONE ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE
SOCIALI E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali
DIRIGENTE GENERALE Dott. Rosolino GRECO |
OBIETTIVO OPERATIVO NR. DESCRIZIONE
Ottimizzazione dell'utilizzo delle risorse nazionali e regionali destinate alle politiche sociali,
familiari, al contrasto-prevenzione-tutela della violenza di genere e di altre forme di violenza, alla
Nr. 7 promozione dell'inclusione sociale, al contrasto delle vecchie e nuove poverta e ad altri interventi di
competenza del Dipartimento Famiglia, attraverso un'azione di monitoraggio costante delle risorse
spese, finalizzato all'accelerazione della spesa.
Nr. Azioni del piano di lavoro concorrenti all'obietivo Indicatore previsto 0{?:;:0 Data Ultima | Peso attribuito all'Azione
A) Monitoraggio delle risorse inerenti attivita finanziate e non
ancora concluse (terminazione della fase della rendicontazione di ‘
spesa, relativamente a: 1) entita risorse, distinte per tipologia di 31/08/2020 da i
linea di intervento (es politiche sociali, ecc.) 2) risorse concesse rendiGoniare
a e/o trasferite 3) risorse eventualmente ancora da concedere e/o Binario SI/NO SI entro il 20
trasferire 4) risorse spese 5) risorse rendicontate; B) azioni a | 1010972020 |
diverso titolo (di impulso, di supporto, di sollecitazione) nei - |
confronti dei soggetti destinatari delle risorse per I'avanzamento | |
della spesa e della rendicontazione con redazione di Report ‘
|
>=5% del ‘
. . s . : dato di |
Trasferimento di risorse per attivita finanziate numerico . .| 15/10/2020 15 |
monitoraggio ‘
al 31/08/2020 |
>=5% del \
. . . ; dato di
Avanzamento di spesa realizzata dopo il 31/(]/2020 numerico monitgaggio 15/10/2020 15
al 31/0%2020
>=5% del
. ; -y ; : dato di ’
| Rendicontazione delle attivita finanziate numerico : .| 15/10/2020 10
monitoraggio
al 31/082020
>=20% del
Trasferimento di risorse per attivita finanziate numerico datnidi 31/12/2020 15
monitoraggio
al 31/082020
>=20% del |
4 . . dato di ; I
Avanzamento di spesa realizzata numerico ; . | 31/12/2020 15 ‘
momtoragglo ‘
al 31/(§/2020 |
|
>=20% del ‘
s ; 35 ; 3 dato di
Rendicontazione delle attivita finanziate numerico : . | 31/12/2020 10
monitoraggio |
al 31/09/2020 |
| |
|
— TOTALE PESO ATTRIBUITO ALL'OBIETTIVO OPERATIVO / \I II 100 |

IR
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:)g kmuﬁ Dott. A;Zxr%o Scavone /?
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 3

SCHEDA PROPOSTE PER LA PROGRAMMAZIONE DEGLI OBIETTIVI TRIENNALI

ANNO DI RIFERIMENTO 2020
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI
AMMINISTRAZIONE E DEL LAVORO
UFFICIO Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali
DIRIGENTE GENERALE Dott. Rosolino GRECO [

PRIORITA' POLITICA

H- Politiche Sociali e sostegno alle famiglie

OBIETTIVO TRIENNALE

vazione di iniziative volte a favorire l'inclusione sociale delle fasce deboli ed a rischio di marginalita anche attraverso l'utilizzo delle risorse nazio

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO

Rafforzamento del welfare in attuazione del Piano Sociale Nazionale 2018/2020

MISSIONE Missione 12 - Diritti Sociali, Politiche Sociali e Famiglia
PROGRAMMA Programma 2 — Interventi per la disabilita
OBIETTIVO STRATEGICO L . - L |
CORRISPONDENTE H3 — Sostenere e promuovere politiche inclusive per favorire l'integrazione in materia di disabilita |

INDICATORE

BASELINE

TARGET 31/12/2020

TARGET 31/12/2021

TARGET 31/12/2022

% Risorse Finanziarie

Assegnazione risorse
FNPS e Piano Nazionale

Trasferimento 20% risorse
FNPS 2016-2017 (PdZ

Trasferimento ulteriore
60% risorse FNPS 2016~
2017 (PdZ 2018-2019);

Trasferimento ulteriore 30%
risorse FNPS 2018-2019 (PdZ

2018/2020 trasferimento 20% 2019-2020) |
2018-2019) risorse FNPS 2018.2019 ;
(PdZ 2019-2020) ]
|
|
STRUTTURE ORGANIZZATIVE COINVOLTE
Servizio IV |
(\ N\ !
DATA [IL DIRIG NTE GENERALE
T
| Z;N, o DotL\ws ,\ D \ Ro lino Grego

C \\}\



