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Repubblica Haliana

s

Regione Siciliana

Assessorato regionale della Famigha, delle Politiche Sociali e del Lavoro
L 'Assessore

VISTO o Statuto della Regione Siciliana:
VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 ¢ 10 aprile 1978, n. 2 e successive
modifiche ed integrazioni;
VISTO il D, P. 28 febbraio 1979, n. 70, concemente I"approvazione del Testo Unico delle
leggi dell’ordinamento del Governo ¢ dell’ Amministrazione della Regione Siciliana:
VISTA la legee regionale 15 maggio 2000. n. 10 e successive modifiche ed integrazioni ed
in purticolare I'art.9;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, o 165 e siccessive modifiche ed integrazioni
ed in particolare 'arl.19, come modificato ed integrato dall’art 40 del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150 ;
VISTO il Decreto del Presidente dells Regione 10 maggio 2001, n. 8 con il guale & ststo
emanato il “Regolamento attuativo dell*articolo 4, comma 6, delfa legge regionale 15 maggio

2001, n. 10, concernente la disciplina degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente della

Regione ¢ degli Assessori regionali™;

VISTO il Decreio del Presidente della Regione 16 novembre 2018 n.29 ¢ stato emanato il
nuovo regolamento attuativo dellarticola 4, comma 6, clla legge regionale 15 maggio 2000, n.
lﬂmmhﬁscxﬂmduglluﬂiudliﬁ:mdhﬂmwdﬁmddhm
¢ degli Assessori Regionali;

VISTO il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale
dnlhltngmﬁn’#mgd:gllﬁnt:&tmlﬂMuldnlhlcgeregmkm!ﬂ&ﬂﬂﬂpﬂtl
quadniennio ginridico 2002-2005 ¢ per i hienni economici 2002-2003 e 2004-2005.

sul supplemento ordinario n. 2 alla Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana n. 31 del 13

luglio 2007;

VISTO i particolare, I'articolo 64 del predeito Contratto Collettivo Regionale di Lavoro,
che disciplina la graduazione detle posizioni ed il relativo trattamento accessorio in ordine ai
dirigenti inquadrati presso gli Uffici di diretta collsborazione all'opera del Presidente della
Regione e degli Assessori regionali;

VISTA  la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 ¢ successive modifiche ed integrazioni ed
in particolare I"articolo 11;

VISTA I legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, e successive modifiche ed integrazioni,

Tecante “Norme per la norganizrmzione dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e
dell’ Amministrazione della Regione™

VISTO il Decreto del Presidente della Regione 5 dicembre 2009, n. 12, che ha emanato il
“Regolamento di attuszione del Titolo 11 della Legge Regionale 16 dicembre 2008, n. 197
VISTO il Decreio de! Presidente della Regione 28 giugno 2010, n. 370 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTA la legge regionale n. S aprile 2011, n. 5 ed in particolare I'articolo 11

VISTO il Decreto del Presidente della Regione 21 giugno 2012, n, 52 ¢ successive modifiche
ed integrazioni;

VISTO il Decreio del Presidente della Regione |8 gennaio 2013, n6 concernente:
“Regolamento di attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n.19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del
Presidente della Regione 5 dicembre 2009, n.12 ¢ successive modifiche ed integrazioni™;
VISTO il D. Lgs. 08 sprile 2013, n.39 ¢ successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il Decreto del Presidente delia Regione Reg. 14 giugno 2016, n. ]2  concernente:



“Regolamento di attuazione del Titolo 11 dells legee regionale 16 dicembre 2008, n.19.
nmmmwhwmmm all"art 49, comma |,
della legge regionale 7 maggio 2015, n.9. Modifica del decreto del Presidente della Regione
llmmll.d:mﬂi&htdw;

VISTA la deliberazione n, 326 del 18 dicembre 2000 con la quale la Giunts regionale ha
dettato le linee guida transitoric per I'attuazione della legee regionale 15 maggio 2000, n. 10,
dhmﬁmhrmﬂﬁﬂhmwg}hhmhdiﬁipﬁnﬁcﬁlgjiUﬂ‘ﬁdi
diretta collaborazione all”opera del Presidente della Regione e degli Assessori regionali:

VISTA la deliberazione n. 249 del 28 maggio 2001 con la quale s Giunta regionale ha dettato
kﬁmmﬁhwh&hﬁi&&icﬂﬂﬁhﬁvﬂﬁi&&ﬁ@nohm&k
funzioni e delle responsabilits ai fini del irattamento accessorio;
Wﬂﬁhﬂﬂ:ﬂﬁmmmmmzmzmlmh-muﬂhmw&wm
gli schemi di contratto tipo per il personale addetto agli Uffici di dirctta collaborazions del
Presidente delln Regione e degli Assessori regionali;

VISTA ls deliberazione n. 369 del 16 ottobre 2001 con la quale la Giunta regionale ha
mmmmmmynﬁzsmmr.mmm
al trattamento cconomico del personale dirisenziale degti Uffici di diretta collshorazione del
Presidente della Regione e degli Assessori;
VlﬂﬂhMmMMlﬂmMmhm&hﬂmmhm
atto in ordine alfa durata dei rapporti di lavoro degli addetti agli Uffici di diretta collaborazione
posti in essere dall’Organo politico che pud essere rapportata alls durata del mandato, in
nghmthﬂ‘usulm_spednl&imnﬂlm&gﬁmuiﬁci:ddmmhm:
?[STAHMMIL-‘!S?d:lﬂmvan!:mlﬂﬂmhqmlahﬁimhmﬁm.hh
disposto in materia di “Trattamento economico accessorio dei componenti degli Uffici di
diretta collsborazione del Presidente della Regione e degli Assessori regionali™;

VISTO in particolare, I'articolo 64 del predetio Contratto Collettivo Regionale di Lavoro, che
disciplina la graduazione delle posizioni ed il relativo trattsmento accessorio in ordine ai
dirigenti inquadrati presso ghi Uffici di diretta collaborazione all'opera del Presidente della
Regione e degli Assessori regionali:
vﬁmmmhﬂmmJHdﬁlzmmﬂlhﬂmmngﬂ
schemi di contratto tipo per il personale addetio agli Uffici di diretta collaborazione del
Presidente della Regione e degli Assessori regionali;

VISTA la legge regionale n. 1 del 24/01/2020 con la quale & stata sutorizzato I'csercizio
provvisorio del Bilancio della Regione per |'esercizio finanziario 2020:

VISTA la deliberazione n. 75 del 26/02/2019, con cui la Giunta regionale ha approvato il
“Ihmumhmbodimmﬂhihnﬁnﬁnmziﬁoﬁhmhdﬂphmtgﬁ
indicatori™ relativo al Bilancio di previsionc della regione Siciliana per il triennio 2019/2021:
VISTO il D.PReg. n. 28 /Area 1*/SG del 20 febbraio 2019 con il quale il Presidente della
Regione ha nominato, in sostituzione della dimissionaria dott.ssa Maria Ippolito, il Dot
Antonio Scavone nato a Catania il 16 Novembre 1956 con preposizione all®Assessorato
regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro:

VISTA la nota prot. n. 1358/Gab del 21 febbraio 2019 concemente Finsediamento nelle
funﬁmﬁd:lﬂnﬁ.ﬁmhﬂmmingnlhﬁdiﬁwzwgimkmhhnﬁgﬁ.h
Palitiche Sociali ¢ il Lavoro a far dats dal 21febbraio 2019:

VISTA nota proL. n. PG/2017/144510 del 28/1272017 con Ia quale il Dipartimento Regionale
della Funzione Pubblica e del Persomale Servizio 9 — ha fomito un memorandum, sulle
m&lﬂimwwhmﬁﬁuﬁmﬁmdﬁmﬂhmﬂrmﬂ
Presidente e degli Assessori, contenente delle raccomandazioni sul contenuto dei contratti da
stipulare in ordine a: 1. Osservanza delle dircttive impartitc in merito alla verifica della
insussistenza di situazioni di inconferibilitd ed incompatibilita di cui al D.Leg.vo n. 39/2013.
E.Gsnwmn:lrnﬂmzimeddkmimwiﬂadﬂvMPianGTﬁmkpah
prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, con riferimento in particolare alle misure
nmupmﬂmndpamgmﬁtldﬂﬂﬁ:il.ddﬂ*ﬂmmmmﬁhﬂﬂigodi
pmhbliuﬁm:lﬂummﬁnngalhdmmmmmiﬂhpuhm&uﬁmdni
compenso accessorio da  mftribuire ai componenti  dirigenti dellUfficio di  direlta



miﬂuml.lmmﬂkchmkdim
VISTO che con nota prot. 192/Gab del IE‘BIMFrmh-itﬂmmizmim
I‘Amhmﬁummmmwm&&ﬂ

vamam.mﬂhTmhmdimrm&iwm
VISTO che con nota prot. 241/Gab del 21/01/2020, avendo I"Asp di Catania — Dipartimento
RhmxﬂmU.().CSmmmnmhﬁmRMUm
Relazioni Sindacali concesso I'aspettativa, con ultimo giomo lavomato il 20/01/2020,
I‘mhmrmmﬁqud Dot Pictro La Torre nato il 27/07/1962 e residente
in Via Osservatorio, 23 — 95124 Catania {mmmmmhﬁm.am
wwmiﬂﬂﬁoﬁﬁmmmwmhfmﬂm di
Segretario Particolare, a far data dal 21/01/2020;
vfsmdwmnmprmﬂﬂﬁlhddnm}m il capo di gabinetto ha certificato I
presentazione in servizio, del Dot Pietro La Torre nato il 27/07/1962, per svolgere le
funzioni di Segretario Particolare, il 21/01/2020;

VISTO che con la prefata nota & stata richiesta al Dott. Pietro La Torre nato il 27/07/1962 1a
documentazione di rito;
VlSTUbhciIdﬁLPi:hulaTmummmnlMLﬂEHmm a
presentato la documentazione di rito ¢ la dichiamzione sull"insussistenza delle cause di

RITENUTO di dovere spprovare il contratto stipulato in data G- 2-C0C& tra " Assessore ¢
il:luu.P'mnlAqumieSagrminPﬂﬁmluq

DECRETA

ART. |
Pnhmuﬁv:ﬁmidimihmnmchcquiﬁmmﬁwmum
¢ approvato Pallegato contratto  individuale d'ilnm:tipuhmiuﬁlé-z-ﬂ?_ﬂﬂ ira

&lrﬁmhgimml:dn{hﬁmiglh,dnlhpnlhichumh!icdd lavoro dott. Antonio
Scavone.

ART. 2
ummmmﬂmwiﬁmmmmmmum&
Rubrica “Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale™ dell’ Assessorato
regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica,

ART. 3
IIm@mmﬁMpﬂilv&udﬁw' ia Centrale ed al
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Persodale. 1 1 conscquenziali

adempimenti.
Palermo, i '] 7 FFp 2020



