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E' stato 
nominato il 

Responsabile 
per la 

prevenzione 
della 

corruzione?

E' stato 
nominato il 

Responsabile 
della 

trasparenza?

E' stato 
approvato il 

piano di 
organizzazione, 

gestione e 
controllo del 

rischio, qualore 
ne ricorra 

l'obbligo, ex 
d.lgs. 231/2001?

Il piano di 
organizzazione, 

gestione di 
controllo del 

rischio ex d.lgs. 
231/2001 è stato 
integrato con le 
previsioni ex l. 

190/2012 (Piano 
di Prevenzione 

della 
Corruzione)?

E' stato 
adottato il 

P.T.P.C. (Piano 
Triennale di 
Prevenzione 

della 
Corruzione)?

E' stato 
trasmesso al 

Dipartimento il 
P.T.P.C. O il 

modello ex d.lgs. 
231/2001 

integrato con le 
previsioni di cui 

alla legge n. 
190/2012?

Il Piano di 
prevenzione 

della 
corruzione è 

stato notificato 
a tutti i 

dipendenti 
della 

ente/società?

Il P.T.P.C. È 
stato pubblicato 

sul sito 
istituzionale 

dell'ente/società
?

Il codice di 
comportament

o è stato 
adottato?

Il codice di 
comportament

o è stato 
notificato a 

tutti i 
dipendenti 

della 
Società/Ente?

E' stata 
introdotta 

un'apposita 
tutela per il 

whistleblower?

Le 
segnalazioni 

vengono 
ricevute e 

gestite 
attraverso un 

sistema 
informatico 
differenziato 

che ne tutela la 
riservatezza?

Sono state 
programmate 
ed effettuate 

attività 
formative sul 

tema della 
prevenzione 

della 
corruzione, 

della legalità e 
della 

trasparenza?

E' stata istituita 
la sezione 

“Amministrazion
e Trasparente” 

sul sito 
istituzionale 

della 
Società/Ente?

Nella sezione 
“Amministrazio

ne 
Trasparente” 
del sito web 
istituzionale 

della 
Società/Ente 

sono pubblicati 
i dati, 

informazioni e 
documenti 
previsti dal 

d.lgs. N. 
33/2013 e nel 
rispetto delle 
indicazioni di 

cui alla 
delibera n. 

50/2013 
dell'A.N.AC.?

Il regime 
sanzionatorio di 

cui all'art. 47, 
d.lgs. n. 33/2013 

è stato 
disciplinato?

Le modalità per 
l'esercizio 

dell'Accesso 
Civico sono 

pubblicate nella 
sezione 

“Amministrazion
e Trasparente”?

E' stato 
adottato il 

P.T.T.I. 
(Programma 

Triennale per la 
Trasparenza e 

l'Integrità)?

Nel sito 
dell'amministraz
ione regionale i 

dati di cui al 
commi 1, 2 e 3 
dell'art.22 del 
d.lgs. 33/2013, 

inerenti la 
Società/Ente 

sono pubblicati 
in maniera 
completa, 

aggiornata e in 
formato di tipo 

aperto?

Sono state 
organizzate 

apposite 
Giornate 

dedicate alla 
Trasparenza?

Sono state 
rispettate le 

disposizioni in 
materia di 

inconferibilità e 
incompatibilità 

di incarichi 
dirigenziali di cui 

al d.lgs. n. 
39/2013?

DATA DI 
RICEZIONE

Villa Betania       
AGRIGENTO

S.vincenzo dè Paoli 
RAVANUSA (AG)

IPAB Casa Ospitalità 
Santa Teresa del 
Bambino Gesù 

CAMPOBELLO DI 
LICATA (AG)

IPAB Ist. Educ. 
Assist. Anna Bella 
CAMPOBELLO DI 

LICATA (AG)

Cigna Cammarata 
SAN CATALDO (CL)

Pignatelli Roviano    
GELA  (CL)

Ardizzone Gioeni  
CATANIA

Salvatore Bellia  
PATERNO' (CT)

Dei Chierici Poveri 
CATANIA

Francesco Messina 
BIANCAVILLA (CT)

Gesù G.ppe e Maria 
ADRANO (CT)

Mons. Ventimiglia 
CATANIA

Pennisi Alessi 
ACIREALE (CT)

Regina Elena 
CATANIA

Santa M. del Lume 
CATANIA

S.vincenzo dè Paoli 
VIZZINI (CT)

Sangiorgio Guartieri 
ADRANO (CT)

Scriffignano  Siscaro 
AGIRA (EN)

Barone Lucifero 
MILAZZO (ME)

Regina Margherita 
MILAZZO (ME)
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X X X X X X X X X X X X X X X 11/02/16

x x x x x x x x x x x x x

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 23/12/14

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Cortese Capizzi 
Basile   

SANT'ANGELO di 
BROLO (ME)

IPAB Luigi Calderonio 
    SANTA LUCIA 
DEL MELA (ME)

Mons.Benedetto 
Balsamo     

MONREALE (PA)

Casa Del Fanciullo 
CARINI (PA)

Collegio di Maria 
CINISI (PA)

Greco Carlino 
MONREALE (PA)

P.pe Di Palagonia 
MONREALE (PA)

Regina Elena  
CEFALU' (PA)

Santa Lucia  
PALERMO

ASSAP OO.PP. 
Riunite Criscione 
Lupis Boscarino  
Moltisanti (RG)

O.P. Collegio Maria 
SS. Addolorata F. 

schininà           
RAGUSA

Leggio Sipione 
ROSOLINI (SR)

Mangione      
ALCAMO (TP)

Pastore e San Pietro   
         ALCAMO (TP)

Maniscalco La Rosa 
SANTA NINFA (TP)

Renda Ferrari 
PARTANNA (TP)

Riggirello      
PARTANNA (TP)

Rubino           
MARSALA (TP)

Casa di Riposo 
Giovanni XXIII        

MARSALA (TP)
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