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Oggetto: Piano Regionale Garanzia Giovani

Ai Centri per I'Impiego
Loro Sedi

E p.c. Ai Servizi Centro per I'Impiego
Loro Sedi

In data 13 maggio c.a. , la Giunta Regionale di Governo ha esitato il Piano Regionale Garanzia
Giovani e in pari data ¢ stata sottoscritta la Convenzione con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

In relazione alle modalitd di erogazione delle diverse azioni si rappresenta che, nelle more
dell'imminente avvio di un sistema autonomo per la gestione del Programma, la Regione fruisce del sistema
Cliclavoro nazionale ( www.cliclavoro.gov.it) in regime sussidiario.

In considerazione di cio, in atto, le adesioni dei soggetti rientranti nel target previsto ( 15/29 non
impegnati in attivita lavorativa, né inseriti in un percorso scolastico e/o formativo) vengono acquisite dal
sistema nazionale che provvede poi allo smistamento all’utenza regionale.

Codesti centri per I'impiego, pertanto, al momento non sono nelle condizioni di rilevare
automaticamente le adesioni relative al territorio di competenza. Solo all’atto della presentazione del
giovane potra essere rilevata sul sistema Cliclavoro nazionale, e attraverso gli estremi del C.F., I’avvenuta
adesione,

Si assicura comunque, che sono in lavorazione i necessari accorgimenti finalizzati allo smistamento
dall’unica utenza regionale ai competenti centri per I"impiego e che cio consentira ad ogni ufficio periferico
di avere immediata e globale conoscenza della propria utenza,

Cio posto, una volta rilevata ['adesione, codesti uffici, entro 60 giorni in caso di mancata
presentazione fisica dell’utente e a seguito di specifica convocazione o all’atto della presentazione allo
sportello, dovranno completare la SAP ( scheda anagrafico professionale ) , definire il profiling e pervenire
al Patto di Attivazione da cui consegue la presa in carico dell’utente.

Quanto precede esaurisce gli adempimenti connessi alle schede 1/A e 1/B e determina la decorrenza
dei 4 mesi entro i quali dover proporre al giovane una misura di politica attiva tra quelle desumibili dalle
schede susseguenti,

La definizione della SAP, costituisce una implementazione di quanto inserito dall’utente all’atto
della adesione (mini SAP) e si concretizza in una serie di informazioni anagrafiche, lavorative, professionali,
formative e curriculari in genere, nonché di propensione e disponibilita a interventi di politica attiva.

Il profiling risponde a criteri univoci e astratti dati dalla permanenza nel territorio nazionale, per gli
extracomunitari, ¢ dal titolo di studio e condizione occupazionale; il sistema dato dalle condizioni che
precedono genera un indice numerico che individua la maggiore o minore distanza del giovane dal mondo
del lavoro e costituisce elemento di riferimento per la individuazione della misura di politica attiva piu
coerente.
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Si rammenta che I"accesso al Sistema Cliclavoro avviene mediante I'utilizzo delle credenziali gia in
uso e che eventuali nuove credenziali potranno essere richieste a clic4help@lavoro.gov.it

Quanto oggetto della presente esaurisce la parte iniziale del programma e si sostanzia nella modalita
di utilizzo del sistema Cliclavoro nazionale,

Di seguito saranno rese specifiche indicazioni operative sull'utilizzo del sistema autonomo regionale
nonché sulle modalita e condizioni attraverso cui dovranno essere erogati gli ulteriori interventi di politica
attiva.

Rimane fermo I’obbligo istituzionale di fornire in ogni caso tutte le necessarie informazioni sulle
finalita del programma nonché di dare il necessario supporto anche per la parte relativa alle procedure di
registrazione e adesione.

Nel contempo, si evidenzia I'estrema necessita che ogni centro per 'impiego, relativamente alle
caratteristiche produttive e socio economiche del relativo territorio, ponga in essere quanto necessario alla
condivisione del programma da parte degli Enti istituzionali e del mondo datoriale.

Al fine di dare maggiore supporto ed indicazioni sugli obiettivi e le modalita operative cui codesti
uffici si dovranno attenere, e stante il gia avvenuto inoltro del Piano Nazionale Garanzia Giovani e delle
singole schede di attuazione, con la presente si inoltra la seguente documentazione:

1) Piano esecutivo YEI Regione Siciliana

2) Profilazione degli utenti della Garanzia Giovani

3) Nota n. 5835 del 12.05.2014 - profilazione utenti GG

4) Avviamento piattaforma tecnologica. Precisazione standard tecnici.

5) Allegato E_Nota esplicativa Contendibilita dei servizi

6) Accordo tra governo e regioni sul documento ‘e linee guida regionali sulla piattaforma

tecnologica

W RIGHNTE DELSERVIZIO
Dort.spa Hrapcesca Garoffalo
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