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REPUBBLICA ITALTANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO DELL’IMPIEGO DELL’ORIENTAMENTO DEI SERVIZI E
DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE

IL DIRIGENTE GENERALE

MODIFICA PISTA DI CONTROLLO PO FSE 2014 - 2020
MACROPROCESSO FORMAZIONE
CONTRATTO DI RICOLLOCAZIONE E TIROCINI EXTRACURRICULARI

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana approvato con R.D.L. 15 maggio 1946, n. 455 ¢
S.m.1.;

VISTE le Leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2;

VISTA la Legge regionale 19 maggio 1988, n. 6 relativa all’attuazione della programmazione
in Sicilia;

VISTA la Legge regionale 21 settembre 1990, n. 36,

VISTA la Legge regionale 30 aprile 1991, n.10 “Disposizioni per i provvedimenti

amministrativi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi e la migliore
funzionalita dell'attivita amministrativa”,

VISTA la Legge n. 196/97 “Norme in materia di promozione dell’occupazione™;

VISTO il D.Lgs. 21 aprile 2000, n. 181, come modificato dal D.Lgs. 19 dicembre 2002, n.
297, recante “Disposizioni per agevolare I’incontro tra domanda e offerta di lavoro, in
attuazione dell’art. 45, comma 1, lettera a) della L. 17 maggio 1999, n. 144”;

VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000, n.10 “Disciplina del personale regionale e
dell’organizzazione degli uffici della Regione™;

VISTO il D.Lgs n.276/03 “ Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del
lavoro™;

VISTA la Legge n. 30/03 “Delega al Governo in materia di occupazione e mercato del
lavoro™;

VISTA la Legge regionale n.15/2004 “Adempimenti in materia di occupazione € mercato del
lavoro™;

VISTA la Legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 “Norme per la riorganizzazione dei

Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell'’Amministrazione della
Regione”;
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la Legge regionale del 7 maggio 2015, n.9 “Disposizioni programmatiche e correttive

per I’anno 2015. Legge di stabilita regionale.”.

D. Lgs del 14 settembre 2015 n. 150, recante Ordinamenti per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive ai sensi dell’articolo
| comma 3 della legge 10 dicembre 2014, n.183;

il D.P.R. del 14 giugno 2016, n.12 “Regolamento di attuazione del Titolo II della
legge regionale 16 dicembre 2008, n.19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui all'art.49, comma 1, della L.r. 7 maggio 2015 n. 9.
Modifica del D.P.R. del 18 gennaio 2013, n.6 e s.m.i.;

il D.D.G. n. 2359 del 09 maggio 2017 e successiva proroga con il quale viene
conferito |’incarico alla Dott.ssa Iannolino Gabriella quale responsabile del Servizio
IV “UMC?” del Dipartimento Regionale del Lavoro;

il D.P.R. n. 704 del 16 febbraio 2018 con il quale, in esecuzione della D.G.R. n. 60
del 13 febbraio 2018, & stato conferito I'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Lavoro alla dott.ssa Francesca Garoffolo;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 recante disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che
abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17

dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n.
1081/2006 del Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014
che stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo € del Consiglio, recante disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca
¢ disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio
2014 recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il
trasferimento ¢ la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti
finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione
per le operazioni e il sistema di registrazione € memorizzazione dei dati;

il Regolamento delegato (UE) n. 480/2015 che integra il regolamento (UE) n.
1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca;

Regolamento delegato (UE) 90/2017 della Commissione del 31 ottobre 2016 recante
modifica del Regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE)
n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale
europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di
importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle
spese sostenute, con il quale sono state approvate le condizioni relative al rimborso
all'ltalia delle spese in base a tabelle standard di costi unitari:

I’Accordo di partenariato 2014-2020 con I'Ttalia CCI 20141T16MS8PA0O1, adottato
con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 final del
29.10.2014, che stabilisce le modalita con cui ITtalia intende provvedere
all'allineamento con la strategia dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e
inclusiva;

la D.G.R. n. 104 del 13 maggio 2014 “Programmazione 2014-2020. Designazione
delle Autorita del PO FESR: Autorita di gestione, Autorita di certificazione, Autorita
di Audit” che designa il Dipartimento regionale dell’Istruzione e della Formazione
professionale quale Autorita di Gestione del PO FSE Sicilia 2014/2020 e I’Ufficio
speciale Autorita di Certificazione presso la Presidenza della Regione Siciliana quale
Autorita di Certificazione;

il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del
FSE nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione™ per la Regione Sicilia in Italia CCI 2014IT0O5SFOP014, adottato
con Decisione della Commissione Europea C(2014) 10088 del 17 dicembre 2014

la D.G.R. n. 39 del 26 febbraio 2015 che adotta il Programma operativo del Fondo
Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell’ambito
dell’obiettivo “Interventi a favore della crescita e dell’occupazione” per la Regione
Sicilia;

Iistituzione del Comitato di Sorveglianza del PO FSE Sicilia 2014/2020;

I’approvazione dei criteri di selezione del PO FSE Sicilia 2014/2020 nel corso del
Comitato di Sorveglianza di giugno 2015;

la D.G.R. n. 230 del 29 giugno 2016 n. 230 di revoca delle attribuzioni delle funzioni
di Organismo intermedio al Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche
Sociali e al Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento dei
servizi e delle attivita formative e attribuzione agli stessi delle funzioni di Centri di
Responsabilita — Modifica Deliberazione n. 258 del 13 ottobre 2015;

la nota prot. n 17641 del 3 marzo 2017 con la quale I’ Autorita di Gestione del POR
FSE Sicilia 2014/2020, in risposta alla nota prot. 1185 del 1 febbraio 2017
dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro ha chiesto di aderire
all’atto delegato (UE) 2015/2195;

il D.D.G. n. 4472 del 27/06/2017 di approvazione del “Manuale delle procedure
dell’ Autorita di Gestione PO FSE 20014/2020 e del Vademecum per I’attuazione del
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PO FSE Sicilia 2014/2020” e s.m.i.;

CONSIDERATO che I'art. 63 della L. regionale 9/2015 ha introdotto nell’ordinamento della Regione
Siciliana, I’istituto del Contratto di ricollocazione, la cui disciplina ¢ stata definita dal
D.A.n. 3421//2016 del 01/08/2016 e dal relativo Provvedimento Attuativo;

VISTO il DDG n. 1269 del 15 maggio 2019 di modifica dell’art. 1 dell’ Avviso approvato con
DDG n. 5627 del 3 agosto 2017 gia modificato all’art. 2 dal DDG n. 5941 del 20
settembre 2017;

RITENUTO di dover procedere alla modifica della Pista di Controllo, approvata con DDG n. 6732
del 16 novembre 2017, rendendola coerente con le modifiche apportate all’ Avviso.

DECRETA
ART. 1

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, & approvata la
pista di controllo, allegata al presente decreto di cui costituisce parte integrante e che sostituisce quella
approvata con D.D.G. n. 6732 del 16 novembre 2017, del Contratto di ricollocazione e Tirocini
extracurriculari per le operazioni rientranti nel macroprocesso “Formazione”.

ART. 2

Il documento di cui all’art. 1 stabilisce le procedure di controllo e verifica per le operazioni del Contratto
di ricollocazione e dei Tirocini extracurriculari.

ART. 3

Il presente decreto sara trasmesso alla Corte dei Conti, per il tramite della Ragioneria Centrale
dell’ Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro della Regione Siciliana, per
la registrazione e, successivamente, trasmesso all’ Autorita di Gestione del PO FSE Regione Siciliana
2014-2020, all’Ufficio Speciale dell’ Autorita di Certificazione dei Programmi cofinanziati dalla
Commissione Europea ed all’Ufficio Speciale Autorita di Audit dei Programmi cofinanziati dalla C.E.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito internet della Regione Siciliana all’indirizzo
http://www.regione sicilia.it/lavoro e su www.sicilia-fse.it anche ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di
pubblicazione dei contenuti ai sensi dell'art. 68 comma 5, della Legge regionale 12/ 08/2014 n. 21.

IL DIRIGENTE GENERALE
—_Dott.ssa Frangesca Garoffolo
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