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BANDO DI SELEZIONE

per il reclutamento di figure professionali nellambito di percorsi leFP
Avviso n. 4/2015

AVVISO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE SECONDA, TERZA E QUARTAANNUALITA' a.s.f. 2015-2016

L'Ente di formazione professionale FUTURA, con sede legale in Trapani, Via Alcamo n. 84, Ente
accreditato, COD. AC6882, presso la Regione Siciliana, a svolgere percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale.

VISTO

- I D.D.G. 6045 del 11/10/2016 pubblicato dal’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della
Formazione Professionale con il quale 'Ente Futura & stato ammesso al finanziamento dei
progetti a valere sull’Avviso 4/2015 relativi alla seconda, terza e quarta annualita nellambito
dell’'anno scolastico 2015-2016;

- I Vademecum per gli operatori di attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE
2007/2013 ultima versione vigente;

- Le “Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale”
pubblicate nel luglio 2014 dal Dipartimento dell’lstruzione e della Formazione Professionale
della Regione Siciliana, e successive modifiche ed integrazioni,

considerato che I'ente FUTURA, per l'attivazione dei percorsi relativi ai progetti approvati dalla
Regione Siciliana nellambito dell’annualita 2015-2016, per una piu efficace attuazione degli
obiettivi progettuali, deve procedere all'individuazione di personale non docente.

EMANA

il presente bando per il reclutamento di personale non docente da impegnare con contratto
temporaneo funzionale alla realizzazione degli interventi in coerenza con le direttive
dell’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale nel corso di "Avv. 4
Operatore del Benessere Il anno Alcamo 2015/2016" che si svolgera presso la sede di Via
Madonna del Riposo, 151 B Alcamo (TP),

Requisiti per 'ammissione alla selezione

Per I'ammissione alla selezione & necessario:

e Titolo di studio richiesto dall'incarico;

o di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea;

e di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico.




TABELLA

incarico ORE Requisito richiesto

24 ore Laurea o diploma con esperienza
Tutor . . | quinquennale nell’incarico nella formazione
settimanali .
professionale

La sede di lavoro & in Via Madonna del Riposo, 151 B Alcamo (TP).

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Per partecipare gli aspiranti devono presentare l'istanza di ammissione in busta chiusa con
l'indicazione all'esterno, oltre che del mittente, della seguente dicitura:

“Bando di Selezione per il reclutamento di Figure Professionali”
Awviso 4/2015
Per la realizzazione dei percorsi formativi di leFP

seconda, terza e quarta annualita' a.s.f. 2015-2016
"Avv. 4 Operatore del Benessere Il anno Alcamo 2015/2016"

2017TP_HRG69

La domanda di candidatura, sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, dovra
essere redatta secondo il modello allegato “A” ed indirizzata alla sede legale dell'ente “Futura” sita
in Trapani, Via Alcamo n. 84 , a mezzo raccomandata A.R., datata, firmata e dovra essere
corredata, a pena di esclusione, da:

e curriculum vitae in formato Europeo, datato e firmato;

e copia del titolo di studio;

e copia del documento di riconoscimento in corso di validita;
e scheda di autovalutazione (allegato B).

| candidati dovranno allegare, inoltre, alla domanda di candidatura copia della documentazione
comprovante il punteggio assegnatosi in autovalutazione per consentire alla commissione la
verifica e la convalida del punteggio. Tale documentazione non potra essere autocertificata.

La domanda di candidatura dovra pervenire tassativamente entro le ore 13:30 del giorno
01/02/2017 pena I'esclusione. Non fara fede il timbro postale.

Domande di candidatura con istanze diverse da quelle indicata nella busta saranno
automaticamente escluse. Ogni busta pud contenere una sola istanza, la presenza di piu domande
di candidature comportera I'invalidazione automatica di tutte.

Potra essere presentata inoltre, brevi manu, sempre in busta chiusa con la medesima dicitura,
presso la segreteria della sede legale sita in Trapani Via Alcamo n. 84 , e la sede operativa del

I'apposizione della firma digitale.




PROCEDURE DI SELEZIONE

La selezione dei candidati sara effettuata da parte di una Commissione appositamente nominata.
La procedura selettiva avverra con il controllo della documentazione obbligatoria allegata, e dei

requisiti di ammissibilita di tutti coloro i quali presenteranno domanda entro i termini tassativi di
scadenza.

La commissione stilera la graduatoria sulla base delle schede di autovalutazione.

Si evidenzia, che ai fini della assegnazione del punteggio auto attribuito, si fara riferimento
esclusivamente alla scheda di autovalutazione secondo il modello allegato. L'assenza della
suddetta scheda o 'omessa compilazione comporta la non attribuzione del relativo punteggio. Non
saranno in ogni caso, autorizzate variazioni che possano comportare una modifica dei requisiti ai
fini del punteggio assegnato e conseguentemente comportino un’alterazione della graduatoria.

CRITERIO DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
La determinazione dei punteggi avverra secondo i seguenti criteri

Per le attivita di tutor:

Laurea 5 punti

Esperienza Professionale nell'incarico nella | 1 punto per ogni anno o frazione di anno
formazione professionale

Esperienza  Professionale nell'incarico in | 3 punti per ogni anno scolastico o formativo
percorsi formativi leFP

Colloquio motivazionale Da 0 a 15 punti

GRADUATORIA ESITO SELEZIONE

La commissione, sulla base dei criteri indicati precedentemente, procedera a stilare la graduatoria
di merito.

L'Ente procedera all’assegnazione degli incarichi prioritariamente al proprio personale interno gia
dipendente, cosi come previsto dalla normativa vigente, e, in subordine, attingendo alla
graduatoria, assicurando priorita al personale inserito nell’albo degli Operatori della F.P. Legge
24/76.

A parita di merito (stesso punteggio) la preferenza & determinata dalla minore eta anagrafica.
L'esito della selezione sara reso pubblico mediante affissione all'albo presso la sede dell'ente Via
Alcamo n. 84  Trapani, presso le sedi operative e mediante pubblicazione sul sito
www.futuraformazione.eu.

L'affissione e la relativa pubblicazione sul sito dell'ente costituiscono a tutti gli effetti
comunicazione agli interessati dell'esito della selezione. Pertanto non sara data alcuna
comunicazione individuale sull’esito.

La graduatoria di merito rimarra efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il periodo del
percorso formativo.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine perentorio di 5 giorni
dalla data di pubblicazione della graduatoria.

nell’istanza.




La Futura si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite. Tali dati saranno
trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla valutazione dei titoli, nonché all’eventuale
conferimento e gestione della prestazione d’opera.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

La graduatoria sara considerata esclusivamente per il progetto e sara valida per il periodo
temporale di durata del percorso formativo, senza che la stessa determini I'assegnazione
automatica dell’incarico.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda di candidatura.

Lincarico conferito, non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro
dipendente a tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali alla
realizzazione dell'intervento in coerenza con le direttive dell’Assessorato Regionale dell’lstruzione
e della Formazione Professionale.

L'Ente si riserva, inoltre, di non procedere all’affidamento dell'incarico o di revocarlo senza
preavviso o indennita di sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che
impongono la mancata prosecuzione del percorso di istruzione.

L'Ente si riserva, altresi, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando in
ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell’Istruzione e della
Formazione Professionale della Regione Sicilia.

Eventuali comunicazioni ai candidati avverranno tramite I'indirizzo e-mail indicato nell’istanza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso la sede legale dell’lEnte tel.092328006/092326683.
(Referenti: Dott.ssa Cristina Pellicane/Maria Grazia Vultaggio).

Il presente Avviso viene pubblicato allAlbo interno dellEnte, al CPI territoriale competente e sul
sito www.futuraformazione.eu.

Trapani, 23/01/2017
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE (Allegato B)

per il reclutamento di figure professionali nell’ambito di percorsi leFP 2015-2016

incarico:

Note PUNTI

Laurea

Esperienza Professionale nell'incarico nella formazione
professionale

Esperienza Professionale nell’incarico in percorsi formativi
leFP

TOTALE PUNTEGGIO

Firma Leggibile




Allegato A

All'Ente di Formazione
FUTURA

Via Alcamo n. 84
91100 Trapani

2017TP_HR69

Oggetto: Domanda di Ammissione per il reclutamento di figure professionali nel’ambito Avviso 4/2015 per la
realizzazione dei percorsi formativi di leFP seconda, terza e quarta annualita’ a.s.f. 2015-2016 corso "Avv. 4
Operatore del Benessere Il anno Alcamo 2015/2016"

ll/La Sottoscritto/a

Cognome Nome

nato/a a il

e residente in CAP

Via n.

Tel. n. Cell.

Codice Fiscale e-mail

presenta istanza di partecipazione alla selezione di cui in oggetto:
Personale non Docente

o Tutor

DICHIARA

Consapevole delle responsabilita civile e penali quale ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47 del DPR

445/2000, cui va incontro in caso di false dichiarazioni:
di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea;

di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato

dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

di essere iscritto all’albo degli Operatori della F.P. Legge 24/76 DDG 4228 del 01/08/2014, pubblicato
sulla G.U.R.S. n. 33  del 14/08/2014  con la  qualifica professionale  di

livello ;

di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici sia mediante affigs

all'albo presso le sede dell’ente, sia attraverso il sito internet www.futuraformazione.eu



che lindirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni € quello della residenza e quello dell’e-

mail;

di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella presente

domanda;

di avere preso visione dell’avviso relativo alla selezione di cui in oggetto e di essere a conoscenza dei

requisiti richiesti per partecipare alla selezione;

che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di

diritto esistenti alla data della presente;
che le informazioni indicate nel curriculum vitae allegato sono veritieri;
di possedere i requisiti di cui sopracitato avviso.

di essere a conoscenza che, in caso di attribuzione dell'incarico, I'Ente richiedera il certificato
giudiziario ai sensi dell’Art.5 del DPR 312/2002 e del D.L. n.39/2014.

di allegare alla presente:
— curriculum vitae in formato Europeo, datato e firmato;
— copia del titolo di studio;
— copia del documento di riconoscimento in corso di validita;
— scheda di autovalutazione (allegato B).

— Altro

Luogo e Data

Firma Leggibile

(autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445
del 28/12/2000)

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali per i fini connessi

allo svolgimento delle procedure di selezione de quibus.

Firma Leggibile




