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- che questo Ente, in attuazione a quanto previsto dal citato Avviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia — Programma Operativo della Regione
Siciliana Fondo Sociale Europeo 2014/2020, approvato con D.D.G. N. 2895 del 13/06/2016 dell'Assessorato Regionale
dell'lstruzione e della Formazione professionale - Dipartimento Regionale dell'lstruzione e della Formazione
professionale, & tenuto a rispettare gli obblighi previsti dall' ARTICOLO 13. OBBLIGHI DEL BENERICIARIO del suddetto
Avviso e precisamente ai punti: d) gestire in proprio (attraverso personale dipendente o mediante ricorso a prestazione
professionale individuale) le attivita previste nella proposta progettuale [...J; m) pubblicizzare, attraverso procedure di
trasparenza e chiarezza, le modalita di selezione di eventuale personale esterno da impegnare nelle attivita previste
dall’Avviso, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere; p) assicurare I'utilizzo di personale adeguato nella
realizzazione delle attivita previste dal progetto, secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta
progettuale e della progettazione esecutiva [...]; q) selezionare I'eventuale personale dipendente aggiuntivo a quello
di cui si dispone in organico prioritariamente dall’albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976;

DISPONE
E indetta una selezione mediante Evidenza Pubblica per il temporaneo inserimento in organico, del personale docente
e non docente esterni/esperti, con specifica esperienza didattica e/o professionale, da impegnare nei percorsi
approvati e finanziati nell'ambito dell’Avviso pubblico N. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia — Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo
Sociale Europeo 2014/2020 — pubblicato con DDG 2895 del 13/06/2016.

ARTICOLO 1. REQUISITI GENERALI DI ACCESSO
Per I'ammissione alla selezione gli interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la presentazione della
domanda, i seguenti requisiti generali:

- Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;

- Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza o provenienza;

- Esserein regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

- non aver riportato condanne penali;

- non aver procedimenti penali in corso;

- non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

- non essere stato dichiarato decaduto da un impegno statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d),
nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 Gennaio 1957 n° 3;

- essere in possesso del titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura (per i
docenti);

- diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo.

ARTICOLO 2. POSIZIONI DISPONIBILI

L'elenco dell’organico richiesto e/o dei moduli, presenti nelle tabelle sotto riportate & consultabile anche sul sito
dell'Ente all'indirizzo http://www.infaop.com/bandi/ dal quale pud essere scaricata la domanda di
partecipazione.

I.N.F.A.O.P., in un'ottica di coerenza con la proposta progettuale presentata, si impegna a garantire I'adeguatezza del



