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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELI'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

DIPARTIMENTO DELL/ISTRUZIONE E DELLAFORMAZIONE PROFESSIONALE

Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani
Servizio Gestione interventi in materia di Formazione Professionale

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 concemnente "Disciplina del personale regionale e
dell'organizzazione degli uffici della Regione";

la legge regionale 5 aprile 2011, n. 5 recante "Disposizioni per la trasparenza, la semplificazione,
l'efficienza, linformatizzazione della Pubblica Amministrazione e I'agevolazione delle iniziative
economiche. Disposizione per il contrasto alla corruzione ed alla criminalitd organizzata di
stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale";

Ia legge regionale 13 gennaio 2015 n. 3 concernente I'autorizzazione all’esercizio provvisorio del
bilancio defla Regione per Yanno 2015, Disposizioni finanziarie urgenti. Disposizioni in materia
di armonizzazione dei bilanci”; _

il decreto dell’Assessore Regionale per I'Economia n. 16 del 16/01/2015 con cuj, ai fini deila
gestione e rendicontazione, le unita previsionali di base sono ripartite in capitoli e, ove
necessario, in articoli;

il Regolamento {(CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio Europeo del 5 luglio
2006 velativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) n.
1784/1999;

il Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio Europeo dell'11 luglio 2006 recante disposizioni

" generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di

Coesione e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999;

il Decreto Legislativo nir. 200 del 18 giugno 1999;

il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione Furopea dell'8 dicembre 2006 che stabitisce
modalita di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009, che
modifica il Regolamento (CE) n. 1081/2006;

il Programma Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale Europeo 2007-2013 adottato con
Decisione della Commissione Europea C/2007/6722 del 18 dicembre 2007 (il “PO FSE");

la Decisione comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale (CE) n. 3329
del 13/07/2007;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 548 del 21 dicembre 2007 che adotta il “Programma
Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - Testo definitivo”;

il Documento di Attuazione Strategica per il 2009 - 2010 del P.O. Convergenza 2007-2013 della
Regione Siciliana approvato con Deliberazione di Giunta regionale n. 164 dell'08/05/2009;

il Vademecum per I'attuazione del Programma Operativo Regionale Regione Siciliana FSE
2007/2013, nella versione attualmente in vigore; :

il D.D.G. n. 1346 del 27/04/2012, registrato alla Corte dei conti al fg. Nr. 31, reg. 1 del
04/06/2012, modificato dal D.D.G. nr. 2079 del 31/05/2013, registrato alla Corte dei conti al fg.
Nr.32, reg. nr. 1 del 04/06/2012, di approvazione delle graduatorie e degli elenchi definitivi
delle proposte progettuali pervenute a valere sull’Avviso n. 20/2011 e con cui & stata prenotata la
somma di €. 286.307.781,40 sul cap. 717914 del bilancio della Regione Siciliana per l'esercizio
finanziario 2012, trasmesso alla Corte dei- Conti per il visto di competenza per il tramite della
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO

Ragioneria Centrale dell’ Assessorato dell'Tstruzione e della Formazione Professionale;

1 D.D.G. nr. 2079 del 31.05.2012, registrato alla Corte dei conti al fg. Nr.32, reg, ar. 1 del
04/06/2012, in cui sono state approvate le modifiche alle graduatorie ed agli elenchi definitivi
delle proposte progettuali pervenute a valere sull’Avviso n. 20/2011 “Percorsi formativi per il
rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014”, R
il Decreto n. 25 del 23 aprile 2013 del Ministero dell'economia e delle finanze, “Finanziamento a
carico del Fondo di rotazione di cui alla legge nr. 183/1987 per I'attuazione degli interventi
previsti dal Piano di Azione Coesione”, con cuisié provveduto ad identificare la Regione Sicilia
quale Amministrazione responsabile della gestione dell'intervento. “Piano Giovani Sicilia”,
destinatario dell’assegnazione della somma di € 452.000.000.00

la Deliberazione di Giunta n. 189 del 29 maggio 2013 con cui si approva il sistema di
Governance del Piano;

la Deliberazione di Giunta n. 200 del 6 giugno 2013: “Programmazione delle attivita e
semplificazione amministrativa nel settore della Formazione Professionale - Linee di indirizzo” ,
in cui si delibera di avviare la priorita n.3 del Piano straordinario per il lavoro in Sicilia
“QOpportunita giovani”, destinando per annualita 2013/2014 la somma di € 220.000.000,00;

Ia Direttiva n. 2247 del 30 maggio 2013, pubblicata sul sito istituzionale di questo Dipartimento,
con la quale ' Amministrazione reputa necessatio attivare, con immediatezza, la priorita 3 del
citato Piano, denominata “Formazione Giovani”, allo scopo di attuare percorsi formativi
realmente rispondenti alle esigenze del mercato del lavoro in Sicilia;

la Direttiva n. 44808 del 30 maggic 2014 con la quale I’ Amministrazione invitava gli Enti a
produrre manifestazione d’interesse per la riedizione dei corsi dell’ Avviso 20 terza annualitd; o
la Deliberazione della Giunta Regionale n. 223 del 6 agosto 2014 relativa all'approvazione del
Piano Straordinario Opportunita Giovani;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 258 del 22 settembre 2014 relativa all’approvazione del
SIGECO del Piano Straordinario Opportunita Giovani;

il DDG n. 5157 del 6 ottobre 2014 relativo all'adozione del valore rimodulato dell'UCS da
utilizzare per i finanziamenti dell’annualita formativa 2014/15;

Ia Direttiva n. 84904 del 7 novembre 2014 a firma congiunta dei Dirigenti Generali del
Dipartimento dell'Istruzione e della Formazione Professionale e del Dipartimento Lavoro, avente
ad oggetto “Modalitd e condizioni per la presentazione, nell’ambito della riedizione per
Fannualits formativa 2014-15, delle proposte di “Percorsi formativi per il rafforzamento
dell’ occupabilita e dell’adatiabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “ Piano straordinario
per il lavoro in Sicilia: opportunita giovani - Prioritd 3 - formazione Giovani” e dei relafivi
progetti esecutivi - ambiti FORGIO e FAS; ’

i Comunicato n. 83250 del 31 ottobre 2014 riguardante [a generazione dei codici CIP inerenti alla
terza annualita del Piano Giovani e riguardante le modalita e le condizioni di presentazione,
bell’ambito della riedizione per Vannualita formativa 2014-2015, delle proposte a valete sul Piano
Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani - Priorita 3: Formazioni Giovani e dei
relativi progetti esecutivi - ambiti FORGIO e FAS;

il D.D.G. n. 6494 del 13 novembre 2014, "con cui questa Amministrazione ha provveduto ad
approvare le linee guida relative allavvio delle attivitd per lannualita formativa 2014/15 e
disponendo, in particolare, all'art. 13 alla data del 31 luglio 2015 il termine entro il quale le
attivita d’aula, ad esclusione dei soli esami, dovranno concludersi; .

che per gli effetti discendenti della legge 23 dicembre 2014, n. 190 (GU Serie Generale n.300 del
29.12.2014 - Suppl. Ordinario n, 99) ex art 122, stante la ripresa delle attivita ed il
perfezionamento dei provvedimenti d'impegno delle risorse per i singoli beneficiari nel primo
quadrimestre 2015, la data di chiusura delle attivita d’aula entro il termine perentorio. del 31
luglio 2015 non pud piu essere rispettata;

i1 D.D.G. n. 2742 del 28/05/2015 con il quale sulla base delle considerazioni precedentemente
richiamate, il termine per la conclusione delle attivita d’aula, ad esclusione dei soli esami, &
prorogato al 31 ottobre 2015.

che nel secondo semestre dell’anno 2015 sono stati assunti ulteriori provvedimenti di impegno
delle risorse a valere sul Piano Giovani per I'annualita formativa 2014/15;

opportuno, pertanto, al fine di garantire il regolare svolgimento delle attivita formative previste,
procedere alla concessione di una ulteriore proroga necessaria per il completamento delle attivita
progettuali al 30 Aprile 2016.
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DECRETA

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte,

ARTICOLO 1

Per le proposte a valere sul Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia; Opportunita Giovani - Priorita 3: Formazioni
Giovani annualita formativa 2014-2015, per i quali i decreti di ammissione a finanziamento ed impegno sono stati
assunti nel’anno 2015, il termine per la conclusione delle attivita d’aula, ad esclusione dei soli esami, & prorogato al
30 Aprile 2016. Ulteriori proroghe potranno essere concesse dal? Amministrazione in casi eccezionali debitamente
motivati;

ARTICOLO 2

11 presente decreto sara pubblicato nel sito della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 68 del L.R. 21 del 12 agosto 2014.

ARTICOLO 3

Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento dell'Istruzione e della formazione

professionale, e sul sito delle attivita informative, gestionali e di controlle del ”Pia{lo Giovani”.

EE)

H Diri i;nte Generale
(Gianni Silvia)
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