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DES S.r.l.

BANDO DI SELEZIONE PER DOCENT! ESTERNI

La Des S-r.l. a vatere sul “Piano straordinario per il lavoro in Sicilia:opportunita giovani priorita 3
Formazione giovani* deil’Assessorato Regionale dellIstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale, in ottemperanza alla direttiva n° 76434
dell'8.10.2014, per la presentazione della riedizione del progetto dal titolo ‘Formazione per il settore
turistico della provincia di Agrigento” che prevede la realizzazione del seguente percorso formativo:

Chef de Rang

Indice il seguente Bando per il reperimento di personale esterno docente, nel rispetto delle
Indicazioni fornite dallAssessorato Regionale delllstruzione e della Formazione Professionale.

Art. 1

E’ divuigato avviso pubblico per la selezione di esperti estern; per gli incarichi di docenza di seguito
elencati. Si precisa che per tutti i docenti sono richiesti | seguenti requisiti di base: almeno 5 anni di
esperienza professionale specifica nel settore e almeno 5 anni di esperienza didattica.

Corso Chef de Rang

TITOLO MODULG 7 ATTIVITA’ | ORE | — REQUISITI RICHIEST]

|

Titolo di studio di livello tecnico alberghiero
professionale. l'esperienza professionale a

Attrezzature utilizzate o v - )
Nozioni delle attrezzature utilizzate in sala 18 |l si fa riferimento costituisce una opzione
Fuso corretto e l'attenzione ai vari materiali : preferenziale se i candidati hanno una

comprovata esperienza lavorativa nel settore

turistico alberghiero




Tecniche di servizio in sala
Saper ricevere e accompagnare i clienti.

Titolo di studio di livelio tecnico alberghiero
professionale. L'esperienza professionaie a

Saper prendere le comande. Saper 36 cui si fa riferimento costituisce una opzione
controllare che il servizio sia impeccabile. preferenziale se i candidati hanno una
Conoscenza dei Piatti principali. Sapersi comprovata esperienza lavorativa nel settore
coordinare con lo chef e gli altri collaboratori turistico alberghiero

Art. 2

Gli esperti richiedenti dovranno

garantire le attivita necessarie alla realizzazione del modulo,

secondo le indicazioni che verranno fornite dal coordinamento.

Art. 3

In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione ed alla valutazione dei titoli, si fa riferimento
esclusivamente alla “Tabella di Riferimento per la Valutazione Requisiti e Titoli” di seguito'riportata

. . Possesso di
'f;‘;‘:;'i’:}fje Soperienza Precedenti Titoli specifici N
P . : collaborazioni (laurea,master
nel settore di nel settore di : : o Totale
. . con I'ente universitari ed
pertinenza pertinenza . .
L . o , (max 5 punti) eventuali
minimo 5 anni minimo & anni o
pubblicazioni)
in rapporto alle
esperienze gia
realizzate e al
max 5 punti max 5 punti gradodi 5 punti max 20 punti
soddisfacimento
registrato dagli
| allievi J
Art. 4

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre:

1.

2.

w

istanza in carta semplice, secondo il modello (allegato 1) , indirizzato alla “Des Srl” Via
Regione Siciliana n°132 - 92100 Agrigento;

dettagliato curriculum vitae datato e firmato (esclusivamente in formato Europeo pena
inammissibilita), da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie per I'attribuzione
del punteggio. Il Cv deve riportare in calce |a dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000 e
F'autorizzazione al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla L. 675/96 e
succ. Decreto Legislativo 196/2003.

Al curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che il candidato riterra
opportune;

fotocopia firmata del documento d'identita e del codice fiscale:

le istanze, che potranno essere scaricate dal sito www.dessrl.it o ritirate presso la segretaria
della Des S.r.l., dovranno pervenire a mezzo posta o brevi manu entro il termine del 20
giugno 2016 ore 13.00 presso la $ede Des S.r.i. di Via Regione Siciliana n°132 - 92100
Agrigento. NON FA FEDE IL TIMBRO POSTALE. L'aspirante che volesse candidarsi per pid
moduli, dovra indicare nella domanda i vari moduli per cui intende candidarsi.

L’Ente si riserva la facolta di riaprire i termini del presente bando.

Si precisa che:
- la domanda va prodotta per il percorso for
- I'Ente, potra richiedere copia delle ce
partecipazione e nel curriculum vitae:

Hivo di cafnpetenza;

.éﬁiir:ed._faft‘?sta?i cg\/fir&nena domanda di
; 8 T ol 14




- per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilita, a giudizio insindacabile
dellEnte, di ripartire il monte ore previsto in piu percorsi formativi tra pil candidati solo se
compatibile con la funzione e pii utile alla realizzazione dellattivita progettuale e formativa.

: Art. 5
La selezione sara effettuata a giudizio insindacabiie della “DES S.r.i." a seguito di comparazione dei
curricula pervenuti e secondo la griglta di valutazione riportata nella “Tabella di riferimento per la
Valutazione Requisiti e Titoli”. | titoli saranno valutati in rapporto all'incarico da ricoprire, pertanto non
saranno valutati se non ritenuti coerenti con Ia funzione richiesta. Il punteggio, di per sé, non
produrrd I'assegnazione automatica dellincarico. Infatti, in presenza di domande plurime verra
assegnata la funzione piu congruente con il titolo di studio e le esperienze formative e professionali
maturate. Nell'ipotesi di partecipazione di un unico aspirante, si procedera comungue a valutarne
Fidoneita.
A parita di punteggio avranno priorita i candidati non provenienti dalla Pubblica Amministrazione.
Sulla base delle risuitanze delle valutazioni verranno formulate le graduatorie di merito, distinte peri
singoli moduli formativi che saranno pubblicate sui sito web: www. dessrl it.
La pubblicazione ha vaiore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino glt estremi, potranno
produrre reclamo entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. )

Art. 6
Tutti gli incarichi saranno assegnati esclusivamente ad personam; saranno pertanto escluse le
domande pervenute da Societa, Associazioni, ecc. Glj aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra
amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e Ia stipula di eventuale contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Art. 7
La Des, prima di avvalersi di esperti esterni, procedera al reclutamento del personale degli operatori
della formazione professionale “inseriti nellelenco regionale della mobilita orizzontale” giusta
direttiva dell’8.10.2014 n° 76434, L'eventuale incarico ad esperti esterni & subordinato alla non
presenza nel suddetto elenco della figura professionale richiesta.

Art. 8
Le modalita di eventuale svolgimento delfincarico saranno oggetto di apposita lettera di incarico e
concordate tra le parti.

Art. 9
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale.

Art. 10
[l presente bando, come previsto da DDG 6494 del 13.11.2014, viene reso pubblico in data 17

giugno 2016 mediante affissione sul sito web: www.dessrl.it. mediante pubblicazione presso il CPj
competente per territorio e mezzo mail a pianogiovanipriorita3@regione sicilia it
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Regiane Siciligna
fiana straordinerio per il z’m*e;;*'f} in Sicilin: apparturize giovani
Priorita 3: Formazione giovani
“Formazione per il settore turistico della provincia di Agrigento”
Progetto ID 275 - Codice CIP: 2012SIXXXPAC00/1 0001/PG/5003/FG/III-491
Codice CUP: G49J14000840001

Alla DES S.r.l.
Via Regione Siciliana, 132

Spazio riservato al'Ente
Prot. n° del . 92100 Agrigento

PER INCARICO DI ESPERTO TITOLO DEL/DE [

MODULO/ L

COGNOME; NOME
DATA DI NASCITA / /
LUOGO DI NASCITA Citta Prov.

Via ' n®
RESIDENTE

Citta Prov. CAP
CODICE FISCALE

RECAPITI TELEFONICI

INDIRIZZO E-mail - @

TITCLO DI STUDIO

STATUS PROFESSIONALE TITOLARE DI PARTITA IVA Sl

!

Curriculum Vitag in formato europeo

. Fotocopia firmata del documento di identita e de] codice fiscale
ta scttoscritto/a allega . _

Alfro (specificare) .

Data Luogo Firma

H/1a sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.1., 30/06/2003
N. 196

Firma J
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