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“Pigno straordinario per i lavoro in Sicilia: Opportunitd (r:ovam
Anmualita formativa 2016-2017

BANDQ DI SELEZIONE PER LA QUALIFICA DI FORMA@TO@RE
RISERVATO CON PRIORITA' AGLI ISCRITTH ALL 'ALBO DEGLE OPERATORI
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROVINCIA DI RAGUSA

Premesso che con DDG n. 3307 del 24/05/2016 al CERF Societa Conscriile ar.l; & stato approvato if pacchetto
formativo denomirato OBIETTIVO LAVORQ, ambito FORGIO, CIP 20125IXXXPACI0/10001/PG/5003/FG/170,
CUP G79016000420003, nell'ambito daile riedizione, per il periods 2{}15-201‘3 della seconda annualita dei
corsi finanziati a valere sulAvviso 20/2011 “Percorsi formativi per il rafforzamento delfoccupability e
del’adattabllita della forza lavoro sicitiana periodo 2012/2014%;

Premesso che con le note n, 14085 del 21/02/2017 il Dipartimento del'istruzione e Formazione — Servizio
gestione per gli interventi in materia di formazione professionale ha autorizzato il trasferimento dei corsi
Operatore Web Master ID corso 1672, Addetio alle vendite e marketing iD corso 2748, di seguito specificati
in tabella, daila Provincia di Enna alla Provincia di Ragusa;

Viste le Direttive n. 45555 del 08/07/2013 “Modalita e condizioni per la presentazione, neil’ambito della
riedizione per I'annualitd formativa 2013/2014 e n, 2247 dei 30/07/2013 “Attuazione Piano straordinario per
il lavoro in Sicilia: opportunita giovani — Priorita 3", delie proposte di percorsiformativi per il rafforzamento
dell’occupabilita e deli‘adattabiiita delia forza favoro siciliana”;

Visto il Vademecum pér Fattuazicne del Programma Operative Regionale FSE ?007/2013;

Visto il Vademecum per Fattuarione degli interventi che prevedono I’adoznone di unitz di costo standard
{UCS} del Programma Qperativo Regionaie £SE 2007/2013;

Visto F'Atto di Convenzione stipulato con Amministrazione Regionale per la realizzazione degli interventi
formativi, che obbliga 'Ente Gestore a pubblicizzare attraverso procedure di trasparenza e chiarezza la

selezione di eventuale personale esterno da impegnare nell'Uperazione, con, puntuaie specifica déi ruoli e
compiti da svoigerg, nonché suile modalita di selazione.

Visto il DDG n, 5021 del 06/11/2013 relativo alle procedure per Vattuazione dei percorsi farmativi;

Visto le procedure previste dalla direttiva n. 2247 del 16 gennaio 2014 recanti gli adempimenti. degli Enti di

formazione professionale per il reclutamento del personale dalle liste di mobilita ex a?ﬁ:*ﬁzs\}!el CCNL
formazione Professionale;
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Visto Il DDG n. 128 del 2270172014 relativo alle procediife di reclutamento, da parte de -cgget® stivatori
del Piano Giowani, priorita 3, del personale now in arganica necessario per !‘attuaznone del:: «ttivit: ' mative
del'annualitd 2013/2014;

Alteso che it CERF Societd Consortile a r.l. deve garantire, nei confronti della Regione & : o Jestinatar, le
competenze professionali e didattiche degli operatori ed il rispetto dei ruoli professionali pievisii nel progetto
| esecutivo approvato, per il raggiungimento degli obiettivi previsti, e in attuazione delle attivitd formative,
" nelambito delta riedizione per il periodo 2016-2017, delia seconda annuaht& dei corsi finanziati a valere
sull’ Avviso 20/2011 “Percorsi formativi per il rafforzamernto del!’oncupabliité g dell’adatiakilith dela forza
lavoro sicitiana periodo 2012/2014";

Tenuto conto che if CERF s.c.a.r.l. ha completato le procedure previste per il reclutamento de! personale
esterno gttingendo prioritariamente all’elenco degli operatori deila mokilitd orizzontaie ai sensi della
direttiva n. 2247 de! 16 geanaio 2014 & n. 84904 dei 07/11/2014,

Allo scopo di adempiere a quante previsto dal’art. ¢ della Direttiva 1. 2247/151/2014 det 16/01/2014, ed al
successivo DDG 128 dei 22/01/2014, 5 rende opportuno procedere alla selezione di fornator in possesso
dei requisiti richiesti per | moduli didattici previsti nei percors! formativi del citato progetto e di seguito
riportati:

|
l:

Corso: Dperatore Web Mastes

Ambite . Id carse | Covso CAngi di | Ancd dWMadui!o Ore Sede
esperieriza | espevienza | ’
; didattica | professionale
FORGIO 1672 Operatore Web | 10 10 INTRODUZIGNE RAGUSA VIA
Master AL RUOLO DEL 12 CAIROLI
WEB MASTER 34/38
FORGICQ 1572 Cperatore Web | 10 10 CONVERTIRE | RAGUSA ViA
Master : FILE IN XHTML 66 CAIROL!
L ;  IMHTML ) 24/38
FORGIO 1672 Operatore  ‘Nzb | 10 F1n INTRODUZIONE RAGUSA VIA
- Master | , AJAVASCRIPTE 66 CAIROL
§ ; ‘ ADAJAX ' 34/38
| FORGIO 1672 r‘Oﬂpac.'.;:Ztr'are Web ; 10 10 _ . VALIDAZIONE E ‘ { 3AGUSA ViA
I 1 ' pusBLicAzIoNg | 8 | CARCH
_ 1. ———— | I ) 34/33
FORGIO | 1672 Eﬂperatore Web . 10 j 10 | CREARE PAGINE RAGLISA VIA
aster . ! : XETML 72 CAIROLI
: R ) ) . : [ ; 341’38
FORGIO | 1672 | Operatore  Web | 10 . MPAGINARE | RAGLUSA VIA
' | Master ! - | CONXHTLM: CAIROU
| | ; L TesTI 72 | 34/38
! ‘, ? . _ L IMMAGIN -
| l | P UNKE USTE
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FORGIO | 1672 Operatore Web | 10 10 | by I5A VIA
f Master INGLESE R
| ) Sa/38
FORGIO 16:12 Operatore  Web | 10 10 SPET\!DIEIUTA' LAGLISA VIA
Master DELLA X
PROFESSIONE | RAAE
| - i
FORGIO 1672 Eﬂ;;e:atore Webh ! 103 10 PRESENTAZION ; Eiﬁ{lgi: VIA
ster :
! E DEL CORSQ 34,’3_8
z 16 : ! ‘ Rive !
FORGIC 1672 | Operatore  Web 10 10 (NEORMATICA “ v U\SAVA
: Master ‘ DI BASE 36 . CAROCL
. § 34/38
y Y - : FAGUSA VI
FORGIO 1672 aze:a:ore Weh 10 10 STAGE (AZIONE " n.:«‘-\:qul\_i; VIA
Sie ‘ ! ] : - LB
} 0 TUTORING) D ya/38
Corso; Addettc alle vendite & marketing
Ambito | id vorso | Corse " CAnni di]Anni di Mo Moduln Ore | iede
‘ i _esperienza | esperienza !
‘ _ didattica | professionale
FORGIO 2746 Addetto alle | 10 10 RAGUSA V]A
vendite e INGLESE 30 CAIRQLI
marketing : : 34738
i 27 N i ! : g
FORGIO 5 7 M dﬁi{ﬂo . 10 10 INFORMATICA | RAGUSA VIA
: : vendite e i . O BASE 30 CAIROLI
| marketing . - L 4/38
Requisiti Richiesti

Per I'ammissione alla selezione & necessario:

- Essere iscritto all’ Albo degli operatori della formazione professionale di cui alla circolare assessoriale

n. 1 dal 15/05/3513, pubbiizata suila GURS n. 26 del 03/06/2013 con ia qualifica professionale di
Formatore — decl. 3.1 deli CCNL di categoria;
- Essere cittadino #tailans o di uno degli stati merbr? del' Unione "u-ngma,

- Godere dei diritti civili e politici;

- Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
Fapelicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di prowedlmenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiz.ale;

- Non essere sottoposto a precedimenti penali.

I richiedenti duvranno garaative le st nerenti la funzione di formatore di cui al punto 3

vigente deifa Formazione Professicnalz.

it calendario specifica delio svolgitnenta delle attivita
dell'Ente. Le attivita oggette del presente bando si concluderanno entro il 30 ottobre 202}7

R
1

5.1 del CCNL

conto delle pricritarie esugn M(}Qzuatlve
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Presentazmne de[la domanda
i soggetti int«rassati a proporre la propria candidatura dovranno produrre:.

1. istanes sottoscritta in carta semplice, con liberatoriz sulla prlvacy secondo il mosdeflo Aliegato A,
reperibile sul sito www.cerf.it

2. Cutriculum vitae in formatc eurgpeo, con liberatoria sulia pnvacy, firmatc © osin A e
sottoscritto alla fine;

3. Dichiarazione resa al sensi del DPR 445/2000 di essere validamente inseriti nell' Albo Regionale degli
Operatori della Formazione Professionale sicifiana ai sensi della circolare assessoriale n. 1 del
15/05/2013 ed approvato con decreto assessoriale n. 38 del 11/10/2013;

4, Forocopia firmata del decuraento di riconoscimente i corso di validita e del codics fiscale,

5. Autocortificazione resa ai sensi dei DPR 445/2600 dai titoli posseduti;

6. Eventuale ultericre documantazione idonea a valutare fa professionalitd e la capatité di svoigere
Yincarice.

Le istanze dovounne pervenive altindirizzo CERF — via D. Almeyda, 5 2 - 90100 Palermo, ovvero all'tadirizzo
di posta elettronica info@cerf.it, o encora a mezzo fax al n. 091/671828G, entro e non oltre n 10 giorni dalla
data di pubblicazione del presante bando sul sito istituzionale del D:pammento Formazione Prafessionale
delfassessoiato Regionale deli'lstruzions e deifa Formazions < rofessionale,

Si precisa che:

in caso di assegnazions oelincaricy, . Ente poted richieders copia autentica deile certificazion’ ¢C avrmstlazioni
dichiarate nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae. :

Sede di svoigimento deble attivitd formative
Le attivita si svglgerannc presso la sede didattica del CERF di Ragusa, via Cairsli n. 34/38. L ,.npegnc aratioe
il periodo potranno subice modifiche o elazione alle esigenze orgarzzative,

Madalits di seieziune

La selezione sara effettuata dal Responsabiie delle risorse umane c/o la sede di coordinamento regionale del
CERF in via D. Almeyda, n. 5 a — 9Gi00 Palermo, che procederd alla veritica 'del requisiti, alla verifica della
coerena tra il ¢ am:.ui.m. présentaco & le cuompetenze richieste dal presente bando. A parita di requisiti si
terrd conte, pet i assegnazlur.e deit’nicavico, deil’'ordine di presentazivie daila domanda i candidaivra.

Su richiesta desl’Enie, {aspianie st iendera disponivlle per un eventuale wlloquio di approfondimento, per
verificare la coerenza tra il curriculum presentato e il profila richiesto.

Trattamento del dati personali

Ai sensi dell’art. 13 deid D.igs 196/2003 /Ente s impegna al trattaments dai cati personali dichiarati solo per
fatti istituzicnaii e necessari per la gestwne giuridica del bande; i dati personati dichiarati petrannc essere
trattati anche ui forma automalivzatad & comungque hel rispstio delic norme vigeati.

Le disposizion| centenate nel presenta bendo hanne, a tutii ghi effett], norma regolamentare e contrattuale.
Del presente banco vieaz catu awiso pubbiico mediante:

ror

- Affissione in pacheca del CERF Societd Consortlie a
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- Ppubblicazione sul sito internet www.cerf.it alla sezione “collabora”;

- Pubt::cazione sul sito istituzienale del Dipartimento Istruzione e Forinazione Proi« ot o

“Fiana Giovani’ — sottosezione “Reclutamento dell . \lso%;
- Trasmissione al C.P.). della provincia i Ragusa.

Palermo, 06/04/2017




