Palermo, 01/07/2015
Prot.N. 247/15/PA/PERS

BANDO RECLUTAMENTO FORMATORI
PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA: OPPORTUNITA GIOVANI
PRIORITA 3: FORMAZIONE GIOVANI - ANNUALITA 201 4/2015

cip 2012SIXXXPAC00/10001/PG/5003/FG/1II-752

cup (G99/14001130001

Titolo Progetto Formazione e occupazione in provincia di Palermo
ID progetto 974

Anno Formativo 2015

Sede didattica San Cipirello

Ambito FORGIO

ID corso 4007

Corso Cantiniere

Sede San Cipirello

v" Premesso che con Deliberazione di Giunta Regionale n. 250 del 16 settembre 2014 & stata prevista, per il
periodo 2014-2015, la dedizione della Il annualita di quegli interventi formativi conducenti rispetto alle
finalita del Piano Stracrdinario per il lavoro in Sicilia - Opportunita Giovani, con particolare riferimento
alla priorita n. 3 "Formazione Giovani";

v’ premesso che con Direttiva n. 84904 del 7 novembre 2014 sono state definite le modalita di
presentazione delle proposte formative per il periodo 2014-2015 e le modalita di costituzione dell'elenco
per la mobilita orizzontale degli Operatori della Formazione Professionale iscritti all'Albo;

v premesso che con D.D.G. n. 6684 del 19 novembre 2014, & stata approvata all'Ente la riedizione della 11!
annualita sopra citata, progetto "Formazione e occupazione in provincia di Palermo”, inerente 'ambito
FORGIO pacchetto base;

v visto il Vademecum per |'attuazione del Programma Operativo Regionale FSE 2007-2013;

v’ visto il Vademecum per I'attuazione degli interventi che prevedono I'adozione di unita di costo standard
(UCS) del Programma Operativo Regionale FSE 2007-2013 — C(2007) 6722 del 18/12/07;

v visto il progetto esecutivo approvato dall'’Amministrazione Regionale;

v visto I'Atto di Adesione per la realizzazione delle attivita progettuali che obbliga I'Ente Gestore a
pubblicizzare attraverso procedure di trasparenza e chiarezza la selezione di eventuale personale esterno
da impegnare nell'Operazione, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere, nonché sulle
modalita di selezione;

v' atteso che I'Ente Gestore dovra garantire, nei confronti della Regione e dei destinatari, le competenze
professionali e didattiche degli operatori ed il rispetto dei ruoli professionali previsti nel progetto
esecutivo approvato, per il raggiungimento degli obbiettivi previsti;

v' tenuto conto che, allo scopo di adempiere a quanto previsto dalla Direttiva n. 84904 del 7 novembre
2014, si & provveduto a soddisfare il fabbisogno dell’Ente attingendo prioritariamente dall'elenco per la
mobilita orizzontale degli Operatori della Formazione Professionale iscritti all'Albo e che a seguito di
giusto verbale del UPL competente trasmesso con nota n° 4564 del 23/06/2015 si & ottemperato alla
convocazione del personale inserito nell’apposite liste convocando 'unica candidata presente che ha
rinunciato in data 01/07/2015, inoltre non risultano altri operatori per le qualifiche di seguito elencate;
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v dovendo assegnare ore di

docenza anche a personale esterno, si rende opportuno procedere alla

ulteriore selezione di formatori in possesso dei requisiti dichiarati per i moduli didattici previsti nei

percorsi formativi del progetto e di seguito riportati;
v’ considerati gli obblighi del soggetto proponente di pubblicizzare le procedure di selezione di eventuale

personale non in organico necessario per I'attuazione delle attivits formative dell’annualita 2014/2015;

Col presente bando si rende noto I'awvio della procedura per la selezione dei formatori in possesso dei

requisiti dichiarati per i moduli didattici previsti nei percorsi formativi di seguito riportati.

CORSO

MODULO

ORE

TITOLO DI STUDIO
ESPERIENZE PROFESSIONALI
E/O DIDATTICHE

SEDE

Legislazione vitivinicola e il
sistema HACCP

30

Esperto di settore laureato in
scienze agrarie. Attivita
professionale e di formazione

7 anni. Esperienza didattica
minimo 7 anni

nel settore vitivinicolo minimo

iD CORSO
N° 4007
Cantiniere

Elementi di viticoltura

40

Esperto di settore laureato in
scienze agrarie. Attivita
professionale e di formazione

4 anni. Esperienza didattica
minimo 4 anni

nel settore vitivinicolo minimo

Meccanica enologica

40

Esperto di settore laureato in
scienze agrarie. Attivita
professionale e di formazione

7 anni. Esperienza didattica
minimo 7 anni

nel settore vitivinicolo minimo

San Cipirello

Elementi di microbiologia e
Analisi organolettiche dei vini

40

Esperto di settore laureato in
scienze agrarie. Attivita
professionale e di formazione

4 anni. Esperienza didattica
minimo 4 anni

nel settore vitivinicolo minimo

Tecniche di vinificazione,
stabilizzaz., invecc. e imbott.

75

Esperto di settore laureato in
scienze agrarie. Attivita
professionale e di formazione

7 anni. Esperienza didattica
minimo 7 anni

nel settore vitivinicolo minimo

DESTINATARI
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I soggetti che potranno rispondere al presente bando dovranno essere in possesso dej titoli sopra indicati nonché
dei seguenti requisiti:
* cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;
* godere dei diritti civili e politici;
¢ non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
® non essere sottoposto a procedimenti penali.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE
| soggetti interessati a proporre la propria candidatura e in possesso dei requisiti richiesti dovranno produrre:
® Istanza sottoscritta in carta semplice, con liberatoria sulla privacy secondo il modello “Allegato B”,
reperibile nella sezione modulistica del sito www.iresformarzione.it;
¢ Curriculum vitae in formato europass, con liberatoria sulla privacy, firmato in ogni pagina e

sottoscritto alla fine;

e Fotocopia firmata del documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale.

Le istanze dovranno pervenire all'indirizzo "IRES - Via della Ferrovia 54 - 90146 Palermo", ovvero all'indirizzo di
posta elettronica reclutamentopianogiovani@iresformazione.it, entro 10 (dieci) giorni dalla data di
pubblicazione, del presente bando vidimato a cura del competente Centro per I'impiego, sul sito internet
dell’Assessorato Formazione Professionale, sezione Piano Giovani/Reclutamento da Albo/lll annualita.

Disponibile al seguente link:
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR LaStrutturaRegionale/PIR Assessoratoistruzi
oneeformazioneprofessionale/PIR Pubblicalstruzione/PIR PianoGiovani/PIR ReclutamentoAlbo)

Non saranno prese in considerazione candidature pervenute successivamente a tale termine perentorio.

Eventuali comunicazioni o richieste di informazioni potranno essere inoltrate all'indirizzo di posta elettronica
reclutamentopianogiovani@iresformazione.it.

SELEZIONE

La selezione sara effettuata dal gruppo di valutazione dell'lRES, appositamente istituito, che procedera alla
verifica dei requisiti, alla verifica della coerenza tra il curriculum presentato e le competenze richieste dal
presente avviso.

Su richieste dell'Ente, ['aspirante si rendera disponibile per un eventuale colloquio di approfondimento, per
verificare la coerenza tra il curriculum presentato e il profilo richiesto.

MODALITA DI INCARICO
e in caso di assegnazione dell'incarico, I'Ente potrad richiedere copia autentica delle certificazioni
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ed attestazioni dichiarate nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae;

® per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilita, a giudizio insindacabile
dell'Ente, di ripartire il monte ore previsto per i moduli tra pit candidati risultati idonei;

* Irichiedenti dovranno garantire le attivit inerenti la funzione di formatore di cui al punto 3.1 del
CCNL vigente della Formazione Professionale;

* Il calendario specifico dello svolgimento delle attivity terrd conto delle prioritarie esigenze
organizzative dell'Ente;

* Leattivita oggetto del presente bando si concluderanno entro il mese di ottobre 2015;

e LU'Ente si riserva, altresi, di non procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli
anticipatamente e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico
operativi e finanziari che impongano la mancata attivazione o I'annullamento del progetto o
parte di esso;

® L'incarico verra formalizzato con la sottoscrizione di regolare contratto di lavoro;

TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs 196/2003 I'Ente si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per
fatti istituzionali e necessari per la gestione giuridica del bando; i dati personali dichiarati potranno essere
trattati anche in forma automatizzata e comunque nel rispetto delle norme vigenti.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

DIFFUSIONE E PUBBLICITA
Del presente bando viene dato avviso pubblico mediante:
® pubblicazione sul sito internet www.iresformazione.it

e trasmissione ai C.P.l. della provincia di riferimento
* pubblicazione sul sito internet dell’Assessorato Regionale alla Formazione Professionale

Il Presidente
J1Antonio D'Albe_z‘r} i

04 gy

~L—TRES - Istitut 'gi g ]
e Ricerche Economigh f’
‘%Osn \f’%

“

Istituto di Studi e Ricerche

Economiche e Sociali RO ey Sede Palermo i § g:g;;"f“ahp fioli, 3
Sede Legale: Largo Figliolin. 3 002005 T 90145, Viale Michelangelo 91 , Largo Figlioli,
91025 fv%arsala (‘?P) ’ §§-’° Teletono e fax: 091 6859834 Telefono e fax: 0923 715378
Telefono 0923 715378 g H palermo@iresformazione.it marsala@iresformazione.it

2
P.IVA n. 02034270815 %mmg?;ﬁ website: www.iresformazionejt «-imail: info@iresformazione.it
Y : posta cartificata iresformazione@pec.it

Iser, C.C.LAA. TP n, 139808





