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Data: 26/10/2015
Prot: 102/PA/15

Siciliana Regione

A.CAS. o Spet
Associazione Centri RSy Centro per I'impiego |
Azioni di Sviluppo “-%Jiale Regione Siciliana Nord-Ovest, 2289

90135 — PALERMO

Oggetto: “Bando di selezione per il reclutamento di Figure Professionali inseriti all 'albo
regionale Lr24/76 HI Edizione amnualites nell’ambito di Piano Siraordinario per il
lavoro in Sicilia: opportunita Giovéni Priorita 3: Formazione Giovani annualitd
2014/2015 Ambito Forgio Progetto  “ GLOBAL JOB 2013 -
A AFFISSIONE BANDO

20125 IXXXPAEQ0/1001/PG/5003/FG/III - 796. RICHIEST
RECLUTAMENTO FORMATORI

i sottoscritto, SALVATORE DINA, nella qualita di Legale Rappresentante del’A.C.AS.
80020 - Vicari (PA) _ Associazione Centri Azioni di Sviluppo Codice Fiscale 93002250822 Partita IVA
04916390828 con sede legale in Lercara Friddi (PA) Via Duca degli Abruzzi, n. 67,

Sede legale:
Via Luigi Einaudi, 19721

Sedi amm.yve;
83143 - Palermo

via Saverio Scrofari, 50 Codice Ente 04914162, Codice Accreditamento AHO0828 ammesso a finanziamento con

tel. 001-5258111 - fax. 081 7307824

-mail aces formazione@init DG n. 3304 del 10/06/2015 pubblicato in data (01/07/2015 dall’ Assessorato Regionale

91011 - Alcamo {TP)

viaie ltalia, 25 delb’Tstruzione ¢ Formazione Professionale, con la presente
tet DO24/503060 - fax 0924/508505
e-mail a.acas@iiiscaliit CHIEDE

Cod. fiscale: 93002250822

P VA 4316390828 - . .
relativo al progetto di cui in oggetto.

tndifizzo PEC. Distinti saluti
acas formazioneppostecert.it

01”

di voler provvedere all"affissione di n. 3 copie del bando di reclutamento formatori

Site web: IL PRESIDEN TE

W, BCas. i

Cartificato n. SQU 2425 AQ 1566/2
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Assessorato Istruzione
¢ Formazione Professionale

BANDO DI SELEZIONE
Per il reclutamento di figure professionali nell’ambito dei percorsi formativi 2014/2015
Iscritti all’Albo degli Operatori della Formazione Professionale L.1. 24/76

L'Ente di formazione professionale A.CAS., con sede legale in Lercara Friddi, Via Duca degli
Abruzzi 67, Ente accreditato presso la Regione Siciliana a svolgere percorsi di istruzione e
formatzione professionale, Codice Ente 04514162, Codice Accreditamento AHO828

Visto

= || DDG n. 3304 DEL 10/06/2015 PUBBLICATO IL 01/07/2015 dall Assessorato Regionale
dellIstruzione e Formazione Professionale con il quale I'Ente ha avuto approvati e finanziati i
percorsi formativi relativi alla riedizione per I'annualita 2014/2015 Ambito FORGIO;

» e “linee guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale”
pubblicate nel fuglio 2011 dal dipartimento istruzione e Formazione Professionale della
Regione Siciliana, e successive madifiche ed integrazioni,

Considerato che I'Ente A.C.A.S., per |’attivazione dei percorsi relativi ai primi anni approvati dalla
Regione Siciliana nell’ambito dei percorsi formativi annualita 2014/2015, per una pit efficace
attuazione degli obiettivi progettuali, deve procedere all’individuazione di personale docente per le
materic didattiche e professionali.

EMANA .

1l presente bando per il reclutamento di personale docente inserito nell’Albo Regionale degli
Operatori della Formazione Professionale Siciliana L.r. 24/76 di cui alla circolare assessoriale n.1
del 15 maggio 2013, pubblicata sulla GURS n.26 del 3 giugno 2013, e successive modifiche ¢
integrazioni, da impegnare con contratto temporaneo funzionale alla realizzazione degli interventi
‘n coerenza con le direttive dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione € della Formazione
Professionale nei seguenti corsi: “Esperto in criminologia e scienze forensi™ , “Scenografo” e
“Animatore esperto in management turistico”che si svolgeranno presso la sede di Palermo.

Requisiti per Pammissione alla Selezione

Per ’ammissione alla selezione € necessario;

» Titolo di studio richiesto dall’incarico;

= Essere iscritto all’Albo Regionale degli operatori della Formazione Professionale, di cui alla
circolare assessoriale n.1 del 15 maggio 2013, pubblicata sulla GURS n.26 del 3 giugno
7013 e successive modifiche e integrazioni.

= Dij essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

s Di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né¢ essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

s D non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti Qprio
carico; L
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II personale docente dovra essere it POSSESSO, coerentemente con quanto disposto dalle “ Linee
guida per la realizzazione dei percorsi formativi” pubblicate nel luglio 2011 dal Dipartimento
[struzione ¢ Formazione Professionale della Regione Siciliana, di uno dei seguenti requisiti:

Corso : Esperto in Criminologia e Scienze forensi

MODULO ORE TITOLO DI ANNI ANNI DI
STUDIO DI ESPERIENZA ESPERIENZA
PROFESSIONALE DIDATTICA
. CONGRUA
FORMAZIONE AMBIENTALE 15 LAUREA Tm 10
2 | PSICOPATOLOGIA E PSICHIATRIA FORENSE 45 \ LAUREA 10 10
3 T METODOLOGIA DELLA RICERCA IN . LAUREA 5 5
AMBITO SOCIALE E CRIMINOLOGICO
SCIENZE FORENSI E CRIME INVESTIGATION 35 ‘ LAUREA 10 10
CRIMINOLOGIA MINORILE, DEL LAVORO E 50 LAUREA 10 10
DELLE ORGANIZZAZIONI
6 COMPUTER CRIME 26 LAUREA 5 5
7 VITTIMOLOGIA 25 LAUREA 10 10
8 ELEMENTI DI DIRITTO PROCEDURALE, 50 LAUREA 5 5
PENALE £ MINORILE
9 MEDICINA LEGALE 30 LAUREA 10 10
10 PROGETTAZIONE DI INTERVENT! DI 2 LAUREA 10 10
PREVENZIONE DEL CRIMINE ‘
11 | AMBIENTE CARCERARIO E ISTITUZIONI -5 LAUREA NON | 10 11/
TOTAL OBBLIGATORIA

Corso : Animatoere Esperto in Management turistico

MODULO ORE TITOLO DI STUDIO ANNI ANNI DI ESPERIENZA
Di ESPERIENZA DIDATTICA
PROFESSIONALE
1 FORMAZIO e
ZIONE LAUREA
AMBIENTALE 1 i ? n
5 | TECNICHE DI LAUREA 10 5
ANIMAZIONI LUDICHE 35

| | conmaTERIAL
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CREAZIONI D LAUREA NON OBBLIGATORIA 10
COSTUMIE
SCENOGRAFIE
TECNICHE TEATRALI \ 24 LAUREA NON OBBLIGATORIA | 3 5
ANIMAZIONE LAUREA NON OBBLIGATORIA | 5 5
ATTRAVERSO LO 35
SPORT
7 DIRITTO DEL 20 LAUREA 5 5
TURISMO
8 FRANCESE 6 LAUREA 5 5
Corso : Scenografo
[ MODULO ORE TITOLO D! STUDIO ANNI ANNI DI
D} ESPERIENZA ESPERIENZA
PROFESSIONALE DIDATTICA
CONGRUA
1 FORMAZIONE AMBIENTALE 15 LAUREA 5 5
2 STORIA DELLA SCENOGRAFIA 23 LAUREA 5 5
3 SCENOTECNICA 30 | LAUREA NON | 5 5
OBBLIGATORIA
4 ELEMENT! DI DISEGNO TECNICO 30 LAUREA NON | 5 5
OBBLIGATORIA
5 NOZIONI DI PHOTOSHOP 30 LAUREA 10 5
6 BOZZETTISTICA 30 | LAUREA NON | 10 11/
OBBLIGATORIA
7 ALLESTIMENTO E MUSEOGRAFIA 25 LAUREA 10 5
8 FOTOGRAFIA 27 LAUREA NON | 5 5
OBBLIGATORIA
9 STORIA DEL COSTUME 33 LAUREA 5 5
10 ELEMENT! DI ILLUMINOTECNICA 25 LAUREA NON | 5 5
OBBLIGATORIA
11 MATERIALI PER LA SCENOGRAFIA 25 LAUREA NON | 5 5
OBBLIGATORIA o
12 SCULTURA 25 LAUREA NON | 10
OBBLIGATORIA
13 PITTURA 25 LAUREA NON | 10
OBBLIGATORIA
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STORIA DELL'ARTE CONTEMPORANEA

i5 PROJECT WORK 36 LAUREA NON
OBBLIGATORIA

1 requisiti esplicitati nelle tabelle di cw sopra, sono condizioni essenziali per la partecipazione del
bando.

Per I’equiparazione fra ie lauree del vecchio ordinamento, le lauree specialistiche e le lauree
magistrali si fara riferimento al Decreto interministeriale del 09 Luglio 2009 pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale del 07 Ottobre del 2009 n. 233.

Pet le equipollenze tra i titoli accademici si fara riferimento alla tabella pubblicata nel sito del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca aggiornato alla data di scadenza del

presente bando.
MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Per partecipare gl aspiranti devono presentare istanza di ammissione in busta chiusa con
I’indicazione all’esterno: “Bando di selezione per il reclutamento di Figure Professionali inseriti
all‘albo regionale L.r.24/76 11l Edizione ~annualitd nell ambito di Pigno Straordinario per il
lavoro in Sicilia: opporiunitd Giovani Prioritd 3: Formazione Giovani annualita 2014/2015 Ambito
Forgio Corso per 7

La domanda di candidatura, sottoscritta ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR 445/2000, dovra essere

redatia secondo il modello “A™( pubblicato ¢ scaricabile dal sito www.acas-formazione.it) ed

‘ndirizzata alla sede operativa dell’Ente A.C.A.S. sita in Palermo, Via Saverio Scrofani n.50, a

mezzo raccomandata A/R, datata, firmata ¢ dovra essere corredata da:

»  Curriculum vitae in formato europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000

= Copia del titolo di studio

» (opia de] documento di riconoscimento in corso di validita

La domanda di candidatura dovra pervenire tassativamente entro 10 giorni naturali e
consecutivi dalla data di pubblicazione del presente bando sul sito istituzionale del
Dipartimento regionale dell’Istruzione ¢ Formazione Professionale sezione piano giovani,
pena I’esclusione. Non fara fede il timbro postale

Potra essere presentata inoltre, brevi manu, sempre in busta chiusa con la medesima dicitura, presso
la segreteria della sede operativa del’Ente (dal lunedi al venerdi ore 9.00-13.00) sita in Palermo,
Via Saverio Scrofani n.50, che rilascera la relativa ricevuta di avvenuta consegna.

L’istanza non firmata sara considerata nuila ¢ non verra presa in considerazione.

PROCEDURE DI SELEZIONE

La selezione dei candidati sara effettuata da parte di una commissione appositamente no
La procedura selettiva avverra con il controllo della documentazione obbligatoria 4}
requisiti di ammissibilita, secondo la valutazione dei titoli, dell’esperienza nella di
e professionale di tutti coloro i quali presenteranno domanda entro i termini di scad
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La valutazione dei requisiti sara effettuata solo ed esclusivamente sulla base delle informazioni
indicate nel curriculum vitae autocertificato dal candidato ai sensi del D.PR. n. 445 del 28/ 12/2000,
pertanto il candidato & responsabile delle informazioni ivi contenute.

CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

La determinazione dei punteggi avverra secondo 1 seguenti criteri

Per le attivita di docenza

PUNTEGGIO LAUREA Da 100 a 105 puati 4/100
Da 106 a 110 punti 6/100
110 ¢ lode punti  10/100
MASTER O SPECIALIZZAZIONE COERENTE Max 20/100 punti per Master o Specializzazione
ESPERIENZA DIDATTICA Max 35/100 punti per gli anni di esperienza lavorativa
' specifica
ESPERIENZA PROFESSIONALE Max 35 punti per gli anni di attivitd coerente

Si precisa che la durata delle esperienze lavorative ¢ didattiche, svolte negli anni di pertinenza,
dovranno essere esplicitate in mesi nel curriculum vitae (es. anno 2014 dal mese di gennaio al mese

di marzo).

L Ente, in caso di assegnazione delV’incarico, richiedera copia della documentazione ¢ dei titoli
dichiarati.

I.’espletamento della selezione verra effettuato immediatamente dopo la chiusura del termint
dell’avviso.

GRADUATORIA ESITO SELEZIONE

La commissione, sulla base dei criteri indicati precedenicmente, procedera a stilare la graduatoria di
merito per ogni singolo modulo.

L’esito della selezione sara reso pubblico mediante affissione presso la sede operativa di Palermo
dell’Ente.

La graduatoria di merito rimarra efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il periodo del
percorso formativo.

Gl 1nteress;xti potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine perentorio di 5 giorni
dalla data di pubblicazione della graduatoria.

L’A.Q.A.S, si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite. Tali dati saranno
trattati solo per le finalita connesse € strumentali alla valutazione dei titoli, nonché all’eventuale
confetimento e gestione della presentazione d’opera.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
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La graduatoria sara considerata esclusivamente per il progetto ¢ sard valida per il periodo temporale
di durata del percorso, senza che la stessa determini {assegnazione automatica dell’incarico.

L’Ente attingera alla graduatoria di merito per ogni singolo modulo, stilata a seguito del presente
bando, esclusivamente nei seguenti cast:

Qualora ghi incarichi non siano stati assegnati prioritariamente al personale interno gia
dipendente dell’Ente cosi come disposto dalle disposizioni assessoriali vigenti.

I incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda di candidatura.

I’incarico conferito, non potra essere ‘n nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro
dipendente a tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali
alla realizzazione dell’intervento in coerenza con le direttive dell’ Assessorato Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale.

L’Ente si riserva, inoltre, di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza
preavviso o indennita di sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi € finanziari
che impongono la mancata prosecuzione del percorso di istruzione.

1 candidati selezionati saranno chiamati a stipulare un apposito contratto nel guale saranno
precisate le condizioni dell’incarico che si intende conferire. L’incarico avverra in
conformita alle discipline normative € contrattuali vigenti.

Palermo, | D ({




