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Prot. n. 900 del 12/10/2015 Spett.le
Dipartimento Regionale dell’Istruzione e
Formazione Professionale
Servizio IV — Gestione per gli interventi in
materia di formazione professionale
Viale Regione Siciliana, 33
90129 PALERMO

gestione.fp@regione.sicilia.it

Oggetto : Trasmissione Bandi di reclutamento allievi

Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia “Opportunitd Giovani”

Ambito 1 — Occupabilitd Giovani — Priorita 3 — Formazione Giovani

“PERCORSI FORMATIVI PER IL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ E DELL’ADATTABILITA’
DELLA FORZA LAVORO SICILIANA PERIODO 2012-2014”

PERCORSI FORMATIVI NELL’AMBITO DELL’AVVISO N.20/2011 — TERZA ANNUALITA’

Con la presente si trasmette allo Spett.le Ufficio in indirizzo n. 1 bando di reclutamento allievi per il corso:

ID PROG. 1999 — FORGIO SVILUPPO CT - Titolo: “FORMARE PER CRESCERE NELLO SVILUPPO”
CIP: 2012SIXXXPACO00/10001/PG/5003/FG/III-614 — CUP: G79J15000000001

SEDE CORSUALE DI CATANIA:

e D 3170 — Consulente tecnico per la gestione integrata e lo smaltimento dei rifiuti.

Distinti saluti,

Il PRESIDENT
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STREC Soc. Cons. ar.l.
Via Ughetti 16 - 95124 Catania
Tel./Fax 095 2180659 - www.strec-consorzio.it
P. IVA 04665810877
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Spett. le
Centro per I’Impiego
di Catania

Oggetto: Apertura bando reclutamento allievi.

- Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia “Opportunita Giovani” Ambito 1 - Occupabilita Giovani - Priorita 3 -
Formazione Giovani “PERCORSI FORMATIVI] PER IL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA E
DELL’ADATTABILITA’ DELLA FORZA LAVORO SICILIANA PERIODO 2012-2014” PERCORSI FORMATIVI
NELL’AMBITO DELL'AVVISON. 20/2011 - TERZA ANNUALITA

Con la presente si chiede allo spett.le CPI di voler provvedere alla vidimazione ¢ affissione del bando

di reclutamento allievi del seguente corso:

Corso: “CONSULENTE TECNICO PER LA GESTIONE INTEGRATA E LO
SMALTIMERNTO DEI RIFIUTI”
ID CORSO : 3170 -ORE 750 D.D.G. 3348 DEL 11/06/2015 1D Progetto: 1999
FORGIO SVILUPPO CT - Titolo: FORMARE PER CRESCERE NELLO SVILUPPO
CIP: 2012SIXXXPAC00/10001/PG/5003/FG/111-614- CUP: G79J15000000001

Distinti saluti
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11 Direttore
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CEOFOR
Centro per |"Orientamento ¢ la Formazione
Sede legale: via Villafranca 20 - 95123 Catania Tel/tax 095 0932427
Numcro REA: CT - 310364 C.F. ¢ P. IVA: 04650650874 E-mail: direzionce@ ceotor.it



Progetto cofinanziato dal PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SiCILIA: OPPORTUNITA GIOVANI
Priorita 3 - FORMAZIONE GIOVANI

(R
v Ministero
i dellEconomia e Il corso é sottoposto alla vigil |
MINIST L E F > opo§ o alla vigilanza e a controllo della
» STERO DEL LAVORO E delle Finanze Regione Siciliana - DIPARTIMENTO REGIONALE
Regione DELLE POLITICHE SOCiALI o DELL'ISTRUZIONE E FORAAAZIONE PROFESSIDNALE
Siciliana Ufficio Monitoraggio e Controlio.
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Sono aperte le iscrizioni al seguente corso gratuito di: e g

CONSULENTE TECNICO PER LA GESTIONE(/
INTEGRATA E LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI w3170

D.D.G. 3348 DEL 11/06/2015

(D Progetto: 1999 FORGIO SVILUPPO CT - Titolo: FORMARE PER CRESCERE NELLO SVILUPPO
CIP: 201251XXXPAC00/ 10001/PG/5003/FG/1lI-614- CUP: G79J15000000001

Il Consulente tecnico per la gestione integrata e lo smaltimento dei rifiuti di diversa natura, & una Figura
Professionale che si inserisce sia in aziende certificate I1SO o EMAS, sia in aziende che effettuano la raccolta,

| il trattamento, il trasporto e lo smaltimento dei rifiuti. E' previsto un modulo di 100 ore per il rilascio del
certificato EMAS. 1l corso é rivolto a tutti coloro che vogliono esercitare la professione di informatori nel settore della
sostenibilita ambientale , ma anche alle maestranze incaricate alla compilazione del registro rifiuti e del MUD.

DURATA DEL CORSO: 750 ORE - SEDE DI SVOLGIMENTO: CATANIA (CT) - Via Villafranca, 20. Tel. 0950932427
DESTINATARI: 15 allievi e 3 uditori (salvc diverse disposizioni assessorali). £ possibile lnserimento di persone diversamente abili.

REQUISITI DI AMMISSIONE: Giovani inoccupali e disoccupati compresi tra i 18 e i 35 anni nonché coloro che abbiano compiuto il 17° anno di eta
purché abbiano assolto il diritto-dovere di istruzione e formazione professionale; | suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali
all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni (D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445). | suddetti requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del presente bando. In caso di partecipazione al corso di soggetti disabili & prevista la presenza del docente di sostegno.

MODALITA DI ISCRIZIONE: Alla domanda di ammissione, nella quale il candidato dovra apporre in calce la propria firma e allegare il documento
d'identita, dovra essere allegata la seguente documentazione: certificazione del titolo di studio richiesto (o autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000) con
lindicazione della votazione riportata; copia dichiarazione di disponibilita al lavoro attestata dal Centro per I'lmpiego; copia del codice fiscale; certificato di
residenza (o autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000); La domanda di ammissione, compieta della documentazione richiesta, dovra pervenire, entro il
termine del giorno 13 Ottobre 2015 presso la sede del CEOFOR: CATANIA Via Villafranca, 20 - CAP 95123. Saranno prese in considerazione in ordine di
protocolio anche le domande giunte dopo il 13 Ottobre. La domanda di ammissione & reperibile presso la segreteria del CEOFOR in via Villafranca n.20
Catania e/o scaricabile dal sito internet: www.ceofor.it. | documenti richiesti, ai fini della selezione, potranno essere inviati entro Ia stessa data anche a mezzo

posta elettronica all'indirizzo e-mail segreteria@ceofor.it.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE: La frequenza ¢ obbligatoria. || numero massimo di assenze permesse € pari al 30% delle ore del corso. La
partecipazione alf’ attivita & gratuita. Non & consentita la frequenza contemporanea a due attivita formative; tale divieto & esteso a coloro che frequentanc corsi
di studio statali o privati riconosciuti (fatta ecceziore per gli studenti universitari). Verra fornito
gratuitamente il materiale didattico occorrente. E prevista attivita di stage presso strutture del
settore del territorio regionale e/o contesti di lavoro similari.

/ \ceoFor
INDENNITA Al PARTECIPANTI: Salvo diverso awiso delAssessorato Regionale

alllstruzione e Formazione, nen & riconosciuta alcuna indennita, mentre & previsto il materiale
didattico e il rimborso dei costi di trasporto interurbano con mezzi privati esclusi. S T R E C

FINALITA DELL'INTERVENTO: Lintervento intende favorire I'occupazione nelfambito

delle nuove professioni. Per ulteriori informazioni consuitare il bando pubblicato sul sito dell'ente:
www.ceofor i,

S0C CONS AR}

CERTIFICAZIONE FINALE: g previsto il rilascio di ATTESTATO DI QUALIFICA PROFESSIONALE, attraverso il superamento di

specifico esame finale riservato a coloro i quali hanno frequentato almeno il 70% del corso.



