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AVVISO N. 8/2016 

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL 
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA 

 

 

Via Mozart, 28 92024 Canicattì  

Tel. 0922-735423 – Fax 0922-1836887- email  info@acefi.it 

Progetto: SALA & BAR Id Progetto 1591   

Area Professionale/Sotto-area Professionale  

TURISMO E SPORT - Servizi turistici 

Codice CIP progetto :…………………………….. 

Graduatoria D.D.G. n. 169  del  23.01.2017  

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI 

       Durata  

ID  corso 
ID 

Edizione 
n. 

Titolo 
denominazione 

del corso 

Prerequisiti di 
ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del corso 

(comune) 

Stage in 
impresa 

(SI/NO) 

Ore Giornate  

N° 
destinatari 
ammissibili 

(allievi) 

CS 2715  ED6429  Collaboratore di 
sala e bar 

Scuola secondaria 
di I grado 

Qualifica Licata SI 600  120  15

CS 2715  ED6430  Collaboratore di 
sala e bar 

Scuola secondaria 
di I grado 

Qualifica  Caltagirone SI 600  120  15

CS 2715  ED6431  Collaboratore di 
sala e bar 

Scuola secondaria 
di I grado 

Qualifica  Canicattì SI 600  120  15

 

Progetto cofinanziato dal  

POR SICILIA FSE 2014-2020 
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FINALITÀ DELL’INTERVENTO 

La finalità del corso è la formazione di soggetti inoccupati/disoccupati sia di nazionalità italiana che 
di nazionalità straniera, di età compresa tra 18 e 65 anni residenti sul territorio regionale ed in 
possesso del diploma di scuola secondaria di I grado per l’ottenimento della qualifica professionale 
di “collaboratori di sala e bar”. Tale figura interviene, a livello esecutivo, nel processo della 
ristorazione con autonomia e responsabilità limitate nell’applicazione e nell’utilizzo di metodologie 
di base, di strumenti e di informazioni che gli consentono di svolgere attività attinenti alla 
predisposizione degli ordini, alla somministrazione di pasti e di prodotti da bar, secondo gli 
standard aziendali richiesti ed i criteri di qualità e sicurezza igienico sanitaria, con competenze 
nella realizzazione del servizio di sala-bar; possiede inoltre competenze per la preparazione base 
di pasti e per l’erogazione di servizi base nel reparto del ricevimento. Quindi il collaboratore di sala 
e bar interviene a livello esecutivo nelle attività della ristorazione a supporto dei responsabili dei 
processi di lavoro in sala e al bar. La proposta formativa prevede tre diverse edizioni da realizzare 
a: Licata, Mineo e Canicattì. 

 

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE  

 ALL’EDIZIONE ED 6429 CORSO CS 2715 -  Collaboratore di sala e bar 

Titolo conseguito: Collaboratore di sala e bar 

Sede di svolgimento: Licata (AG) 

Numero di partecipanti: 15 

Data prevista di avvio del corso: 15/03/2017 

 

Sono destinatari delle attività formative dell’Avviso, le persone in età lavorativa, le persone in cerca 
di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento 
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti 
requisiti:  

‐ essere residenti o domiciliati in Sicilia; 
‐ avere un’età compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti; 
‐ avere il titolo di studio minimo Scuola secondaria di I grado, indicato nell’Allegato A “Elenco 

delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento. 
Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, è 
richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità. 
 
I destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti: 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- copia del codice fiscale; 

- Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per l’Impiego; 

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 

- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto. 
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I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono 
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte 
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalità previste dal D.P.R. 28 dicembre 
2000 n. 445. 
 
Si precisa che un allievo non può essere iscritto contemporaneamente a più di un corso, pena 
l’esclusione dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto. 
 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO 

Tabella di riepilogo articolazione del corso 

Titolo del modulo Ore Aula 

Attrezzature e risorse tecnologiche 
15

Elementi di Igiene  25

Elementi di legislazione di settore  15

Organizzazione del Lavoro  20

Processi e cicli di lavoro  20

Prodotti e materie prime  20

Tecniche di comunicazione  20

Tecniche di Pianificazione  20

Tecniche di servizio base ed avanzate  50

Tecniche di Servizio in sala e bar  50

Terminologia tecnica  10

Tipologie di servizio banqueting  20

Trattamento dei rifiuti  15

Lingua inglese  30

Lingua francese  26
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Titolo del modulo Ore Aula 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  12

Alfabetizzazione informatica  32

Totale complessivo in ore 400 

 

Ore stage prevista: 200 

Durata complessiva del corso: 600 

 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE 

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda 
rilevazione dati destinatari. 

Il candidato dovrà apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente 
documentazione: 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
- copia del codice fiscale; 
- Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per l’Impiego; 
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 
- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto. 

 
Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti 
richiesti o le domande incomplete nel contenuto. 

La domanda dovrà essere presentata direttamente presso la sede dell’A.C.e F.I. onlus sita a   
Canicattì in Via Mozart n. 28 entro il termine improrogabile del giorno 16 Febbraio 2017 ore 12:30.  

Nel caso di trasmissione per raccomandata non farà fede il timbro postale di invio ma quello di 
ricezione. 

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e 
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l’ordine cronologico, nel 
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le 
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.  

 

MODALITA’ DI SELEZIONE 

L’accesso al corso prevede il titolo di studio del diploma di scuola media inferiore ed una selezione espressa 
in centesimi distinta in tre fasi. La prima delle tre fasi di selezione verrà effettuata in base ai titoli presentati 
(max 30 punti). La valutazione dei titoli sarà la seguente: diploma scuola media inferiore 15 punti, diploma 
scuola  media  superiore  5  punti;  laurea  5  punti,  titoli  inerenti  5  punti.  La  seconda  fase  consiste  nella 
somministrazione di test di cultura generale di base a risposta multipla (30 punti) da svolgersi in 60 minuti. 
La  terza  fase  consiste  in  un  colloquio  (40  punti).  Ad  eventuale  parità  di  punteggio  ottenuto,  sarà  data 
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preferenza  ai  candidati  con  attestati  di  qualifica  o  esperienze  professionale  coerenti  con  il  profilo 
professionale.  La  selezione  dei  destinatari  avviene  mediante  specifico  avviso  emanato  dall’Ente, 
conformemente a quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso, dalla normativa e dalle disposizioni di riferimento. 
La  tipologia  di  percorso  formativo  da  realizzare  nelle  diverse  edizioni  previste  nella  proposta  prevede 
l’iscrizione da parte di soggetti inoccupati/disoccupati sia di nazionalità italiana che di nazionalità straniera, 
di  età  compresa  tra  18  e  65  anni  residenti  sul  territorio  regionale  ed  in  possesso  del  diploma  di  scuola 
secondaria di I grado, e comunque in possesso di tutti requisiti di accesso al corso previsti dall’Avviso 8. Le 
selezioni avverranno  tenendo conto dei principi delle pari opportunità e non discriminazione. E’ previsto 
che  venga  riservata  una  quota  di  posti  pari  al  60%  a  donne  che  potranno  essere  anche  di  provenienza 
straniera. Qualora il numero delle richieste di iscrizione per i posti in riserva fosse inferiore al numero dei 
posti riservati,  l’accesso sarà esteso a tutti gli  istanti aventi  i requisiti generali. Si procederà alla selezione 
qualora  il  numero  complessivo  di  soggetti  iscritti  risultasse  superiore  al  numero  massimo  previsto  in 
progetto. 
 
 
Le prove di selezione saranno svolte come di seguito indicate: 
 

Indirizzo Data Orario 
Via Marconi, 69 CAP 92027 Licata (AG) venerdì 17 febbraio 2017 15:00 

 
Gli interessati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento. 
 
A selezione ultimata la graduatoria sarà pubblicata con apposito avviso presso la sede legale in Via 
Mozart, 28 - 92024 Canicattì (AG), presso la sede didattica occasionale nei locali in Via Marconi, 69 
CAP 92027 Licata (AG) e sul sito www.acefi.it/bandi-allievi e rimarrà pubblicata per eventuali 
osservazioni per dieci giorni. 
 
Il suindicato calendario e/o eventuali variazioni sulla sede, la data e l'orario delle selezioni saranno 
indicate con apposito avviso affisso presso la sede legale in Via Mozart, 28 - 92024 Canicattì (AG), 
presso la sede didattica occasionale nei locali in Via Marconi, 69 CAP 92027 Licata (AG) e sul sito 
www.acefi.it/bandi-allievi.  
 
Qualora non si dovesse procedere a selezione, le suindicate date restano comunque fissate per 
manifestare formalmente l'accettazione alla frequenza del corso. 
 
A tal proposito, si precisa che il presente bando, unitamente alle modalità sopra descritte, vale a tutti gli 
effetti come convocazione ufficiale per gli allievi per le operazioni di selezione e/o per l'accettazione alla 
frequenza del corso. 
 
 
 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

La partecipazione al corso è gratuita e la frequenza è obbligatoria. Il numero massimo di assenze 
consentite è pari al 30% del monte ore corso e comunque per non più di 10 giorni consecutivi. Gli 
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d’ufficio.  
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Le attività di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese: 

1. Copacabana Caffè di Spiteri Paolo - Licata (AG) 

2. Sarda Salata srl - Licata (AG) 

3. De Gustibus di Paglini Luca - Licata (AG) 

4. Esso Tiger Bar di De Caro Geom. Agostino - Licata (AG) 

5. Caffe del Porto di Cosentino Baldassare - Licata (AG) 

6. New Trail SRLS - Licata (AG)  

 
INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA 

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, 
è riconosciuta un’indennità giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate 
relative alle attività accessorie e di esame. 

L’indennità di frequenza è riconosciuta se il partecipante frequenta le attività dell’intera giornata 
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi l’indennità è riconosciuta per una frequenza 
di almeno tre ore. 

 

CERTIFICAZIONE FINALE 

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno 
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sarà rilasciata la qualifica di 
Collaboratore di sala e bar in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione 
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016. 

 

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE 

ENTE A.C.e F.I. onlus  

INDIRIZZO Mozart 28 92024 Canicattì (AG) 

TELEFONO 0922-735423 FAX 0922-1836887 

EMAIL acefionlus@alice.it pec acefionlus@pec.it 

SITO INTERNET www.acefi.it 

 

VIGILANZA E CONTROLLO 

Il corso è sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale 
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dell’Avviso 8/2016, nonché della 
normativa vigente. 
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DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE  

 ALL’EDIZIONE ED 6430 CORSO CS 2715 -  Collaboratore di sala e bar 

Titolo conseguito: Collaboratore di sala e bar 

Sede di svolgimento: Caltagirone (CT) 

Numero di partecipanti: 15 

Data prevista di avvio del corso: 15/03/2017 

 

Sono destinatari delle attività formative dell’Avviso, le persone in età lavorativa, le persone in cerca 
di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento 
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti 
requisiti:  

‐ essere residenti o domiciliati in Sicilia; 
‐ avere un’età compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti; 
‐ avere il titolo di studio minimo Scuola secondaria di I grado, indicato nell’Allegato A “Elenco 

delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento. 
Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, è 
richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità. 
 
I destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti: 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- copia del codice fiscale; 

- Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per l’Impiego; 

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 

- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono 
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte 
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalità previste dal D.P.R. 28 dicembre 
2000 n. 445. 
 
Si precisa che un allievo non può essere iscritto contemporaneamente a più di un corso, pena 
l’esclusione dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto. 
 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO 

Tabella di riepilogo articolazione del corso 

Titolo del modulo Ore Aula 

Attrezzature e risorse tecnologiche 
15
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Titolo del modulo Ore Aula 

Elementi di Igiene  25

Elementi di legislazione di settore  15

Organizzazione del Lavoro  20

Processi e cicli di lavoro  20

Prodotti e materie prime  20

Tecniche di comunicazione  20

Tecniche di Pianificazione  20

Tecniche di servizio base ed avanzate  50

Tecniche di Servizio in sala e bar  50

Terminologia tecnica  10

Tipologie di servizio banqueting  20

Trattamento dei rifiuti  15

Lingua inglese  30

Lingua francese  26

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  12

Alfabetizzazione informatica  32

Totale complessivo in ore 400 

 

Ore stage prevista: 200 

Durata complessiva del corso: 600 

 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE 

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda 
rilevazione dati destinatari. 
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Il candidato dovrà apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente 
documentazione: 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
- copia del codice fiscale; 
- Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per l’Impiego; 
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 
- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto. 

 
Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti 
richiesti o le domande incomplete nel contenuto. 

La domanda dovrà essere presentata direttamente presso la sede dell’A.C.e F.I. onlus sita a   
Canicattì in Via Mozart n. 28 entro il termine improrogabile del giorno 16 Febbraio 2017 ore 12:30.  

Nel caso di trasmissione per raccomandata non farà fede il timbro postale di invio ma quello di 
ricezione. 

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e 
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l’ordine cronologico, nel 
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le 
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.  

 

MODALITA’ DI SELEZIONE 

L’accesso al corso prevede il titolo di studio del diploma di scuola media inferiore ed una selezione espressa 
in centesimi distinta in tre fasi. La prima delle tre fasi di selezione verrà effettuata in base ai titoli presentati 
(max 30 punti). La valutazione dei titoli sarà la seguente: diploma scuola media inferiore 15 punti, diploma 
scuola  media  superiore  5  punti;  laurea  5  punti,  titoli  inerenti  5  punti.  La  seconda  fase  consiste  nella 
somministrazione di test di cultura generale di base a risposta multipla (30 punti) da svolgersi in 60 minuti. 
La  terza  fase  consiste  in  un  colloquio  (40  punti).  Ad  eventuale  parità  di  punteggio  ottenuto,  sarà  data 
preferenza  ai  candidati  con  attestati  di  qualifica  o  esperienze  professionale  coerenti  con  il  profilo 
professionale.  La  selezione  dei  destinatari  avviene  mediante  specifico  avviso  emanato  dall’Ente, 
conformemente a quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso, dalla normativa e dalle disposizioni di riferimento. 
La  tipologia  di  percorso  formativo  da  realizzare  nelle  diverse  edizioni  previste  nella  proposta  prevede 
l’iscrizione da parte di soggetti inoccupati/disoccupati sia di nazionalità italiana che di nazionalità straniera, 
di  età  compresa  tra  18  e  65  anni  residenti  sul  territorio  regionale  ed  in  possesso  del  diploma  di  scuola 
secondaria di I grado, e comunque in possesso di tutti requisiti di accesso al corso previsti dall’Avviso 8. Le 
selezioni avverranno  tenendo conto dei principi delle pari opportunità e non discriminazione. E’ previsto 
che  venga  riservata  una  quota  di  posti  pari  al  60%  a  donne  che  potranno  essere  anche  di  provenienza 
straniera. Qualora il numero delle richieste di iscrizione per i posti in riserva fosse inferiore al numero dei 
posti riservati,  l’accesso sarà esteso a tutti gli  istanti aventi  i requisiti generali. Si procederà alla selezione 
qualora  il  numero  complessivo  di  soggetti  iscritti  risultasse  superiore  al  numero  massimo  previsto  in 
progetto. 
 
Le prove di selezione saranno svolte come di seguito indicate: 
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Indirizzo Data Orario 

Via degli Studi, 8 CAP 95041 Caltagirone (CT) venerdì 17 febbraio 2017 09:00 
 
Gli interessati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento. 
 
A selezione ultimata la graduatoria sarà pubblicata con apposito avviso presso la sede legale in Via 
Mozart, 28 - 92024 Canicattì (AG), presso la sede didattica occasionale nei locali in  Via degli Studi, 8 
CAP 95041 Caltagirone (CT) e sul sito www.acefi.it/bandi-allievi e rimarrà pubblicata per eventuali 
osservazioni per dieci giorni. 
 
Il suindicato calendario e/o eventuali variazioni sulla sede, la data e l'orario delle selezioni saranno 
indicate con apposito avviso affisso presso la sede legale in Via Mozart, 28 - 92024 Canicattì (AG), 
presso la sede didattica occasionale nei locali in Via Sant'Ippolito, snc CAP 95044 Mineo (CT) e sul sito 
www.acefi.it/bandi-allievi.  
 
Qualora non si dovesse procedere a selezione, le suindicate date restano comunque fissate per 
manifestare formalmente l'accettazione alla frequenza del corso. 
 
A tal proposito, si precisa che il presente bando, unitamente alle modalità sopra descritte, vale a tutti gli 
effetti come convocazione ufficiale per gli allievi per le operazioni di selezione e/o per l'accettazione alla 
frequenza del corso. 
 
 
 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

La partecipazione al corso è gratuita e la frequenza è obbligatoria. Il numero massimo di assenze 
consentite è pari al 30% del monte ore corso e comunque per non più di 10 giorni consecutivi. Gli 
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d’ufficio.  

Le attività di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese: 

1. Paradiso della Zagara srl - Ramacca (CT) 

2. ROXY BAR di Conti Rosa Alba - Ramacca (CT) 

3. C&C di Carmen Lupo - Ramacca (CT) 
 

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA 

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, 
è riconosciuta un’indennità giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate 
relative alle attività accessorie e di esame. 

L’indennità di frequenza è riconosciuta se il partecipante frequenta le attività dell’intera giornata 
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi l’indennità è riconosciuta per una frequenza 
di almeno tre ore. 
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CERTIFICAZIONE FINALE 

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno 
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sarà rilasciata la qualifica di 
Collaboratore di sala e bar in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione 
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016. 

 

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE 

ENTE A.C.e F.I. onlus  

INDIRIZZO Mozart 28 92024 Canicattì (AG) 

TELEFONO 0922-735423 FAX 0922-1836887 

EMAIL acefionlus@alice.it pec acefionlus@pec.it 

SITO INTERNET www.acefi.it 

 

VIGILANZA E CONTROLLO 

Il corso è sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale 
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dell’Avviso 8/2016, nonché della 
normativa vigente. 
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DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE  

  

ALL’EDIZIONE ED 6431 CORSO CS 2715 -  Collaboratore di sala e bar 

Titolo conseguito: Collaboratore di sala e bar 

Sede di svolgimento: Canicattì (AG) 

Numero di partecipanti: 15 

Data prevista di avvio del corso: 15/03/2017 

 

Sono destinatari delle attività formative dell’Avviso, le persone in età lavorativa, le persone in cerca 
di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento 
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti 
requisiti:  

‐ essere residenti o domiciliati in Sicilia; 
‐ avere un’età compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti; 
‐ avere il titolo di studio minimo Scuola secondaria di I grado, indicato nell’Allegato A “Elenco 

delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento. 
Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, è 
richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità. 
 
I destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti: 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- copia del codice fiscale; 

- Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per l’Impiego; 

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 

- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono 
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte 
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalità previste dal D.P.R. 28 dicembre 
2000 n. 445. 
 
Si precisa che un allievo non può essere iscritto contemporaneamente a più di un corso, pena 
l’esclusione dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto. 
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ARTICOLAZIONE DEL CORSO 

Tabella di riepilogo articolazione del corso 

Titolo del modulo Ore Aula 

Attrezzature e risorse tecnologiche 
15

Elementi di Igiene  25

Elementi di legislazione di settore  15

Organizzazione del Lavoro  20

Processi e cicli di lavoro  20

Prodotti e materie prime  20

Tecniche di comunicazione  20

Tecniche di Pianificazione  20

Tecniche di servizio base ed avanzate  50

Tecniche di Servizio in sala e bar  50

Terminologia tecnica  10

Tipologie di servizio banqueting  20

Trattamento dei rifiuti  15

Lingua inglese  30

Lingua francese  26

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  12

Alfabetizzazione informatica  32

Totale complessivo in ore 400 

 

Ore stage prevista: 200 

Durata complessiva del corso: 600 
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MODALITÀ DI ISCRIZIONE 

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda 
rilevazione dati destinatari. 

Il candidato dovrà apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente 
documentazione: 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
- copia del codice fiscale; 
- Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per l’Impiego; 
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 
- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto. 

 
Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti 
richiesti o le domande incomplete nel contenuto. 

La domanda dovrà essere presentata direttamente presso la sede dell’A.C.e F.I. onlus sita a   
Canicattì in Via Mozart n. 28 entro il termine improrogabile del giorno 16 Febbraio 2017 ore 12:30.  

Nel caso di trasmissione per raccomandata non farà fede il timbro postale di invio ma quello di 
ricezione. 

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e 
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l’ordine cronologico, nel 
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le 
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.  

 

MODALITA’ DI SELEZIONE 

L’accesso al corso prevede il titolo di studio del diploma di scuola media inferiore ed una selezione espressa 
in centesimi distinta in tre fasi. La prima delle tre fasi di selezione verrà effettuata in base ai titoli presentati 
(max 30 punti). La valutazione dei titoli sarà la seguente: diploma scuola media inferiore 15 punti, diploma 
scuola  media  superiore  5  punti;  laurea  5  punti,  titoli  inerenti  5  punti.  La  seconda  fase  consiste  nella 
somministrazione di test di cultura generale di base a risposta multipla (30 punti) da svolgersi in 60 minuti. 
La  terza  fase  consiste  in  un  colloquio  (40  punti).  Ad  eventuale  parità  di  punteggio  ottenuto,  sarà  data 
preferenza  ai  candidati  con  attestati  di  qualifica  o  esperienze  professionale  coerenti  con  il  profilo 
professionale.  La  selezione  dei  destinatari  avviene  mediante  specifico  avviso  emanato  dall’Ente, 
conformemente a quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso, dalla normativa e dalle disposizioni di riferimento. 
La  tipologia  di  percorso  formativo  da  realizzare  nelle  diverse  edizioni  previste  nella  proposta  prevede 
l’iscrizione da parte di soggetti inoccupati/disoccupati sia di nazionalità italiana che di nazionalità straniera, 
di  età  compresa  tra  18  e  65  anni  residenti  sul  territorio  regionale  ed  in  possesso  del  diploma  di  scuola 
secondaria di I grado, e comunque in possesso di tutti requisiti di accesso al corso previsti dall’Avviso 8. Le 
selezioni avverranno  tenendo conto dei principi delle pari opportunità e non discriminazione. E’ previsto 
che  venga  riservata  una  quota  di  posti  pari  al  60%  a  donne  che  potranno  essere  anche  di  provenienza 
straniera. Qualora il numero delle richieste di iscrizione per i posti in riserva fosse inferiore al numero dei 
posti riservati,  l’accesso sarà esteso a tutti gli  istanti aventi  i requisiti generali. Si procederà alla selezione 
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qualora  il  numero  complessivo  di  soggetti  iscritti  risultasse  superiore  al  numero  massimo  previsto  in 
progetto. 
 
Le prove di selezione saranno svolte come di seguito indicate: 
 

Indirizzo Data Orario 

via Papa Giovanni XXIII, 17 CAP 92024 Canicattì (AG) giovedì 17 febbraio 2017 09:00 
 
Gli interessati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento. 
 
A selezione ultimata la graduatoria sarà pubblicata con apposito avviso presso la sede legale in Via 
Mozart, 28 - 92024 Canicattì (AG), presso la sede didattica occasionale nei locali in via Papa Giovanni 
XXIII, 17 - 92024 Canicattì (AG) e sul sito www.acefi.it/bandi-allievi e rimarrà pubblicata per eventuali 
osservazioni per dieci giorni. 
 
Il suindicato calendario e/o eventuali variazioni sulla sede, la data e l'orario delle selezioni saranno 
indicate con apposito avviso affisso presso la sede legale in Via Mozart, 28 - 92024 Canicattì (AG), 
presso la sede didattica occasionale nei locali in via Papa Giovanni XXIII, 17 - 92024 Canicattì (AG) e 
sul sito www.acefi.it/bandi-allievi.  
 
Qualora non si dovesse procedere a selezione, le suindicate date restano comunque fissate per 
manifestare formalmente l'accettazione alla frequenza del corso. 
 
A tal proposito, si precisa che il presente bando, unitamente alle modalità sopra descritte, vale a tutti gli 
effetti come convocazione ufficiale per gli allievi per le operazioni di selezione e/o per l'accettazione alla 
frequenza del corso. 
 
 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

La partecipazione al corso è gratuita e la frequenza è obbligatoria. Il numero massimo di assenze 
consentite è pari al 30% del monte ore corso e comunque per non più di 10 giorni consecutivi. Gli 
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d’ufficio.  

Le attività di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese: 

 

1. Bar Tre Stelle di Taibi Carmelo- Castrofilippo (AG) 

2. Osteria del Cacciatore di Cammalleri Antonia - Castrofilippo (AG) 

3. Jack s.n.c. di Lo Brutto Calogerae e Failla Gioacchino - Castrofilippo (AG) 

4. Ristorante Pizzeria DESPERADOS di Matina Gisella - Castrofilippo (AG) 

5. Trattoria - Pizzeria LA POSADA - Castrofilippo (AG) 
 

 



 

 

 
 

 
 

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n.  267 del  25 gennaio 2017    Pag. 16/16 

 

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA 

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, 
è riconosciuta un’indennità giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate 
relative alle attività accessorie e di esame. 

L’indennità di frequenza è riconosciuta se il partecipante frequenta le attività dell’intera giornata 
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi l’indennità è riconosciuta per una frequenza 
di almeno tre ore. 

 

CERTIFICAZIONE FINALE 

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno 
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sarà rilasciata la qualifica di 
Collaboratore di sala e bar in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione 
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016. 

 

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE 

ENTE A.C.e F.I. onlus  

INDIRIZZO Mozart 28 92024 Canicattì (AG) 

TELEFONO 0922-735423 FAX 0922-1836887 

EMAIL acefionlus@alice.it pec acefionlus@pec.it 

SITO INTERNET www.acefi.it 

 

VIGILANZA E CONTROLLO 

Il corso è sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale 
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dell’Avviso 8/2016, nonché della 
normativa vigente. 

 


