DARLLL FP pec 11 FEB. 205

Repubblica Italiana

Regione Siciliana

Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Regionale
L’ASSESSORE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000 n°10 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO in particolare I’art. 4, comma 6, della legge regionale 15 maggio 2006, n°10:
VISTA la legge regionale 10 dicembre 2001, n°20;

VISTA legge regionale 3 dicembre 2003, n°20:

VISTO I'articolo 11 della legge regionale 30 gennaio 2006, n°1:

VISTO I'articolo 3 della legge regionale 11 febbraio 2006, n°9;

VISTO I'art. 11, commi 18 e 19.. della legge regionale 9 maggio 2012, n.26;

VISTO Decreto del Presidente della Regione Siciliana del 10 maggio 2001 n.8, con il quale ¢ stato
approvato il regolamento attuativo dell’art. 4, comma 6. della legge regionale 15 maggio 2010, n.10,
concernente I’istituzione ed il funzionamento degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente della
Regione e degli Assessori regionali:

VISTA la legge regionale 14 dicembre 2008, n.19, Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti
regionali. Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione regionale™;

VISTO il D.P.Reg. del 5 dicembre 2009, n,12, “Regolamento di attuazione del Titolo IT della l.r.
16.12.2008, 19, recante norme per la riorganizzazione dei dipartimenti regionali. Ordinamento del
Governo e dell’ Amministrazione™;

VISTO il D.P.Reg. n.6 del 18 gennaio 2013, che regolamenta ed attua il Titolo II della I.r. 16.12.2008,
n.19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al D.P.Reg. del 5
dicembre 2009, n.12, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013, riguardante le “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell’art. I, commi 49 e 50, della legge 06.1 1.2012, n.190”;

Visto il D.P.Reg. n.62 del 16 aprile 2013 che emana il “Regolamento recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 aprile 2001,
n.1657;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n°326 del 18 dicembre 2000, esternata con D.P. 22
gennaio 2001 n°125, con la quale sono state dettate [e linee guida per la definizione dei contratti
individuali della dirigenza;



VISTA la deliberazione n.323 del 2 agosto 2001, avente ad oggetto, “Contratti individuali di lavoro per
addetti agli Uffici di diretta collaborazione:;

VISTO il vigente contratto collettivo di lavoro del personale con qualifica dirigenziale della Regione
Siciliana per il quadriennio giuridico 2002-2005 e per i bienni economici 2002-2003 e 2004-2005:;

VISTO il contratto collettivo di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana per il
quadriennio giuridico 2006 — 2009 e biennio economico 2996/2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Regione Siciliana n°24 del 30 maggio 2008, S.O. n.2:

VISTO il D.P.Reg. n.349/Area 1/SG/del 03 novembre 2014 con cui la sig.ra Maria Lo Bello ¢ stata

nominata assessore regionale con la preposizione all’Assessorato regionale dell’Istruzione e della
Formazione Professionale;

VISTE le leggi regionali n. 6 del 28 gennaio 2014, con la quale & stato approvato il Bilancio di
previsione della Regione Siciliana per I'anno finanziario 2014 e il bilancio pluriennale per il triennio
2014 - 2016, e n. 3 del 13 gennaio 2015 con la quale ¢ stato autorizzato l'esercizio provvisorio del
bilancio della regione per I'anno 2015;

VISTI i decreti dell’Assessore regionale per I’economia del n.30 del 31 gennaio 2014, e n.16 del
gennaio 2015, rispettivamente, di ripartizione in capitoli e articoli delle unita previsionali di base
relative al bilancio di previsione della Regione per I'esercizio finanziario 2014, e di ripartizione in
capitoli delle U.P.B. del bilancio della regione siciliana 2015 in regime di esercizio provvisorio;

CONSIDERATO che per effetto della normativa richiamata inerente gli Uffici di diretta collaborazione,
degli Assessori, la dotazione organica dei medesimi ¢ determinata in 14 unita, come di seguito indicato:
Ufficio di Gabinetto, 6 unita compreso il Capo di Gabinetto, Segreteria Tecnica 4 unita compreso il
Capo della Segreteria Tecnica e Segreteria Particolare n.4 unitd, compreso il Capo della Segreteria
Particolare;

VISTA la nota prot. n.01/Gab del 5 novembre 2014, con la quale I’On.le Maria Grazia Brandara,
esterna all’Amministrazione regionale, & stata chiamata presso gli Uffici di diretta collaborazione
dell’ Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale con la qualifica di dirigente di
seconda fascia con le funzioni di Capo della Segreteria Particolare dell’ Assessore, la quale ha accettato
la proposta sottoscrivendola in calce, dove ha preso effettivo servizio in data 17/11/2014:

VISTA la nota prot. n.04/Gab del 6 novembre 2014, con la quale la Sig.ra Maria Spatola, dipendente
dell’ Amministrazione regionale con la qualifica di Funzionario direttivo, Cat.D5, in servizio presso il
Dipartimento dell’Agricoltura, ¢ stata chiamata presso gli Uffici di diretta collaborazione dell’ Assessore
regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale, la quale ha accettato la proposta
sottoscrivendola in calce alla medesima nota in data 6 novembre 2014, data di effettiva presa di servizio:

VISTA la nota prot. n.03/Gab del 6 novembre 2014, con la quale la sig.ra Antonina Calisti, interna
all’Amministrazione regionale, con la qualifica di istruttore direttivo, Cat. C, in servizio presso la
Segreteria Generale della Presidenza della Regione, & stata chiamata presso gli Uffici di diretta
collaborazione dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale, la quale ha
accettato la proposta sottoscrivendola in calce, dove ha preso servizio in data 07/11/2014;

VISTA la nota prot. n.20/Gab del 14 novembre 2014, con la quale il dott. Geraci Giuseppe, dipendente
dell’ Amministrazione regionale con la qualifica di Funzionario direttivo, Cat. D5. in servizio presso
I"Ufficio legislativo e legale della Presidenza della Regione siciliana, ¢ stato chiamato presso gli Uffici
di diretta collaborazione dell’ Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale con
decorrenza dall'l1/11/2014, il quale ha accettato la proposta sottoscrivendola in calce alla medesima,
dove ha preso effettivo servizio in data 11/11/2104;

VISTA la nota prot. n.240/Gab del 28 novembre 2014, con la quale il Dott. Siragusano Davide, esterno
all’Amministrazione regionale, ¢ stato chiamato presso la Segreteria Tecnica degli Uffici di diretta
collaborazione dell’ Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale, con la



medesima nota in data 28 novembre 2014, data di effettiva presa di servizio;

VISTA la nota prot. n.299/Gab del 9 dicembre 2014, con la quale la Dott.ssa Loredana Lauretta,
esterna all’Amministrazione regionale, ¢ stata chiamata presso I'Ufficio di Gabinetto degli Uffici di
diretta collaborazione dell’ Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale con la
qualifica di dirigente di seconda fascia, con le funzioni di Capo di Gabinetto vicario, la quale ha
accettato la proposta sottoscrivendola in calce alla medesima nota in data 9 dicembre 2014, data di
effettiva presa di servizio;

VISTA la nota prot. n.317/Gab del 10 dicembre 2014, con la quale il Dott.. Salvatore Manzella.
esterno all’Amministrazione regionale, il quale ¢ stato chiamato presso I'Ufficio di Gabinetto degli
Uffici di diretta collaborazione dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, con la qualifica di funzionario direttivo, Cat. D1, il quale ha accettato la proposta
sottoscrivendola in calce alla medesima nota in data 10 dicembre 2014, data di effettiva presa di
SETVIZ10;

VISTA la nota prot. n.342/Gab del 15 dicembre 2014, con la quale il dott. Roberto Barberi, Dirigente
regionale di Il fascia dell’Amministrazione regionale, in servizio presso il dipartimento regionale
dell’energia, ¢ stato chiamato presso gli Uffici di diretta collaborazione dell’Assessore regionale
dellIstruzione e della Formazione Professionale, con le funzioni di Capo di Gabinetto, il quale ha
accettato la proposta sottoscrivendola in calce alla medesima nota in data 16 dicembre 2014, data di
effettiva presa di servizio;

VISTA la nota prot. n.350/Gab del 16 dicembre 2014, la quale la sig.ra Giovanna Tutone, interna
all’ Amministrazione regionale con la qualifica di Funzionario direttivo, Cat. D3, in servizio presso la
Ragioneria centrale dell’Assessorato regionale dell’energia e dei servizi di pubblica utilita, & stata
chiamata presso gli Uffici di diretta collaborazione dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della
Formazione Professionale, la quale ha accettato la proposta sottoscrivendola in calce alla medesima in
data 22 dicembre 2014, data di effettiva presa di servizio;

VISTA la nota prot. n.172/Gab del 24 novembre 2014, la quale la dott.ssa Margherita Trupiano,
interna all’ Amministrazione regionale con la qualifica di Funzionario direttivo, Cat. D5, in servizio
presso il Dipartimento regionale Azienda regionale foreste demaniali, Agrigento, ¢ stata chiamata presso
gli Uffici di diretta collaborazione dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, la quale ha accettato la proposta sottoscrivendola in calce alla medesima in data 24
novembre 2014, data di effettiva presa di servizio;

VISTA la nota prot. n.349/Gab del 16 dicembre 2014, con la quale il dott. Antonio Giannettino interno
all’ Amministrazione regionale con la qualifica di Funzionario direttivo, Cat. D3, in servizio presso il
Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali e del Lavoro, & stato chiamato presso gli
Uffici di diretta collaborazione dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, il quale ha accettato la proposta sottoscrivendola in calce alla medesima nota in data 16
dicembre 2014, data di effettiva presa di servizio;

VISTA la nota prot. n.351/Gab del 16 dicembre 2014, con la quale la sig.ra Sonia Alfano, interna
all’Amministrazione regionale, con la qualifica di funzionario direttivo, Cat. D5, in servizio presso il
Dipartimento regionale della Protezione civile, & stata chiamata presso gli Uffici di diretta
collaborazione dell’ Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale, la quale ha
accettato la proposta sottoscrivendola in calce alla medesima nota in data 16 dicembre 2014, data di
effettiva presa di servizio.

VISTA la nota prot. n. 047/gab del 12 gennaio 2015, con la quale il dott. Lorenzo Ruisi. dipendente
dell’Amministrazione regionale, con la qualifica di istruttore direttivo, cat. C, in servizio presso il
dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti, ¢ stato chiamato, con decorrenza dal 12 gennaio 2015,
presso gli Uffici di diretta collaborazione dell'Assessore regionale dell'Istruzione e della Formazione
Professionale, il quale ha accettato la proposta sottoscrivendola in calce alla medesima in data 12
gennaio 2015, data di effettiva presa di servizio;



VISTA la nota prot. n. 172/gab del 19 gennaio 2015, con la quale il dott. Vincenzo Pernice, dipendenze
dell’Amministrazione regionale, con la qualifica di dirigente amministrativo di terza fascia, in servizio
presso il dipartimento regionale del lavoro, ¢ stato chiamato, con decorrenza dal 19 gennaio 20135,
presso gli Uffici di diretta collaborazione dell'Assessore regionale dell'Istruzione e della Formazione
Professionale, con le funzioni di Capo della Segreteria Tecnica, il quale ha accettato la proposta
sottoscrivendola in calce alla medesima in data 19 gennaio 2015, data di effettiva presa di servizio;

VISTO., inoltre, I"articolo 3 della legge regionale 10 dicembre 2001 n°20, per come modificato ed
integrato dall’articolo 13, comma 1, della legge regionale 3 dicembre 2003 n°20, concernente il
personale addetto alla guida delle autovetture di servizio del Presidente della Regione, degli Assessori;

RITENUTO che occorre procedere alla costituzione degli Uffici di Diretta collaborazione
dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale, articolati in Ufficio di
Gabinetto, Segreteria Tecnica, Segreteria Particolare.

DECRETA
Art. 1

Al sensi e per gli effetti delle disposizioni normative in premessa indicate, sono costituiti, con
decorrenza dal 04 novembre 2014 e sino a fine mandato dell’Assessore, gli Uffici di diretta
collaborazione  dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale
nell’articolazione di Ufficio di Gabinetto, Segreteria Tecnica e Segreteria Particolare, con le unita di
personale indicate, per ciascun Ufficio, negli articoli seguenti.

Art. 2
Ufficio di Gabinetto

1) Dott. Roberto Barberi, interno all’ Amministrazione regionale con la qualifica di dirigente di 111
fascia, con la funzione di Capo di Gabinetto, decorrenza dal 16 dicembre 2014;

2) Dott.ssa Loredana Lauretta, esterna dell’ Amministrazione regionale, con la qualifica di dirigente
di seconda fascia, con la funzione di Capo di Gabinetto Vicario, decorrenza dal 10 dicembre
2014;

3) Sigra Antonina Calisti, interna all’Amministrazione regionale, con la qualifica di istruttore
direttivo, Cat. C, componente, con decorrenza dal 6 novembre 2014;

4) Dott. Salvatore Manzella, esterno all’Amministrazione regionale, con la qualifica di funzionario
direttivo, Cat. D1, componente, con decorrenza dal 10 dicembre 2014;

5) Sig.ra Giovanna Tutone, interna all’Amministrazione regionale, con la qualifica di funzionario
direttivo, Cat. D5, componente, con decorrenza dal 22 dicembre 2014;

6) Dott. Antonino Giannettino, interno all’ Amministrazione regionale, con la qualifica di
funzionario direttivo, Cat. D5, componente, con decorrenza dal 16 novembre 2014.

Art 3
Segreteria Tecnica
1) Dott. Vincenzo Pernice, interno all'Amministrazione regionale con la qualifica di Dirigente di
terza fascia, con funzioni di Capo della Segreteria Tecnica, con decorrenza dal 19 gennaio 2015;
2) Dott. Giuseppe Geraci. interno all’ Amministrazione regionale, con la qualifica di funzionario
direttivo, Cat. D5, componente, con decorrenza dal 14 novembre 2014;
3) Dott. Lorenzo Ruisi, interno all’Amministrazione regionale, con la qualifica di Istruttore
direttivo, Cat. C, componente, con decorrenza dal 12 gennaio 2015;
4) Dott. Davide Siracusano, esterno all’Amministrazione regionale, con la qualifica di funzionario
direttivo, Cat. D1, componente, con decorrenza dal 28 novembre 2014.



Art. 4
Segreteria Particolare

1) On.le Maria Grazia Brandara, esterna all’Amministrazione regionale, dirigente di seconda fascia,
con le funzioni di Capo dell’Ufficio della Segreteria Particolare, con decorrenza dal 17
novembre 2014;

2) Sig.ra Maria Spatola, interna all’Amministrazione regionale, con la qualifica di funzionario
direttivo, Cat. DS, componente, con decorrenza dal 06 novembre 2014

3) Dott.ssa Margherita Trupiano, interna all’Amministrazione regionale, con la qualifica di
funzionario direttivo, Cat. DS, componente, con decorrenza dal 24 novembre 2014,

4) Sig.ra Sonia Alfano, interna all’Amministrazione regionale, con la qualifica di funzionario
direttivo, Cat. DS, componente, con decorrenza dal 16 dicembre 2014.

Art5
Personale autista addetto alle autovetture dell’ Assessore
(ex art.3, legge regionale 10 dicembre 2003 n°20 e successive modifiche ed integrazioni)

1) Sig. Giuseppe Pecoraro, interno all’Amministrazione regionale, con la qualifica di autista, Cat.
C, con decorrenza dal 4 novembre 2014;

2) Sig. Michele Calcagno, interno all’Amministrazione regionale, con la qualifica di autista, Cat. C,
con decorrenza dal 4 novembre 2014.

Art. 6
[l presente provvedimento verra trasmesso alla ragioneria centrale dell’ Assessorato regionale
dell'Istruzione e della Formazione Professionale, per il visto di competenza, e al Dipartimento regionale
della Funzione pubblica e del personale, per quanto di pertinenza.

Palermo li r1 1 FEB 2015

L?ASSES E
(M Lo Bello

Qere?



