VISTO
VISTA
VISTA
VISTI

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

| ;’f

93 faer 5 25 Nov, opg

ol
Pl
Taltvs

o

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Assessorato regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea
Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale

Il Dirigente Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 e s.m.i.;

la legge regionale 3 dicembre 2003, n® 20, art. 11,;

la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. — Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione — e i decreti presidenziali di
adozione del relativo piano triennale di prevenzione della corruzione e del programma
triennale per la trasparenza;

la legge regionale n. 1 del 22.02.2019 con la quale sono state emanate le “ Disposizioni
programmatiche e correttive per 'anno 2019-legge di stabilita regionale”;

la legge regionale n. 2 del 22.02.2019 che approva il bilancio di previsione della Regione
siciliana per il triennio 2019/2021;

la deliberazione n. 75 del 26.2.2019 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il
“Documento tecnico di accompagnamento, il bilancio finanziario gestionale ed il piano
degli indicatori relativo al bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio
2019/2021;

la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03/10/2016, recante “Criteri di pesatura
degli incarichi dirigenziali di cui all'art. 13, comma 5, della legge regionale 17 marzo 2016,
n. 3”;

il D.D.G. n. 1112 del 10/07/2019 del Dirigente Generale del Dipartimento regionale dello
Sviluppo Rurale e Territoriale, con il quale, sulla base dei criteri di pesatura degli incarichi
dirigenziali delle strutture interdipartimentali adottati dall'Amministrazione regionale con
la citata deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03/10/2016, ed a seguito
dell’approvazione del regolamento di attuazione del Titolo Il della LR. n. 19/08-
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei dipartimenti regionali vengono valutate le
postazioni dirigenziali dello stesso Dipartimento, attribuendo, in particolare, all'U.0. n. 1
dell’Area 1” un peso pari a 100 (cento) e che tale pesatura consente il collocamento dello
stesso nella 3/ fascia prevista all'art. 64 del CCRL dell’area dirigenziale (range economico
da €.3.873,00 a €.15.494,00);

il D.P. Reg. n. 587/GAB del 31 gennaio 2019 con il quale & stato adottato 'aggiornamento
del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) 2019-
2021;

il D.P. Reg. n. 697 del 16 febbraio 2018 con il quale & stato conferito al dott. Mario Candore
Vincarico di dirigente generale del Dipartimento regionale dello Sviluppo Rurale e
Territoriale, in esecuzione della deliberazione di Giunta Regionale n. 48 del 13 febbraio
2018;

la nota n. 33943 del 29.07.2019 con la quale alla dott.ssa Patrizia Lo Campo é conferito

I'incarico di dirigente dell’U.0. n. 1 dell’Area n. 1 “Gestione risorse umane” con decorrenza
dal 01.08.2019 data in cui ha assunto le relative funzioni;



VISTO Iatto di riconoscimento dell’attivita lavorativa stipulato in data 14.11.2019 con il quale il
Dirigente Generale del Dipartimento regionale Sviluppo Rurale e Territoriale dott, Mario
Candore riconosce alla dott.ssa Patrizia Lo Campo dirigente di Il fascia del ruolo unico
dell'’Amministrazione regionale, che accetta, il diritto alla corresponsione della somma su
base annua di €. 10.500 (diecimilacinquecento/oo) quale retribuzione di parte variabile
spettante per il periodo dal 01.08.2019 al 04.08.2019, a seguito della Rimodulazione degli
assetti organizzativi dei dipartimenti regionali, avvenuto con il su citato D.P. n.12/2019 ed
entrato in vigore a partire dal 1° agosto 2019.

RITENUTO pertanto di dover approvare , il suddetto atto di ricohoscimento attivita lavorativa;

DECRETA

Art. 1 - E’ approvato I'atto di riconoscimento dell’attivita lavorativa stipulato in data 14.11.2019 tra il
Dirigente Generale del Dipartimento regionale dello Sviluppo rurale e territoriale e la dott.ssa
Patrizia Lo Campo, con il quale e’ stato riconosciuto alla stessa il diritto alla corresponsione della
somma su base annua di €. 10.500,00 (diecimilacinquecento) quale retribuzione di parte
variabile spettante per il periodo dal 01.08.2019 al 04.08.2019, nonché qualora spettante |la
relativa quota dellindennita di risultato, a seguito della “Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei dipartimenti regionali”, avvenuto con il su citato D.P. n.12/2019 ed entrato in
vigore a partire dal 1° agosto 2019.

Art. 2 - Il Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale - Servizio 9 “Trattamento economico
accessorio” provvedera ai successivi e consequenziali provvedimenti di competenza.

Art. 3 - Il presente decreto sara pubblicato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 68,
comma 5, della legge regionale 12/08/2014, n. 21 e s.m.i. e trasmesso alla competente
Ragioneria centrale per il relativo visto .

Palermo, 25 NOY, 2078

Il Dirigente Generale
ario Landore
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