N 50 THb

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Assessorato regionale dell' Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranes
Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurule e Territoriale

Il Dirigente Generale
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la legge regionale !5 maggio 2000, n® 10 e s.m.i.
VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n° 20, art. 11
VISTI 2 legge 6 novembre 2012, n. 190 ¢ s.m.i. —disposizioni per la prevenzione ¢ la repressions della

cormuzione e dell'illegaliti nella pubblica amministrazione — ¢ i decreti presidenziali di adozione del
relativo piano triennale di prevenzione della corruzions e del programma triennale per la trasparenza;

VISTA legge regionale n. § del 08.05.2018 — disposizioni programmatiche ¢ correttive per l'anno 2018 —
legge di stabilita regionale;

VISTA la legge regionale n. 9 del 08.05.2018 che approva il bilancio di previsione della Regione siciliana
per ghi anni 2018/2020;

VISTA Vista la deliberazione 195 dell'11 Maggio 2018. “Bilancio di previsione-della Regione Siciliana
20182020, Decreto legislativo 23 Giugno 2011, n.118, Allegato 4/1 — 9.2 Approvazione del
Documento fecnico di nccompagnamento, Bitancio Finanziario gestionale ¢ Piano degli indicatori™.

VISTO il D:D. n. 91 del 2 febbraio 2018 del Ragioniere Generale con il quale sono apportate al Bilancio
della Regione, per l'esercizio fimanziario 2018, le variazioni in termini di competenza e di cassa sul
capitolo 212019 “Fondo per il trattamento di posizione ¢ di risultato del personale con qualifica
dirigenziale™ assegnando la dotazione finanziaria al Dipartimento regionale dello Sviluppo Rurale e
Territoriale sulla pertinente articolazione del predetto capitolo di spesa. pari ad €.205.230,00;

VISTO il D.D. n. 705 del 27 aprile 2018 del Ragioniere Generale con il quale s dotazione finanziarin
sssepnata al Dipartimento regionale dello Sviluppo Rurale e Teritoriale con il D.D. n. 91 del 2
febbraio 2018 sulla pertinente articolazione del citato capitolo di spesa 212019 &stata integrata di un
importo pari a € 68.410.00;

VISTO il D.D, n. 1038 del 11 giugno 2018 del Ragioniere Generale con il quale la dotazione finanziaria
assegnata al Dipartimento regionale dello Sviluppo Rurle e Territoriale con i sopracitati DD sulla
pertinente articolazione del citato capitolo di spesa 212019 & stata ulteriormente integrata di un
importo pari a € 547.278.80:

VISTA la disponibilita finanziaria sul pertinente capitolo di spesa 212019 del Bilancio per I"esercizio 2018;

VISTA la deliberazione della Giunta regionate n. 326 del 03/10/2016, recante "Criteri di pesatura degli
incarichi dirigenziali di cui all'art. 13, comma 5, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3™

VISTD I'art. 64 del C.C.R.L area della Dirigenza con il quale sono state definite le fasce economiche di
appartenenza ai fini della determinazione delle retribuzione di posizione parte variabile;
VISTO il D.P. Reg. 14 giugno 2016, n. 12 con il quale ¢ stato emanato il regolamento di attuazione del

Titalo 11 della L. r. n.19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di
cui allarticolo 49, comma |, della legge regionale 7 maggio 2013, n. 9. Modifica del decreto del
presidente deila Regione 18 gennaio, n. 6 e successive modifiche ¢ mtegrazioni;
VISTO il DP. Reg. n. 697 del 16 febbraio 2018 con il quale & stato conferito al dott. Mario Candore
Pincarico di dirigente generale del Dipartimento regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale, in
esecuzione della deliberazione di Giunta Regionale n. 48 del 13 febbraio 2018;
VISTOD il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana ¢ degli Enti di cui
all’art. | della L.R. n. 1072000 per il quadriennio giuridico 2002 — 2005 ¢ per i bienni economici
200272003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS N. 31 del 13/07/2007, 8.0, n. 2;
CONSIDERATO che il trattamento economico accessorio specificato all’articolo 5 del presente  contratto
individuale, correlato all’incarico, ¢ stato determinato in funzione delle risorse disponibili, per



l'annc 2018, sul Fondo di cui all'art.66 del CCRL per 'urea dirigenziale, ¢ che lo stesso risulta
conforme al medesimo contratto collettivo regionale per I"area dirigenziale;

CONSIDERATO che, come indicato con la circolare prot. n.83253 del 10/06/2016, In scadenza del contratto,
ferma restando la durata minima di dug anni, ¢ comunque fissata con la chiusura dell'esercizio
finanziario dell'anno solare in cui & prevista la cessazione degli stessi e quindi al 31 dicembre;

VISTA la dichiarazione prodotta dal Dott, Filippo Guarnaccia sulla insussistenza di siluarioni di
inconferibilitd ed incompatibilitd di cui al D.L.vo n. 39/2013;

RITENUTO  di dovere approvare il contratto dirigenziale stipulato il 7.12.2018 fra il Dirigente Generale del
Dipartimento dott. Mario Candore e il dott. Filippo Guarnaccia con le clausole e le condizioni
imperative di lepge mche ai sensi dell'art. 1341, comma 2, del ce.

DECRETA

Ar. |:Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate ¢ trascritte, € approvato il
coniratio individuale di dirigente relativo = all’Incarico di studio finalizzato alla fcognizione valonzzizione
e messa a redito del patrimonio immobilisre della provineia di Caltanissetta” stipulato G7.12.2018 ma il
Dirigente Generale del Dipartimento dott. Mario Candore e il dott. Filippo Guamaccia, con decorrenza dal
17.12.2018.

Arn. 2:1l Dipartimento della Funzione Pubblica ¢ del Personale - Servizio 9 "Trattamento cconomico accessorio”
provvederd ai successivi e consequenziali provvedimenti di competenza,

Art. 3:11 presente decreto sara pubblicato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi deli’art. 68, comma 5,
della legge regionale 12/08/2014, n. 21 e smi e trasmesso alla compelente Ragioneria centrale per il
relativo visto
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