
CALTANISSETTA

VERBALE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA AZIENDALE

21.2.2018

L'anno duemi lad ic io t to ,  i l  mese d i  febbra io,  i l  g iorno ventuno,  a l le  ore 10:00,  presso la  sede cJel

Servizio Turist ico Regionale di Caltanissetta C.so Vittorio Emanuele. 109, giusta convocazione
prot. n. 5159 del 15.02.2018 diramata a tutte le Organizzazioni Sindacali  di r i ferimento, sono
present i  iS igg. r i :

Per la Parte P_qbblica

Dott. Giuseppe Cigna

Dott. Eva Sorrenti

Per la Parte Sindacale

-,a--- art-a-
/'-/t / /a

drx.-v fr; 3À i<. n J

L;\ùwe it gÚx;u*\

ifut.c t-i"R It

r'

Dirigente Responsabile STR

Dir igente U.O.  Gela

Segr .  Prov. le  CGIL FP

Segr.  Prov. le  CISL FP

Segr.  Prov. le  UIL FP

Segr. Prov.le COBAS

Segr. Prov.le SADIRS
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Constatata la val idità della presente seduta;

VISTO ! 'Accordo di contrattazione cjecentrata integrativa aziendale, siglato in data 17.12.2014,

VISTO ì 'Accordo di contrattazione decentrata integrativa aziendale del 28.12.2015,

VISTO i l  verbale di contrattazione integrativa aziendale del 5.10.2017 con i l  quale si è convenuto di
prevedere l 'applicazione dell 'art.94 del vigente CCRL, stabilendo l 'attr ibuzione dei relativt

compensi  a i  d ipendent i  che conseguano una va lutaz ione super iore a 90i100;

VISTO !i  Decreto dei Dir igente del STR di Caltanissetta n.892 de|29.04.2016, reiativo al la nomina

del Consegnatario e del vice Consegnatario, adottato in ottempennza al la dirett iva imparti ta dal

Dipar t imento Regionale Tur ismo (nota n.7509 del27 .2 .2012) .

PRESO ATTO che è pervenuta la nota dell 'Area 1 Affari Generali  del 14.2.2C118

con la quaie si comu,nica gl i  esit i  del la contrattazione dipart imentale per l 'anno 2017, la r ipart izione



/

delle somme destinate al f inanziamento del FAMP 2017 di ouesto STR. corrisoondenti ad €
42.579.02. nonché I ' ist i tuzione dell 'art.94 del CCRL da f inanziarsi con le somme da determinàrsi in
sede di contrattazione integrativa e con tutte le economie conseguite nel FAMP 2Q17.

PRESO ATTO clre i l  personale assegnato a questo STR, nel corso dell 'anno 2A17, ha svolto
puntualmente le att ività in ottemperanza a quanto stabil i to con gl i  Accordi aziendali  sopra
richiamati e in piena rispondenza al la programmazione, al le dirett ive dipart imental i  e agli  obiett iv,
operativi,  r iportati  dal sistema GEKO, assegnati per l 'anno 2017 al Dir igente di questo STR e a
Dir igente del l 'U.O.  I  d i  Gela.

ESAMINATI i  car ich i  d i  lavoro assegnat i ,  per  l 'anno 2A17,  da l la  Di rez ione a l  personale d i  q l resto
Serv iz io  e del  personale del l 'U.O.  d i  Gela;

PRESO ATTO, altresì, che, sempre nel corso deil 'anno 2017, è stato l iquidato al personale n.1
acconto reiativo al la remunerazione del Piano di Lavoro 2A17.

ATTESO che, per la valutazione del piano di lavoro 2017, saranno adottate le schede previste dal
vigente sistema di valutazione permanente;

PRESO ATTO che e stato r ichiamato, come punto di r i ferimento della presente intesa, l 'Accordo
siglato n 17.12.2010 e s.m.i.  integrato da quanto previsto dal Decreto del Dir igente del Servizio
n.892 del 29.4.2016 (indennità del Consegnatario e del vice Consegnatario), procedendo ai le
integrazioni necessarie per l 'anno corrente;

Le part i  come sopra individuate, dopo approfondito confronto, convengono di approvare i l  piarro di
r ipart izione delle somme assegnate FAMP 2017, secondo la specif ica al legata che fornra parte
integrante del presente accordo.

INTEGRAZIONI GONTRATTUALI

l l  presente documento, a seguito di quanto stabil i to nel corso dell 'odierna contrattazione sindacale
aziendaie, integra e modif ica gl i  artt .  3 (durata), 4 (cri teri  per la destinazione e r ipart izione FAMP)
del precedente accordo decentrato aziendale, sottoscrit to i l  17.12.2010, secondo quanto previsto
dai sottostanti arl icol i .

ART.3

DURATA

La destinazione della quota FAMP assegnata e trasmessa con nota del 14.2.2018, ed ammontante

ad € 42.579,02, in favore del Servizio Turistico di Caltanissetta, unitamente ail 'U.O. di Geia, ha

validità, secondo i l  presente Accordo, per I 'anno 2017

ART.4  ,

CRITERI PER LA DESTINAZIONE E RIPARTIZIONE FAMP
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Si  in tende dest inare,  a i  sensi  de l l 'ar t .88 del  CCRL

assegnato al Servizio Turist ico di Caltanissetta, pari

straordinario svolto dal personale in servizio presso la

Gela, ammontante complessivamente ad €7.534,44 e

riportato f lABELLA 1).

2002-2005, una quota parle del €,{[lfj)

a l  17.70%, a l la  remuneraz ione dei  lavoro

sede centrale e presso l 'Unità Operativi l  di

di cui e specif ica nel prospetto di seguito

Per  l 'anno 2017 è prev is to lo  s tanz iamento del la  somma compless iva d i  €  1.800,00 da dest inare
alla remunerazione delle indennità previste per i l  Consegnatario e vice Consegnatario.

Per l 'anno 2017 viene previsto I 'applicazione dell 'art.94 del vigente CCRL del comparto, con
l 'accantonamento di € 50,00, a cui si aggiungeranno le eventuali  economie del FAMP di r i ferin^rento
e la conseguente attr ibuzione dei relativi compensi ai dipendenti che conseguano una valutazione
superiore a901100, giusta contrattazione integrativa aziendale del 5.10.2017.

Pertanto la restante quota, pari ad € 33.194,58 e destinata al la produtt ività nel perseguiment,c de
miglioramento quali tat ivo delle competenze ist i tuzionali  del Servizio, realizzate in rapporto orgalico
con la programmazione dipart imentale dell 'anno di r i ferimento e con gl i  obiett ivi assegnatr dal
Dir igente Generale al Dir igente di questo STR e dell 'U.O. di Gela, perseguit i  attraverso !a
programmazione dell 'att ivi tà di r i ferimento r iportata sul sistema GEKO (Promozione turist ica del
territorio attraverso la realizzazione anche in collaborazione con altri enti di iniziative di intere,sse
promo{urist ico; ampliamento orari di apertura degli  uff ici  informazione in occasioni di eventi o
periodi del l 'anno di part icolare aff luenza turist ica)

RIEPILOGO FAMP 2017 (tabeila 1)

Per l 'anno 2017 le r isorse destinate al f inanziamento del Fondo di Amministrazione ner i l
migl ioramento delle prestazioni, assegnate al Servizio Turist ico di Caltanissetta. unitanrente
all 'U.O. di Gela, ammontano ad € 42.579.02.

Viene detratta la somma pari ad € 7.534,44 per la remunerazione delle prestazioni cii lavoro
straordinario pari al 17,58o/o delle r isorse accessorie asseonate. i

Viene altresì detratta la somma complessiva di € 1.800,00, da destinare al la remunerazione de
indennità spettanti al Consegnatario e vice Consegnatario.

Viene altresì detratta la somma di € 50,00 per I 'applicazione dell 'art.94 ex CCRL dei cJipendenti del
comoano.

La rlmanente somma pari ad € 33.194,58 è destinata al la remunerazione del piano
pefianto la r ipart izione complessiva delle somme relative al FAMP 2017 viene definita
seguente specif ica:

Art.92 Indennità spettante al

di lal 'oro e
secondo la

€
Parametri remunerativi oer la Co atario

' t .800.00



.- r ," \
j luvt

,//
( 1  

\

\  
c  o l - ' r , rS  - ( ,o t> t f i , )

/  ' \

I i isL l\r)
\ - ' J

_ \ . -

partecipazrone al  piano di  lavoro e
indennità -  Al leqato lV

(€100,00X12 mesi )  e  a l
Vice Consegnatario (€50,00X1 2
mesi)

I

Art.90
Lavoro Straordinario
CCRL15  Maqq io  2000  n .  10

Remunerazione del le prestazioni
di lavoro straordinario

€.7.534,44

AÉ.94
Compenso per la qualr tà del la
prestazione professionale
ìnd iv idua le

€ 50,00

Art.  88 -  5o comma lettera e I  Risorse dest inate al  |  € 33.194,58
Uti l izzazione del FAMP per i l  I  f inanziamento del piano di  lavoro 

]
migl ioramento del le prestazioni I
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