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REGIONE SICILIANA
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- SERVIZIO 15 “Servizio Turistico di Ragusa” -
Via Ducezio 2 — 97100 RAGUSA

Tel. — e-mail: strragusa@rgione.sicilia.it

VERBALE DI CONTRATTAZIONE SINDACALE DECENTRATA

L"anno duemiladiciassette, il giorno sedici del mese di marzo alle ore 15,30, giusta convocazione
prot.n. 181 del 13.3.2017 delle OO.SS. firmatarie del CCRL, presso i locali della sede del
Servizio Turistico Regionale n.15 di Ragusa si sono presentati i rappresentanti sindacali
sottoelencati:

UGL - . Maltese Giulio

COBAS CODIR — Nigito Giuseppe < uclic L mo

. SADIRS — GIANNON € VINCENZ O

CGIL — DiRaimendo Giuseppe A Sscute
UIL - N

Presente la D.ssa Ivana Taschetta, dirigente responsabile del Servizio, per discutere sul seguente

o.d.g..

- FAMP 2016 — Piano di lavoro 2016 — Approvazione liquidazione

[I' Dirigente del Servizio illustra brevemente l'articolazione del FAMP per l'anno 2016 con
particolare riguardo al Piano di Lavoro 2016, essendo il medesimo lo strumento incentivante

. principale su cui  sono state impostate le risorse dello stanziamento FAMP per 'anno 2016.

Oltre al Piano di Lavoro ¢ infatti prevista solamente 'erogazione dell' indennita di consegnatario per
una unita del personale in organico.

Il Dirigente sottopone quindi alla visione dei presenti tutta la documentazione inerente il FAMP
2016, cosi come predisposta dall'Ufficio, ed in particolare la documentazione inerente la
liquidazione del Piano di Lavoro 2016.

Comunica che I'importo assegnato per il FAMP 2016, a seguito di contrattazione generale presso il
Dipartimento Regionale Turismo, ammonta ad euro 11.171,55.

Di tale stanziamento al Piano di Lavoro sono stati destinati €.70.571,55 mentre il restante importo
di euro 600,00 ¢ stato impostato per far fronte al pagamento dell'indennita di consegnatar.o dovuta
per I'anno 2016.

Riguardo all'attribuzione dell'indennita di consegnatario, conseguente all'attribuzione dell'ircarico
avvenuta cor. determina dirigenziale n.02 del 05.10.2015, il Dirigente ritiene di poter cconfermare
anche per l'anno 2016 oltre che il nominativo dell'incaricato, nella persona del Dr. Privitera
Giuseppe, anche l'importo, nella misura minima prevista contrattualmente, pari ad euro 350,00
mensili.

Tanto nella considerazione delle limitate risorse assegnate al FAMP 2016 e con riguardo all'esiguo
ammontare dei beni patrimoniali in atto amministrati ed inventeriati dal Servizio.

Le rappresentanze sindacali presenti, presa visione di tutta la documentazione predisposta
dall'Ufficio per il FAMP 2016 approvano all'unanimita il FAMP 2016 del Servizio ed, in
particolare, il relativo Piano di Lavoro per 1'anno 2016.

I.a misura dell'indennita di consegnatario viene cuindi approvata nel minimo contrattuale previsto,



T

pari ad euro 50,00 mensili, da liquidare a n.1 unita incaricata della funzione.

Si approva, inoltre, la ripartizione delle economie derivanti dalle decurtazioni per assenze dal
servizio, come da indicazione analitica dell'ufficio, venga riliquidata ai sensi dell'art.94 del CCRL di
comparto, in ragione del parametro di categoria di appartenenza, a tutto il personale che ha ottenuto -

$ una valutazione individuale superiore a punti 90.
l Del che il presente verbale che letto e confermato si sottoscrive.
! IL DIRIGENTE

(D.ssa Ivana Taschetta)
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