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VERBALE DI CONTRATTAZIONE SINDACALE DECENTRATA

L’anno duemiladiciotto, il giorno tredici del mese di marzo alle ore 15,15, giusta convocazione
prot.n. 7228 del 06.03.2018 delle OO.SS. firmatarie del CCRL, presso i locali della sede del
Servizio Turistico Regionale n.15 di Ragusa si sono presentati i rappresentanti sindacali
sottoelencati:

* CISL: Sisalli Gaetano

 UGL: . Maltese Giulio

* COBAS CODIR: Nigito Guglielmo

e SADIRS: --mmmmmemeeee

* CGIL: Serra Stefania

e UIL: Accettalvan

Presente I'Ing. Vincenzo Scattareggia, dirigente responsabile del Servizio n.15, per discutere sul
seguente o.d.g..:

- FAMP 2017 — Piano di lavoro 2017 — Approvazione liquidazione

I Dirigente del Servizio preliminarmente comunica che ha assunta la direzione del Servizio n.15 di

Ragusa in data 1° settembre 2017, avvicendandosi con il Dr. Renato Giuliana, e che
conseguentemente 1'impostazione del FAMP e relativo Piano di Lavoro, la cui approvazione ¢
sottoposta in data odierna alla contratttazione con le rappresentanze sindacali qui presenti, &
rimasta, per ovvie necessita di continuitda amministrativa oltre che di utilita concreta per la P.A.,
quella determinata ad inizio anno 2017.

I Dirigente passa quindi all' illustrazione sintetica dell'articolazione del FAMP per I'anno 2017 con
particolare riguardo al Piano di Lavoro 2017, essendo il medesimo lo strumento incentivante
principale su cui sono state impostate le risorse dello stanziamento FAMP per 1'anno 2017.

Oltre al Piano di Lavoro ¢ infatti prevista solamente 1'erogazione dell' indennita di consegnatario per
una unita del personale in organico.

Il Dirigente sottopone quindi alla visione dei presenti tutta la documentazione inerente il FAMP
2017, cosi come predisposta dall'Ufficio, ed in particolare la documentazione inerente la
liquidazione del Piano di Lavoro 2017.

Comunica che I'importo assegnato per il FAMP 2017, a seguito di contrattazione generale presso il
Dipartimento Regionale Turismo, ammonta ad euro 11.655,03.

Di tale stanziamento al Piano di Lavoro sono stati destinati €.11.055,03 mentre il restante importo
di euro 600,00 ¢ stato impostato per far fronte al pagamento dell'indennita di consegnatario dovuta
per l'anno 2017.

Riguardo all'attribuzione dell'indennita di consegnatario al Dr. Privitera Giuseppe, incaricato dello
svolgimento della funzione con determina dirigenziale n.02 del 05.10.2015 e riconfermato per un
ulteriore biennio con DDS n.2357/2017-S15 del 03.10.2017 , il Dirigente ritiene di poter
confermare anche per l'anno 2017 I'importo da liquidare nella misura minima prevista



contrattualmente, pari ad euro 50,00 mensili.

Tanto nella considerazione delle limitate risorse assegnate al FAMP 2017 e con riguardo all'esiguo
ammontare dei beni patrimoniali in atto amministrati ed inventariati dal Servizio.

Le rappresentanze sindacali presenti, presa visione di tutta la documentazione predisposta
dall'Ufticio per il FAMP 2017 approvano all'unanimita il FAMP 2017 del Servizio Turistico n.15
ed, in particolare, il relativo Piano di Lavoro per I'anno 2017.

La misura dell'indennita di consegnatario viene quindi approvata nel minimo contrattuale previsto,
pari ad euro 50,00 mensili, da liquidare a n.1 unita incaricata della funzione.

Si approva, inoltre, la ripartizione delle economie derivanti dalle decurtazioni per assenze dal
servizio, come da indicazione analitica dell'ufficio, venga riliquidata ai sensi dell'art.94 del CCRL di
comparto, in ragione del parametro di categoria di appartenenza, a tutto il personale che ha ottenuto
una valutazione individuale superiore a punti 90.

Del che il presente verbale che letto e confermato si sottoscrive.

IL DIRIGENTE
Ing. Vincgnzo Scattareggia

PER LE OO.SS.:

JIL Fry /Lﬂ‘; /Z/VV/ L




