SERVIZIO 9 — SERVIZIO TURISTICO DI AGRIGENTO

VERBALE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA AZIENDALE

[’anno DUEMILADICIASSETTE, il mese di MARZO, il giorno TRENTUNO, alle ore 15:00 presso la sede
del Servizio Turistico Regionale di Agrigento, Via Empedocle Ne 73, giusta convocazione prot. n. 6735
del 21marzo 2017 diramata a tutte le Organizzazioni Sindacali di riferimento, sono presenti i Sigg.i:

Per la Parte Pubblica
Dott. Giuseppe Cigna Dirigente Responsabile del Setvizio

Per la Parte Sindacale
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Constatata la validita della presente seduta;

VISTA la nota prot. n. 5322 dell’ 08/03/2017 con la quale I’ Area 1 del Dipartimento Regionale del
Turismo, Sport e Spettacolo ha trasmesso lo schema di riparto delle risorse finanziarie assegnate a

questo Setvizio, unitamente allo Sportello Informativo di Sciacca, ammontanti ad € 47.059,47.= e
relative al Famp 2016;

VISTA la Programmazione dell’ attivita di questo Servizio e dello Sportello Informativo di Sciacca
debitamente riportata, pet I’ anno 2016, nel sistema “Geko” ;

PRESO ATTO che, nelle mote dell’ assegnazione delle risorse finanziarie del FAMP 2016, il
personale  del Servizio e dello Sportello Informativo di Sciacca ha svolto puntualmente la propria
attivita, in piena rispondenza alla suddetta programmazione, alle direttive dipartimentali e agli obiettivi
operativi della direzione di questo STR, presupposto indispensabile per 'erogazione del salario
accessorio .

Le parti come sopra individuate, dopo approfondito confronto, convengono di approvare il piano di
ripartizione delle somme assegnate FAMP 2016, secondo la specifica allegata, che & parte integrante del
presente accordo, conformemente a quanto di seguito meglio specificato.

MODALITA’ DI RIPARTIZIONE RISORSE FAMP

Si destina, ai sensi dell’art.88 del CCRL 2002-2005, una quota parte del FAMP assegnato al Servizio

Turistico di Agrigento, pati al 4,33%, alla remunerazione del lavoro straordinatio svolto dal personale in



servizio presso la sede centrale e presso lo Sportello Informativo di Sciacca, ammo

complessivamente ad € 2. 038,60 e di cui & specifica nel prospetto di seguito riportato (TABELLA 1).

La somma complessiva di € 1.800,00 viene destinata alla remunerazione delle indennita previste per il
Consegnatatio e vice Consegnatario, conformemente a quanto previsto dal D.S.S. n. 2218 del

12/10/2015.

Le restanti tisorse, pari ad € 43.220,87 vengono destinate alla produttivita nel perseguimento del
miglioramento qualitativo delle competenze istituzionali del Setvizio, realizzate in rapporto organico
con la programmazione dipartimentale dell’anno di riferimento e con gli obiettivi assegnati dal
Dirigente Generale alla Direzione di questo S.T.R, perseguiti in attuazione degli obiettivi
programmatici dell” attivita di riferimento riportata sul sistema Geko:

(Promozione Turistica, Potenziamento dell’attivita di informazione ed accoglienza turistica

del territorio, Gestione e coordinamento attivita di rilevanza interna, Attivita di ispezione e controllo
ete. )

RIEPILOGO FAMP 2016 (tabella 1)

Per P'anno 2016 le risorse destinate al finanziamento del Fondo di Amministrazione per il
miglioramento delle prestazioni, assegnate al Servizio Turistico di Agrigento, unitamente allo Sportello
Informativo di Sciacca, ammontano ad € 47.059,47.=

Viene detratta la somma pari ad € 2.038,60 per la remunerazione delle prestazioni di lavoro
straordinario.

Viene, altresi, detratta la somma complessiva di € 1.800,00, da destinare alla remunerazione delle
indennita spettanti al Consegnatatio e vice Consegnatatio.

La rimanente somma pati ad € 43.220,87 ¢ destinata alla remunerazione del piano di lavoro e pertanto
la ripartizione complessiva delle somme relative al FAMP 2016 viene definita secondo la seguente

specifica:
Art.92 Indennita spettante al € 1.800,00
Parametri remunerativi per la Consegnatario
partecipazione al piano dilavoro | (€100,00X12 mesi) e al
e indennita — Allegato M Vice Consegnatario
(€50,00X12 mesi)
Art.90 Remunerazione delle 2.038,60
Lavoro Straordinatio prestazioni di lavoro
CCRL15 Maggio 2000 n. 10 straordinario
Art. 88 - 5° comma lettera e Risorse destinate al 43.220,87
Utilizzazione del FAMP per il finanziamento del piano di
miglioramento delle prestazioni | lavoro

Alle ore “Stll,{ si concludono i lavori.

Letto, confermato e sottoscritto




Per la Parte Pubblica

Dott. Giuseppe Cigna Dirigente Responsabile del Servizio

Per la Parte Sindacale
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