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Assessorato della Famiglia,
delle Politiche,
Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale della Famiglia e delle

Politiche Sociali

I/ Dirigente Generale

Prot.n. 40414 del 01.12.2015

Codice Fiscale 80012000826
Partita IV.A. 02711070827

Oggetto: Pubblicita posti dirigenziali vacanti delle strutture del Dipartimento della Famiglia e

delle Politiche Sociali.-

Al Dipartimento della Funzione Pubblica

e del Personale

Servizio n. 4 -Innovazione, Modernizzazione
Gestione Integrata Banca Dati
serv4.funzionepubblica@pec.regione.sicilia.it

Al Rud Ruolo Unico della Dirigenza
rud@regione sicilia.it

Al responsabile del procedimento
di pubblicazione dei contenuti sul sito
Dott.ssa Maria Jose' Verde

Al referente per la Prevenzione della Corruzione e
Per la Trasparenza Arch. Antonino Rausi

SEDE

Si trasmette , per la pubblicazione da parte di codesti uffici sul sito istituzionale , I'avviso
di cui alloggetto, nel rispetto delle modalita previste dalle circolari emanate dal Dirigente Gene-
rale del Dipartimento della Funzione pubblica e del personale nn. 47068 del 29.03.10, 197857
del 27.12.2010, 34345 del 11.3.14 e alla nota 145309 del 17.11.2014:
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Awviso Postazioni dirigenziali vacanti Dipartimento della Famiglia e delle Politiche sociali:

Al fine di dare adeguata pubblicitd, cosi come previsto dalla normativa vigente e, nelle more
della rimodulazione dell'assetto organizzativo del Dipartimento gia' trasmesso alla Segreteria
Generale per I'emanazione del relativo decreto Presidenziale, si comunica che & disponibile la
seguente postazioni dirigenziale c/o questo Dipartimento:

Servizion. 5 :

« Anziani-Disabilita-Nuove Poverta' -

I Dirigenti appartenenti al Ruolo unico dell'amministrazione regionale, interessati alla dire-
zione della sopraindicata struttura potranno formulare apposita domanda per il conferimento
dell'incarico, corredata di curriculum vitae, entrambi debitamente firmati, indirizzata alla scri-
vente presso il seguente indirizzo di posta elettronica: flota@regionesicilia.it entro il 20 Di-
cembre p.v. .

Per eventuali ulteriori informazioni i dirigenti interessati potranno rivolgersi al seguente n°® te-
lefonico : 0917074749.

Gli interessati dovranno altresi’ produrre apposita autodichiarazione di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di inconferibilita e/o di incompatibilita previste dal D.lvo n. 39/13 che ai
sensi dell'art. 20 comma 4, rappresenta condizione per |'acquisizione dell'efficacia dellincarico,
utilizzando il modello allegato.

Nel conferimento degli incarichi si terra conto dei criteri generali contenuti nel D.D.G.
n.1199/A1 del 10.06.2010.Inoltre, il perfezionamento della procedura relativa all'incarico in ar-
gomento & subordinato alla disponibilita delle risorse finanziarie occorrenti.

Il responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza, cui la presente &
altresi’ indirizzata, avra cura di inviare al Servizio n. 4 del Dipartimento Funzione Pubblica, gli
atti relativi alla pubblicita delle postazioni dirigenziali vacanti secondo le indicazioni della su ci-
tata notan. 34345 . '
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MODELLO DI DICHIARAZIONE
Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta
rilasciata ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

1I/L.a sottoscritto/a in ordine al conferimento dell'incarico
di presso il Dipartimento
presa visione della normativa introdotta dal d.lgs. 39/2013 e visto in particolare l'art. 20 del medesimo decreto.
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni di cui al comma 5 del predetto art. 20 e delle
canseguenze penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 4452000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci:

DICHIARA

INCONFE ' gi ) 9.

¢ Di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilta dell'incarico di cui al d.lgs. 8 aprile 2013. n. 39
(antt. 34-7),

INC Tl " ai d 8 013,n.39:

*  Dinon trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita dell‘incarico di cui al d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39
(art, 9-11-12-13),

SIIMPEGNA

Al sensi dell'art. 20 del d.Igs. 39/2013 a rendere dichiarazione, con cadenza annuale, sulla insussistenza delle
cause di incompatibilita previste dal citato decreto e a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

ttame
IVLa sottoscritto/a dichiara di essere informato, ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti. ¢ in particolare, che tali dati saranno trantati. anche con strumenti
informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo ¢ data FIRMA

I.a presente dichiarazione dovra essere sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto a riceverla
QVVETD sotloscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del
sottoscrittore in corso di validita legale.
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