
REPUBBLICA ITALIANA Codice Fiscale 80012000826
Partita IVA 0271 1070827

Regione Siciliano
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE

LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE GENERALE
Viale Regione Siciliana n. 2194 - 90135 Palermo

Prot. n. (IÖ Palermo

Oggetto: Pubblicità posti dirigenziali disponibili presso il Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale - Art. 36, comma 10 CCRL Area della dirigenza.

Al dott. Luigi Colaj anni
Servizio 4
Sede

Si invita la S.V. a pubblicare sul sito istituzionale di questo Dipartimento il seguente avviso:

Ai sensi dell'art. 36, comma 10, del C.C.R.L. della dirigenza, nel rispetto della normativa
vigente che prescrive Lma adeguata pubblicità, si rende noto che è intendimento di questo
Dipartimento provvedere alla copertura delle seguenti postazioni dirigenziali:

° Servizio 19 ”Gestione giuridica ed economica del personale dell'Assessorato Regionale del
Turismo, dello Sport e dello Spettacolo”;

° Servizio 21 “ Vigilanza sul Fondo di quiescenza del personale della Regione Siciliana”;
° U.O.1 del Servizio 5 “Uf¿cio relazioni con il pubblico. Customer Satisfaction - Privacy;
° Unità di Staff “Controlli interni di gestione”.

Ai tini dell'attribuzione dell'indennità di posizione parte variabile, si farà riferimento alle
pesature delle postazioni dirigenziali approvate con D.D.G. n. 5903 del 16/10/2013, pubblicato sul
sito istituzionale dello scrivente Dipartimento.

Appare opportuno evidenziare comunque che, in attuazione di quanto disposto dall'art. 49,
comma 1 della L.R. 7 maggio 2015 n. 9, il consequenziale contratto individuale di lavoro, potrà
essere unilateralmente risolto in presenza di sopravvenute esigenze organizzative e gestionali.

I dirigenti del ruolo unico dell'amministrazione regionale, interessati all'incarico dirigenziale
nelle citate Strutture, le cui competenze possono essere visionate nel sito istituzionale di questo
Dipartimento, potranno presentare apposita manifestazione di disponibilità corredata da
“curriculum vitae” al seguente indirizzo di posta elettronica areaffgen.fp@regione.sicilia.it entro il
15 febbraio 2016.

All'atto della presentazione della disponibilità, gli interessati dovramio produrre anche la
dichiarazione sostitutiva di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o
incompatibilità previste dal D.lvo 8 aprile 2013, n. 39 utilizzando, esclusivamente, il modello
allegato.

Si evidenzia che, ai sensi del comma 4 dell'art. 20 del D.lvo n. 39/2013, la dichiarazione è
condizione per l'acquisizione dell'ef¿cacia dell'incarico.
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MODELLO DI DICHIARAZIQNE
Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà

rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

Il/La sottoscritto/a H ___, ,_ p _, g Win ordine al conferimento delfincarico
, mpresso il Dipartimettto,,_,,,,,,___WH H , _ _ _

presa visione della normativa introdotta dal d.lgs. 39/2013 e visto in particolare l'art. 20 del medesimo decreto.
sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni di cui al comma 5 del predetto art. 20 e delle
conseguenze penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci:

D I C H I A R A

,lNCQNFERlBlLlTA' ai sensi del d.lgs. 8 aprile 20,13, n. 39 :

0 Di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibiltà dell'ìncarico di cui al dlgs. 8 aprile 2013. n. 39
(arti. 3-4-7).

l,NCQ_MPAI_lBl LITAÉ ai sensi del d.lgs. Sjapril¿ 2013, n. 39 :

0 Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità dell'incarico di cui al d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39
(artt. 9-1 l-l2-13).

Sl IMPEGNA

Ai sensi dell'art. 20 del dlgs. 39/2013 a rendere dichiarazione, con cadenza annuale. sulla insussistenza delle
cause di incompatibilità previste dal citato decreto e a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento deidati personali
ll/La sottoscritto/a dichiara di essere infonnato. ai sensi dell*art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196
circa il trattamento dei dati personali raccolti. e in particolare, che tali dati saranno trattati. anche con strumenti
informatici esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogoedata F l R M A

La presente dichiarazione dovrà essere sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto a riceverla
ovvero sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del
sottoscrittore in corso di validità legale.
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