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REPUBBLICA ITALIANA

ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali

IL DIRIGENTE GENERALE

Decreto approvazione AVVISO PROCEDURA COMPARATIVA INTERNA Al SENSI DEI COMMI 6 E 6/BIS
ART. 7 D.LGS 165/2001, PER LA SELEZIONE PER N.1 ESPERTO LEGALE DA IMPIEGARE A TITOLO
GRATUITO NEL PROGETTO FINANZIATO DAL FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE FAMI
2014-2020- OS2 Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione — per il consolidamento dei Piani
d’intervento regionali per I'integrazione dei cittadini di paesi terzi — IMPACT: Integrazione dei Migranti con
Politiche e Azioni Coprogettate sul Territorio — PROG 2450 - PRISMA — CUP G69F 18000630007

VISTO lo Statuto della Regione;

VISTE le leggi regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive modifiche e
integrazioni;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 e il relativo regolamento attuativo emanato con decreto
del Presidente della Regione del 5 dicembre 2009, n. 12;

VISTA la Legge Regionale 08/05/2018, n. 9, pubblicata sul Supplemento Ordinario alla GU.R.S. n. 2 del
11/05/2018, con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione per il triennio 2018/2020;

VISTO il DPR n.524/GAB del 31/01/2018 di adozione del Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione ¢ per la Trasparenza 2018/2020;

VISTO il D.P.Reg. n. 703 del 13/2/2018 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali;

VISTO il D.P.Reg. n. 1809 del 13/4/2016 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali;

PRESO ATTO del Programma Nazionale del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020
che “intende promuovere azioni di sistema nazionali per qualificare e standardizzare i servizi erogati ai
migranti, rafforzare la Governance multilivello degli interventi e realizzare una programmazione integrata,
coordinando ¢ integrando gli strumenti finanziari disponibili, rafforzando la complementarieta tra FAMI e
FSE™;

PRESO ATTO che il Capo 111 del Regolamento (UE) n.516/2014 individua in ambito FAMI I'obiettivo
specifico 2 “Integrazione dei cittadini dei Paesi Terzi e migrazione legale”, in base al quale ¢ stata stipulata
apposita convenzione tra il Ministero dell'Interno, quale Autoritd Responsabile e Ministero del lavoro e delle
Politiche Sociali quale Autorita Delegata;

VISTO il decreto del 1° marzo 2018 del Direttore Generale dell’immigrazione e delle politiche di
integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Autoritd Delegata del FAMI, registrato dalla
Corte dei conti in data 13 marzo 2018, al n. 469, & stato adottato 1’ Avviso pubblico multi-azione n. 1/2018
per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI)
2014-2020 — OS2 Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione - per il consolidamento dei Piani
d’intervento regionali per I’integrazione dei cittadini di paesi terzi - IMPACT: Integrazione dei Migranti con
Politiche e Azioni Co-progettate sul Territorio.

CONSIDERATO che il suddetto Avviso, al fine di promuovere un sistema di governance multilivello, che
valorizzi il ruolo e le competenze delle Regioni/Province autonome per I’attuazione di interventi efficaci in
materia di integrazione dei cittadini di paesi terzi, individua quattro linee di azione da realizzare in un unico
Piano di Intervento regionale articolato sulla base di specifiche azioni ammissibili, secondo modalita
sinergiche di intervento tra Amministrazione centrale e Regioni:

01- Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali, anche attraverso azioni di contrasto alla
dispersione scolastica;




02 - Promozione dell’accesso ai servizi per I’integrazione;
03 - Servizi di informazione qualificata, attraverso canali regionali e territoriali di comunicazione;

04 - Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita economica, sociale e culturale, anche
attraverso la valorizzazione delle associazioni;

VISTO il DDG n. 555 del 27/03/2018 con il quale viene approvato un avviso pubblico di manifestazione di
interesse per la selezione di un partner privato per la co-progettazione e la presentazione di un progetto a
valere sull'avviso IMPACT — Avviso Pubblico Multiazione 1/2018 a valere sul FAMI 2014/2020 - OS2
integrazione/migrazione legale — ON2 integrazione;

VISTO il DDG n.957 del 24/05/2018 con il quale viene approvata la graduatoria finale che individua, quale
partner selezionato per l'attivita di co—progettazione finalizzata alla partecipazione all'avviso ministeriale, la
A.T.S. cosi composta: Capofila -' Nova onlus Consorzio di Cooperative Sociali- Soc. Coop. Sociale” Via
Pedaggio S. Chiara 57/bis c.a.p. 76125 - Trani; mandanti: Associazione Inventare Insieme Onlus di
Palermo; Istituto di Formazione Politica “PEDRO ARRUPE” - CENTRO STUDI SOCIALI di
Palermo;Societa Cooperativa Sociale UTOPIA — Milazzo; CENTRO ASTALLI - PALERMO;

VISTO il Decreto n. 85 del 05/07/2018, con cui I'Autorita Delegata ha approvato la proposta progettuale
denominata PRISMA e presentata in partenariato tra il Dipartimento Regionale Famiglia e I' ATS sopra
indicata;

CONSIDERATO che il par. 9.6 dell'avviso ministeriale prevede la presenza di un esperto legale deputato a
verificare la correttezza di tutte le procedure di affidamento di incarichi/appalti a persone giuridiche e fisiche,
nel caso in cui nell'ambito del progetto sia previsto almeno un affidamento di servizi o forniture o vi sia
almeno un conferimento di incarico esterno;

VISTI i commi 6 ¢ 6/bis art.7 D.lgs 165/2001;

RITENUTO di dover procedere all'approvazione dell' avviso di procedura comparativa interna di un
esperto legale da impiegare nelle funzioni di cui sopra,

DECRETA

Art.1 - Per quanto in premessa indicato, ¢ approvato I' avviso di selezione comparativa interna, allegato al
presente provvedimento di cui fa parte integrante, per n.1 esperto legale da impiegare nel progetto finanziato
dal Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) PROG. 2450 denominato PRISMA.

Art.2 — La scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione con le modalita previste dall'art. 4
dell'avviso di cui all'art.1 & fissata alle ore 12 del giorno 15 novembre 2018.

Art.3 - Al fine di dare la massima diffusione al presente provvedimento, lo stesso verra pubblicato sul sito
web del Dipartimento della Famiglia e del Dipartimento della Funzione Pubblica della Regione Siciliana.
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali
FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020

AVVISO PROCEDURA COMPARATIVA INTERNA Al SENSI DEI COMMI 6 E 6/BIS ART. 7 D.LGS
165/2001, PER LA SELEZIONE PER N.1 ESPERTO LEGALE DA IMPIEGARE A TITOLO GRATUITO NEL
PROGETTO FINANZIATO DAL FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE FAMI 2014-2020- 0S2
Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione - per il consolidamento dei Piani d'intervento
regionali per l'integrazione dei cittadini di paesi terzi - IMPACT: Integrazione dei Migranti con
Politiche e Azioni Coprogettate sul Territorio - PROG. 2450 - PRISMA - CUP G69F18000630007

Premesso che:

- il Programma Nazionale del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020 “intende
promuovere azioni di sistema nazionali per qualificare e standardizzare i servizi erogati ai migranti,
rafforzare la Governance muiltilivello degli interventi e realizzare una programmazione integrata,
coordinando e integrando gli strumenti finanziari disponibili, rafforzando la complementarietd tra FAMI
e FSE”;

- il Capo Il del Regolamento (UE) n.516/2014 individua in ambito FAMI |'obiettivo specifico 2
“Integrazione dei cittadini dei Paesi Terzi e migrazione legale”, in base al quale & stata stipulata
apposita convenzione tra il Ministero dell'Interno, quale Autorita Responsabile e Ministero del lavoro

e delle Politiche Sociali quale Autorita Delegata;

- con decreto del 1° marzo 2018 del Direttore Generale dell'immigrazione e delle politiche di
integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Autorita Delegata del FAMI, registrato
dalla Corte dei conti in data 13 marzo 2018, al n. 469, é stato adottato I’Avviso pubblico multi-azione
n. 1/2018 per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e
Integrazione (FAMI) 2014-2020 - 0S2 Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione - per il
consolidamento dei Piani d'intervento regionali per lintegrazione dei cittadini di paesi terzi -

IMPACT: Integrazione dei Migranti con Politiche e Azioni Co-progettate sul Territorio.

- il suddetto Avviso, al fine di promuovei'e un sistema di governance multilivello, che valorizzi il ruolo
e le competenze delle Regioni/Province autonome per I'attuazione di interventi efficaci in materia di
integrazione dei cittadini di paesi terzi, individua quattro linee di azione da realizzare in un unico
Piano di Intervento regionale articolato sulla base di specifiche azioni ammissibili, secondo modalita

sinergiche di intervento tra Amministrazione centrale e Regioni:



01- Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali, anche attraverso azioni di
contrasto alla dispersione scolastica;
02 - Promozione dell'accesso ai servizi per l'integrazione;
03 - Servizi di informazione qualificata, attraverso canali regionali e territoriali di comunicazione;
04 - Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita economica, sociale e culturale, anche
attraverso la valorizzazione delle associazioni;
- con DDG n. 555 del 27/03/2018 viene approvato un avviso pubblico di manifestazione di interesse per la
selezione di un partner privato per la co-progettazione e la presentazione di un progetto a valere sull'avviso
IMPACT - Avviso Pubblico Multiazione 1/2018 a valere sul FAMI 2014/2020 - OS2 integrazione/migrazione
legale - ON2 integrazione;
- con DDG n.957 del 24/05/2018 viene approvata la graduatoria finale che individua, quale partner
selezionato per l'attivita di co-progettazione finalizzata alla partecipazione all'avviso ministeriale, la A.T.S.
cosi composta: Capofila - Nova onlus Consorzio di Cooperative Sociali- Soc. Coop. Sociale” Via Pedaggio S.
Chiara 57 /bis c.a.p. 76125 - Trani; mandanti: Associazione Inventare Insieme Onlus di Palermo; Istituto
di Formazione Politica “PEDRO ARRUPE” - CENTRO STUDI SOCIALI di Palermo;Societa Cooperativa
Sociale UTOPIA - Milazzo; CENTRO ASTALLI - PALERMO;
- con Decreto n. 85 del 05/07/2018, I'Autorita Delegata ha approvato la proposta progettuale denominata
PRISMA e presentata in partenariato tra il Dipartimento Regionale Famiglia e I' ATS sopra indicata;
- il par. 9.6 dell'avviso ministeriale prevede la presenza di un esperto legale deputato a verificare la
correttezza di tutte le procedure di affidamento di incarichi/appalti a persone giuridiche e fisiche, nel
caso in cui nell'ambito del progetto sia previsto almeno un affidamento di servizi o forniture o vi sia
almeno un conferimento di incarico esterno;
- la Regione Siciliana - Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento
della Famiglia e delle Politiche Sociali con il presente avviso intende selezionare un esperto legale, da
reperirsi mediante ricognizione interna di selezione da svolgersi ai sensi dell'art. 7, commi 6 e 6 bis
del D.Lgs 165/2001.
Artl

OGGETTO
Il presente avviso prevede il reperimento, all'interno dell'organico della Regione Siciliana, di un
esperto legale, che verifichi ed attesti la conformita delle procedure e degli atti adottati dal soggetto
beneficiario ai principi generali di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, economicita,
efficacia, imparzialita, proporzionalita , pubblicita, previsti dalla normativa vigente, nonché alle
direttive ministeriali e comunitarie in materia di ammissibilitd di spesa. Al fine di consentire
I'acquisizione, da parte dei candidati, di maggiori elementi in ordine ai compiti che verranno attribuiti
ai soggetti selezionati si raccomanda la visione del “Vademecum per l'attuazione dei progetti”
reperibile al seguente indirizzo web: https://fami.dici.interno.it - sezione “documenti di riferimento

AD". La selezione avverra mediante comparazione dei curricula pervenuti, previa verifica di regolarita



della documentazione da produrre a corredo degli stessi. Tutta la citata documentazione dovra essere

inviata via PEC entro la data ed all'indirizzo citati al successivo art.4.

Art.2

REQUISITI MINIMI DI AMMISSIONE
I candidati, a pena di esclusione, dovranno possedere i seguenti requisiti che saranno oggetto di
apposita auto dichiarazione/istanza, che dovra essere resa a pena di esclusione ai sensi del DPR
445/2000 e redatta in carta semplice come da modello allegato al presente avviso (all.1):
1. requisiti di ordine generale;
2. iscrizione all'Albo degli Avvocati tenuto dall'Ordine degli Avvocati da almeno 5 anni;
3. esperienza almeno triennale nelle materie inerenti le procedure di affidamento di appalti ed

incarichi a persone giuridiche e fisiche.

Art.3
DOCUMENTI DA PRODURRE A CORREDO DELL' ISTANZA

A corredo dell’ istanza, i candidati dovranno produrre, a pena di esclusione i seguenti documenti:

1. curriculum vitae reso in formato europeo e, a pena di esclusione, in forma di autodichiarazione,
contenente la dichiarazione di consenso al trattamento dei dati giusto D.Lgs 196/2003, artt. n.4 e n.13
del Regolamento (UE) 2016/679, che dovra essere corredato dagli elementi necessari per desumere
in modo chiaro ed inequivocabile la presenza di tutti i requisiti minimi di ammissione e di valutazione;
2. relazione sintetica ma circostanziata, che indichi espressamente il collegamento tra i requisiti
richiesti dal precedente art. 2 in termini di esperienza pregressa e le attivita lavorative svolte, tra
quelle citate nel c.v. che hanno consentito di acquisire I'esperienza stessa e che si ritengono rilevanti e
coerenti con le attivita richieste;

3. copia di valido documento di riconoscimento.

Art4
TERMINI DI PARTECIPAZIONE

L’ istanza e i relativi allegati, scansionati in formato pdf non modificabile, anche in un unico file,
devono essere inviate esclusivamente mediante posta elettronica certificata, riportante come oggetto:
"PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA INTERNA Al SENSI DEI COMMI 6 E 6/BIS ART.
7 D.LGS 165/2001 PER LA SELEZIONE PER N.1 ESPERTO LEGALE DA IMPIEGARE A TITOLO
GRATUITO NEL PROGETTO FINANZIATO DAL FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI):
PROG. 2450 - PRISMA - cup G69F18000630007 allindirizzo:
dipartimento.famiglia@certmail.regione.sicilia.it entro le ore 12.00 del giorno zi5’.“-.. 2018;
fara fede I'orario di invio della PEC.




Le istanze pervenute dopo tale termine e/o con modalita difformi da quelle indicate saranno escluse
dalla selezione. Il dipartimento & sollevato da qualsiasi responsabilita derivante da eventuale

dispersione delle domande a causa di inesatte indicazioni del destinatario.

Art5
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE - PROCEDURE DI SELEZIONE

A seguito della ricezione delle candidature, si procedera all'istituzione di una commissione nominata dal
Dirigente Generale del Dipartimento Famiglia e Politiche sociali che, previa verifica delle istanze sotto il
profilo dell'ammissibilita, procedera alla valutazione dei c.v. e delle relazioni descrittive delle
competenze secondo i criteri di cui al successivo art6.
Successivamente la commissione formuler3, sulla base dei punteggi assegnati, la graduatoria dei candidati, al fine
di consentire I'adozione degli atti conducenti all' affidamento dell'incarico.
A parita di punteggio di uno o pit candidati si procedera all’assegnazione dell'incarico al soggetto che
ha conseguito il punteggio piu alto nella sezione “esperienze professionali” di cui al successivo art.6. In
caso di ulteriore parita si procedera con sorteggio.
La graduatoria delle domande e I'assegnazione dell'incarico sara approvato con decreto e pubblicato
sul sito del Dipartimento Regionale Famiglia con ogni effetto di notifica.
Si potra procedere all'assegnazione dell'incarico anche in presenza di una sola domanda di
partecipazione valida.

Art6

CRITERI DI SELEZIONE

La commissione di cui al precedente articolo, per procedere alla valutazione, si avvarra dei criteri e punteggi di

seguito rappresentati:

1Titolo/requisiti/esperie Punteggio [Punteggio Punteggi aggiuntivi
massimo minimo ;

possesso |

}requisito

inze professionali

‘Laurea in 130 10 Val. Max 20 pt di cui:
‘ \ fino a 65: pt.
fino a 70: pt.
ifinoa 75: pt.
Ifino a 80: pt.
fino a 85: pt.
: fino a 90: pt.
. fino a 95: pt.
fino a 100: pt. 8
| | fino a 105: pt. 9
‘ j ‘ 106: pt. 10 ‘
107: pt. 12 |
-108: pt. 14 ‘
\109: pt. 16

' Giurisprudenza

NOO AWM =




| 110: pt. 18
110 con IAode:r pt.20

5 'Val. Max 15 pt di cui:
’3 pt per ogni anno oltre i 5 richiesti

SO

Iscrizione all'Albo| 20

avvocati da almeno 5

S . | -

1
anni | l

110 'Val. Max 25 pt di cui:

5 pt per ogni anno oltre il primo
| richiesto. s
affiancamento e !

Esperienza almeno '35

‘annuale di

consulenza in favore |
di pubbliche
amministrazioni, con
particolare riferimento
alle materie inerenti |
le procedure di i
affidamento di appalti |
ed incarichi a persone
giuridiche e fisiche.

|
|
Ulteriore  formazione|5 (*) 0
|
\
|

specialistica

nell'ambito richiesto

(*) Esclusi seminari e convegni
Art7
MODALITA' ASSEGNAZIONE E GRATUITA' DELL'INCARICO
L'incarico, che dovra essere espletato a titolo gratuito e la cui durata é strettamente connessa alle attivita
progettuali che si concluderanno in data 31/12/2020, sara conferito dal Dipartimento Regionale della Famiglia
delle Politiche Sociali a seguito di formale approvazione della graduatoria definitiva.

ART. 8
RISERVE PER LA REGIONE SICILIA
La presentazione della candidatura non vincola in alcun modo la Regione Siciliana, che si riserva di
non dare corso all’assegnazione dell'incarico.
Art9
PRIVACY



-

Le informazioni trasmesse dai candidati, saranno trattate per le finalita di selezione nel rispetto dei principi e delle
disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza stabiliti dal D.Lgs 196/2003 e artt.
n.4 e n.13 del Regolamento (UE) 2016/679.
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