
REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

Assessorato della Famiglia, 
delle Politiche, 

Sociali e del Lavoro 

Dipartimento Regionale della Famiglia e delle 
Politiche Sociali

 Codice  Fiscale     80012000826
Partita I.V.A.      02711070827

      Il Dirigente Generale

Prot.  n.   28808                                             del  2.9.2019  
 

Oggetto: Pubblicità posto dirigenziale vacante della struttura del Dipartimento della Famiglia e delle 
Politiche Sociali ai sensi dell’art. 36 comma 10 del vigente CCRL- Area della dirigenza - SERVIZIO  n. 9  
“II.PP.A.B.”  - Riapertura termini

Al Dipartimento della Funzione Pubblica 
e del Personale
Servizio n. 13 –Innovazione, Modernizzazione
Gestione Integrata Banca Dati del personale
banchedatimodernizzazione.fp@regione.sicilia.it 

Al Rud Ruolo Unico della Dirigenza
rud@regione.sicilia.it

             Al  responsabile del procedimento
       di pubblicazione dei contenuti sul sito

                       S E D E

 
      

Con atto di interpello prot. n.  26987 del  31/7/2019,  che qui si allega, ai sensi dell’art. 36, comma 10, del 
CCRL della Dirigenza e nel rispetto delle normative vigenti,  è stata disposta l'attivazione della procedura  di 
copertura della postazione dirigenziale vacante relativa al  Servizio  n. 9  “II.PP.A.B.”.
         Considerato il numero esiguo di istanze  pervenute per la copertura di tale incarico dirigenziale, si dispone 
la riapertura dei  termini fissati  con il predetto atto di interpello, precisando che le istanze già pervenute  non  
necessitano di ulteriore conferma.  
         I Dirigenti interessati a  ricoprire il suddetto incarico dovranno trasmettere apposita istanza  e la documen ­
tazione a  corredo, come  già  indicato  nel  citato  atto  di  interpello  prot. n.  26987  del  31/7/2019, in  
formato pdf   aperto     entro    e   non   oltre   il   15   settembre   2019 all'indirizzo  di  posta  elettronica: 
famiglia.area1@regione.sicilia.it

                                                                                                              Il Dirigente Generale ad interim 
                                                                                                       F to  Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti
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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

Assessorato della Famiglia, 
delle Politiche, 

Sociali e del Lavoro 

Dipartimento Regionale della Famiglia e delle 
Politiche Sociali

.
 Codice  Fiscale     80012000826

Partita I.V.A.      02711070827

      Il Dirigente Generale

Prot.  n.   26987               del  31.7.2019
 

Oggetto: Pubblicità posto dirigenziale vacante della struttura del Dipartimento della Famiglia e delle 
Politiche Sociali ai sensi dell’art. 36 comma 10 del vigente CCRL- Area della dirigenza - SERVIZIO  n. 9  
“II.PP.A.B.” 

Al Dipartimento della Funzione Pubblica 
e del Personale
Servizio n. 13 –Innovazione, Modernizzazione
Gestione Integrata Banca Dati del personale
banchedatimodernizzazione.fp@regione.sicilia.it 

Al Rud Ruolo Unico della Dirigenza
rud@regione.sicilia.it

             Al  responsabile del procedimento
       di pubblicazione dei contenuti sul sito

                         Dott.ssa Patrizia Lo Campo

S E D E

 
      

Si trasmette, per la pubblicazione da  parte  di  codesti  uffici  sul sito istituzionale, l’avviso di cui 
all’oggetto, nel rispetto delle modalità previste dalle circolari emanate dal Dirigente Generale del Dipartimento 
della Funzione pubblica e del personale :
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Avviso Postazioni dirigenziali vacanti Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali:

Ai sensi dell’art. 36, comma 10, del CCRL della Dirigenza e nel rispetto delle normative vigenti che prescrivono 
l'obbligo della pubblicità delle postazioni dirigenziali vacanti si comunica che è intendimento di questo Dipartimento 
provvedere alla copertura della seguente postazione dirigenziale che si rende disponibile dal 1°settembre 2019: 

SERVIZIO  N. 9     : 
 “II.PP.A.B.” 

                Per le competenze della suddetta struttura  si rimanda al D.P. n.. 12/2019  pubblicato sui siti istituzionali.

      A  seguito  dei  criteri  adottati  dall’Amministrazione  regionale con   la   deliberazione  n. 239/2019, della Giunta 
Regionale,  attuati dal Dipartimento ed approvati  dalle OO.SS., è stata attribuita  alla sopra citata Struttura la  relativa 
pesatura   e l'affidamento dell'incarico con la correlata  determinazione della  relativa retribuzione di   parte  variabile è 
subordinata  all'ottenimento della  necessaria  copertura  finanziaria.

        I Dirigenti appartenenti al  ruolo unico dell’Amministrazione regionale,  interessati a ricoprire l'incarico della  
struttura di cui sopra, devono trasmettere i documenti di seguito specificati in formato pdf aperto   entro    e non oltre il 
22  agosto  2019 all'indirizzo di posta elettronica: famiglia.area1@regione.sicilia.it

Per il conferimento  dell'incarico dirigenziale  si richiede il possesso del titolo  di studio universitario nonché 
dell'esperienza  maturata  e della competenza amministrativa  di carattere generale  desumibili dal  curriculum vitae 
presentato

Ogni Dirigente può essere destinatario di una proposta  da parte del  Dirigente  Generale  di un incarico  
diverso  da quello per cui  è stata presentata istanza.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA:
 domanda  di  partecipazione,  debitamente  sottoscritta,  con  allegata  fotocopia  di  valido  documento  di 

riconoscimento del sottoscrittore; 
 curriculum vitae  in formato europeo datato e firmato;
 dichiarazione sostitutiva sull'insussistenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità di cui al D.Lgs. 8 

aprile 2013, n. 39 e s.m.i. utilizzando esclusivamente il modello allegato, che sostituisce ogni precedente.
Ai sensi del comma 4 dell'art. 20 del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, la succitata dichiarazione sostitutiva:
a) è condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico;
b) ai sensi del comma 5, dell'art. 68, della legge regionale 12/8/2014, n. 21, modificato dall'art. 98, comma 6, 

della L.R. 7/05/2015, n. 9, il decreto dirigenziale di conferimento di incarico dirigenziale dovrà  essere pubblicato per  
esteso nel sito internet della Regione siciliana pena la nullità dell'atto stesso.

           Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato e quelle difformi agli 
elementi richiesti nel presente avviso. 

In attuazione delle misure previste nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) 2018/2020 
il  dirigente  dovrà   segnalare  eventuali  situazioni  anche  potenziali  di  conflitto  di  interessi  utilizzando  l'apposito 
modulo all'atto del conferimento dell'incarico (paragrafo 4.4 del P.T.P.C).

Sono condizioni ostative al conferimento dell'incarico dirigenziale le disposizioni previste dall'art. 35/bis del  
D. Lgs. 165/2001 sulle regole per la prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e  
nelle assegnazioni agli uffici (paragrafo 4.8 del P.T.P.C. 2018/2020).

Nell’atto  di  conferimento dell'incarico dirigenziale,  in  conformità  a quanto indicato al  paragrafo 4.7 del  
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) 2018/2020, è obbligo riportare la clausola ex art. 53,  
comma 16 ter del  D.Lgs.  165/2001 (introdotto dall'art.1, comma 42, lettera  1,  della  legge 190/2012),  per  cui la  
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sottoscrizione del disciplinare obbliga "i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri  
autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2” a non “svolgere, nei tre  
anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti  
privati destinatari dell'attività della pubblicaamministrazione svolta attraverso i medesimi poteri".

         La stipula del contratto è subordinata alla disponibilità delle risorse finanziarie per la corresponsione del 
trattamento accessorio della dirigenza.

Il  Dipartimento   regionale  della  Famiglia  delle  Politiche  Sociali  non  assume  alcuna  responsabilità  per 
eventuali ritardi  e disguidi  non imputabili  a colpa del medesimo Dipartimento.

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., i dati personali forniti dal candidato interessato al  conferimento 
dell'incarico di che trattasi saranno raccolti e trattati, anche con l'uso di sistemi informatizzati, per l'emanazione dei 
conseguenziali provvedimenti.

Titolare del trattamento dei dati è l’Assessore regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del  Lavoro. 
Il  Responsabile  del  trattamento dei  dati  è il  Dirigente  Generale  del  Dipartimento regionale  della  Famiglia  delle 
Politiche Sociali;

L'Amministrazione regionale si riserva la facoltà di sospendere, prorogare o revocare il presente avviso.

Gli Uffici in indirizzo vorranno provvedere, rispettivamente per la propria competenza, ad inserire il presente  
avviso, al fine di darne massima diffusione, sul sito istituzionale del Dipartimento regionale della  Famiglia e delle  
Politiche Sociali  a cura del Responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito istituzionale e nella Banca  
Dati - Ruolo Unico della Dirigenza - del Dipartimento regionale della funzione pubblica e del personale.

                                                                                         IL DIRIGENTE GENERALE  AD  INTERIM
F.to  Dott.ssa  Maria Letizia Di Liberti
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