
I(trl'lllllSl l( i\ lÌ ,\l I^i\,^

./ò a-?.'1"t'"'" 
.'/'"'l''^

ASSLSSORAI O Dtrt-LE At-rTONOl\.,lItr l-OCALì
h Dlll -l.A Iìl.lNZlONE. PL.rBBl-lCrA

l)iparlinlento Rcgionale dellc Autonomie I ocali

Arca l"Clooldinarnento - relazioni csteme e contunicazi(nìc"
V ia 

-l-rinacria. 
-1.1 li6

9014;l - Palerrno
drfrrlllrìcIni xlìrtlixrrlrìr l'r.lÌ,r,illrùtril r.-,r,'l! \i, iirii i1

OG(ìt:1"1O: Pubhlicità posizioni dirigenziali vacanti nelle
lnscrin:errto sito istituziotìale Dipartimcnto tlclla l-'unzione

lr.r i, (itL
r,arrr,r. ri 19 ,P& Z0rt3

Iriìsnlr'ss:t sttl,r vil c-rna il

Al I)ip;rrtirnento dell;t I rrir'.ionr
Puhl'ìica e dr- | I'crs,rnalc
Scn izio XXII

"Modcrn izzaziouc tlella t'.A '

Pa lernto

slrulturc del Dipartirrrenkr dcllc Airlonorrrie lrreali
Pubblica e dc'l Pers,.,nrrlr,:.

ll D.t'.Reg. rr.6 tlel l8 cennaio 2013. con ii qualc è stat(Ì adollalo il Rt'golarrrerrtt, r'irrrrxiulaliro ilvgli rs:clti
organizzalivi dei t)ipartinrcnti rcgionali. sostitutiro dcl D.P.Rcg. n.lll clc,l 5 dir:cntlrrc 1009. ron 1lrercilc pur
questo Diparlinrcnlo alcLtna rnodiflca dell;r struttura orgrnizzaliva prce:irtenlc: rrcllrr rrirrsidcrrzii,r'rr, thc irr

esecuzione della Dcliberadi GiLrnla regionale n.91" adoTtata nclla scrltrta del :1,'5 rrartrr.l{ììl ir.:orrtiIItti iii
lavoro tlei dirigenti responsabili dclle strutture intennedie di rluesto [)ipaflirììenlo itr scadcnza al -ì i i-] l{lt l.
solro stati ulteriortnente prorogati sincr al tcrrniuc nrassirnrr del 3() aprilc ir.r.- al lìnc ,.ii ir,r-,:rirr,:
ì'ltlir.lzione dclla proccdura prcr, ista ìn rnatt,ria di pubhlicitiì tiille 1'o'tr,rioni dilrg,il.,iir!i 1rir,Ìlrri.r,)r:tir.ì
1-'r)rlo5celr;/a cltca dccorrere dal l'rrratgio l0l ì si rcndelanrro disponibili lc segue-nti p(ìrta1i,rrìi ,liririr.:lzill,'

,\r-clt I -,.lffiù genuuli, relu;ioni csternc c tomunitaziottc

tlilancìo r" t1lr)lì iloraggio dei liussi e dei 1Ìrhbisoiui fìnanziari I{elazìorri csrernc e seurctcrir rlr:i []iri.rcrrrr.
gcncralt. lniziative di coordinatnenlo. infirrrlaziorrc e corrritrricJzirrrr! {,!'filirì,lllì.'rr,i) I !,: i l,-

infol'ntaziolri dcl sittl ueb. Protocolio. arciìivio. repe orio der-r'cti. tìegistro dsi ;rareri r ilelle !r.()l r.
('oordinatrtento delle attività tli nronitoraggirr logislatir,o. i\ttivirà di rilicro lt-rrcr';rl<.,tel ,iip,rr t ii;ro,ir, r,.n
ricondrrcibiliallr competcnza delle sirreole slruttrrrc. L;!'colari e parcri ncllc nr;rtcrie Lli pcrii!1cn]ìa
Ciesticne delle risorse umane. Rilevazione automatizzata presenTe. Atlività del c(-ì!tsegnalario e del clssir're.
Relazioni sindacali. lltlìcio relaz,ioni corr il pubblico. Seclcteric. oruanì collcgiali. Scn'izir, si,.:rrrezza lrroghì
di lavoro ed adet»pimenti ex D. lgro n.81/1008. t.itlìciale rogantc. (.onlrolli ilteltìi: jul)lrott(' ali.r r r.rìlìt--rr
dell'operatività dclle strutture del L)ipartirncnto in tcrnrini dì efficiclza" arclìr pre()r(tìrata lll.i i.rlulu:ziorr,:
dcllc prestazioni individuali di struttura nonché di efficacia c di efllcicnzr ilct!':r.t irr:rr: arrrrrir:r..lri:l!r.r
\rrp;r'n rllattititi tli Pinrrilìcazi,'rr,. e progrirnrm:rzi, ìnc \lritrr'ri(a irr,,.r|ntr lc'rrrrrrt ì,L.l ,LIIr.1.,Ir, rr,,
N{oni11r;nq*1,, lcgislatiro. circolari e pareri nelìe materie di pertiner4ì



Sen,izio I - Assctlo istiluzìonale e tcrritoriulc degli cttti loculi

Orientatnettto ed indilizzi qcncrali sull'assetlo istituziorrale c sul fulziorrarnortr, rJcgli tirgarri rlcgli l.rti k,cali
e delle relative lbrme associative. Procedinrenti di com rn issarianrcnlo slraoldinario corrscurrcnli a sfìtlricia.
dimissioni. dccadenza degli amnrinistratori nonché di annullanrento di operazic,ni elellrr:rli. r\ttività dì
supporlo istruttorio all'Organo politico per I'adozione dcl provr.cdirnento di lirrrot iorre tlcgli lrrnrirrr.,tr;rt,'rr
locali. Polizia locale. Ccnttrr rcgionalc di lòrnrazionc pcr la I'olizia N{rrnicipalc: r'igiiariza- rr)rìl(}li{' e

1ìttanziatttento. Istituziorre di nuovi cornuni e/o circoscrizioni. Variazioni teui«rrirli. atliva/i(ì C (leiliì

.olìlressa procedura rctcrcndaria c sistentazioue dci rappor-ti patrìnroniali pcnclerrti. lvlon;1oriìilsi. kqislatìr,o.
iiriolari c parcri nelle nratclir.' di fìcnircnlu.

Servizio 2 -.4ssetto orgoni«tlito e.funzìon le deglì cnti loculi

Orientanrento ed indirizzi gencrali in materia di assetto organ iz,/iìt ii'o r'di personalc dcgli Lnti lirculi c ilcllc
rclative fìrrnte asstrciative. l)rocedrrre crrncorsLrali. Alluazions dc.llc dispo:iziorri rrorrnalive c c{rrìtrat{uali ill
malelia cli pubblico impiego locale. [)roccssi di liforma. di decenlrarììento e cli corrferjrnenlo ili lìrrzirrrì tqlr
Ìrrrti locali c lelativi raccordi intcrdiparlimcntali ed inleristituzionali. Raccordi c,rn ot"garrisrni istitrrziorrali
nazionali e comunitari. la partecipazione alla Conferenza dclle Rcgioni c d,-.lle prorirrct arrtorrt,rnc. kr
( ottlèrenza unificata e la Cotttèrenza Stato-Regioni pcr lc nìatcric di pertìnerrza c rcialiri raccortli
ìnterd iparlirnentali ed interni. Monihraegio lcgislativo. circolari e pareri nelle rnaterie di peflinen/a.

Senizio 3 - Vigilunzo e contollo degli enti locali - Lfficio ispetth'o

Vigilanza c corttrollo sugli olgani e sull'attività ispetliva degli enti locali c delle relatir,c lirrrrc assoei.rtrvu
latli salvi gli anrbiti di vigilanza settorialc propri di altri ranìi e,'o organi clsll'Anr mirr islraz-i(f n!- rrtlor'ìiric.
lttlÈr\urìti t5PClti\i c su'tiltrtiri: istlUnrrria Prercrtlirlt- ;ìlluiì/i(,ll( !. !'\rrrllntcit/tirtìr rìt\'r,ì(' , ,

inlertììpartirrentali alle altre strutturc inlcressate per iprofìli e le iniziativc di contpetenzr. l\4olit,,ra!i:r t.r1

elaboraziorri sullo svolginrc:nto. sui flussi c sugli esiti dell'attività ispetti\a e sostitutiia.

Servizio 4 - Finunza htcale

Orierrlantenlo ed indirizzi in materia di attività fìnanziaria degli Enli locali. 
.li 

aslbrirrrcr ti a carico de:l lbndo
globale a sostegno delle Aulonomie locali. lntcrr,enti finanziari in Iàr'orc tlcgli lÌti locali c delle relative
tbt'tne associative. Interventi lìnanziari relativi al persrrnalc della polizia nrunicipaìe. l-'lu.rsi rnlt'rrratirr c
rrronitoraggio sni lributi locali e sull'attivitiì lìnanziaria degli errti [rcaìi c dr.llc relatire firrrne A\,rr!rirl{\c.
Segreteria della C r.rnlercnza Regiure-Autononric locali. Nlonitoraggirr legislaiiro. circoiari u prrr,,:ri rcllc
lnateric di Pcrtincnla 

+*++***+

In cousideraziorre dell'urgenza per la scadenza clei telnrini. i diligcrrtr irrlcrcs:.ali a 1i,.,,1'rir, ,'r,
incarico clirigenziale di una delle sopra elerlcate strutturc potrarìrìo pr(rr-ntarr iìpl)('\ita irtrrrrziL.,.'rltcrilta d;L

curriculunr ritae predisposto irr formato europeo. (entranlbi dalati e sotioicritti in lìrrina iutogralal
ittdirizzata al Dirigente (ienerale del [)ipartinrento dclle Autonorrric lpcali. al segucrlc rrrdiri:ro d; 1:os!a

del presente a\\isù rel sito istinrzicrnale del Dipartinrento della lunziorre l'ribhlica c dcl I)clsoriu{r.
l-c istullze penenute a segLrito dcll'atto di interpcllo prlrl.11788 dcl l.ì l,:.lflll. r i,.t,' ri !;rr,rrr rir

tt:nìpo irìtcrcors(l s la necessitiì di infbrnrazioni aggiornale. n()r srrartìo presc irr consiticla/ìor'ì§ c lìc iir)1(ì

ilor rallno cssere ripr€selìtatc.
l)er il conferimento dell'incarico di cui soprn si lerrà conto dr..i crilcri gcncrali (li cu; al i).1 !.(i.

n..l-17 dell'1.06.2010, pubblicato sul sito istituzionalc di qucslo l)ipa(irncnkr e pcr h rradu;rzìorc
eclrnonrica della slruttura si farà rifcrimento al D.D.G. n.lilì dcll'1.0(r.2t)10. parirnt'nlr puhhlieiìto ncl
nredesinro sito.

Il plcsente avviso pubblico è rivolto ai dirigenti tiinrcrlo dclla Regione sicilirrrl.


